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    ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – САМУИЛ, ОБЛАСТ РАЗГРАД 
7454 Самуил, Хаджи Димитър 2, тел. 08477/20-20, факс 08426/60-30,e-mail: obssamuil@samuil.bg 

 

ПРОТОКОЛ 
№ 50 

Днес 31.08.2026 г. от 14:00 часа в заседателната зала на Общински съвет-Самуил, 

на основание чл. 23, ал. 4, т. 1 от ЗМСМА се проведе редовно заседание на Общински 

съвет–Самуил. Заседанието се води от Председателя на ОбС-Самуил - Д-р Бейтула Сали. 

Изпълняващ функциите на Секретар на заседанието бе Нихат Ахмед Мехмед. 

 

От общо  17 /седемнадесет/   общински   съветника   присъстваха   следните   

17/седемнадесет/: Бейтула Сали Мюмюн, Мелегбер Ибрахим Селиман, Ибрахим 

Сюлейман Ахмед, Бюлент Кадир Али, Джошкун Бахри Джавдет, Шукри Ахмед Шукри, 

Ерол Ехлиман Шакир, Тунчер Сезгин Февзи, Исак Фикрет Хасан, Ерсин Февзи Исмаил, 

Йозджан Мехмед Ахмед, Нихат Ахмед Мехмед, Реджеб Халил Назиф,  Кадир Юмер 

Сали, Мариян Иванов Боянов, Азем Хълми Шакир и Петър Стоянов Василев.  

 

На заседанието присъстваха още: 

Инж. Джевдет Азис – кмет на Община Самуил, г-жа Севим Рамаданова зам.-кмет на 

Община Самуил, г-н Сами Сами зам.-кмет на Община Самуил,  г-н Айхан Гафуров – 

Секретар на Община Самуил, г-жа Селджан Филиз-Мехмед – главен счетоводител на 

Община Самуил, г-н Недим Идириз – директор на дирекция „ АПОФД“ , г-н Сонер 

Осман – директор на дирекция „ОСРРСД“ , управители на социалните услуги и кметове 

на кметства. 

 

Проверка на кворума:  

Д-р Бейтула Сали - Председател на ОбС-Самуил даде думата на г-н Нихат Мехмед да 

обяви кворума на заседанието. Г-н Мехмед обяви, че присъстват седемнадесет общински 

съветника. След като установи необходимия кворум в залата, председателят на ОбС-

Самуил обяви заседанието за    законно и предложи то да протече при следния дневен 

ред: 

 

ДНЕВЕН РЕД:  

1. Докладни записки. 

2. Текущи  

 

Думата бе дадена на общинските съветници за предложения и допълнения към 

проекта за Дневен ред. 

 

Нови предложения и допълнения не бяха направени и Председателят на ОбС- 

Самуил подложи на гласуване проекта на дневен ред. 

На основание чл. 53, ал. 2 от „Правилника за организацията и дейността на 

Общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинската 

администрация /мандат 2023-2027 г./“, ОбС-Самуил със „За”– 17 гласа; „Против”– 

няма; „Въздържал се” – няма, прие така предложения.  

mailto:obssamuil@samuil.bg
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ДНЕВЕН РЕД: 

 1. Докладни записки. 

 2. Текущи  

Точка първа 

 

Докладна записка с вх. № 61-02-665 от инж. Джевдет Азис – Кмет на Община Самуил. 

 

ОТНОСНО: Доклад за приемането на отчета на бюджета на Община Самуил за 2025 г. 

 

Д-р Бейтула Сали - Председател на ОбС-Самуил даде думата на инж. Джевдет 

Азис – кмет на община Самуил да направи разяснения по докладната. След направените 

разяснения от кмета на общината, думата бе дадена на председателите на постоянните 

комисии да представят становищата на комисиите относно докладната записка. 

 Г-н Тунчер Февзи – на проведено заседание на 28.08.2026 г. постоянната комисия  

по околна среда, селско, горско, водно стопанство реши с 3 гласа ,,За”, „Против“ – 

няма, „Въздържал се“ – няма,  докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

 Г-н Мариян Боянов– на проведеното заседание на 28.08.2026 г. постоянната комисия 

по образование, наука, култура и духовни ценности реши с 2 гласа ,,За”, „Против“ – 

няма, „Въздържал се“ – няма, докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил. 

 Г-н Ерсин Исмаил – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г.  с 3 гласа ,,За”, 

„Против” – няма, „Въздържал се” – няма, комисията по законност, сигурност, 

превенция на корупцията, молби, жалби и предложения на гражданите, реши 

докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил с 

предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-н Реджеб Назиф– на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 2 гласа ,,За”, 

„Против” – няма, „Въздържал се” – няма, постоянната комисия по устройство и 

развитие на територията, търговия и транспорт, реши докладната записка да се 

допусне за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил, с предложение да се приеме 

във вида предложен от вносителя.  

 Г-жа Мелегбер Селиман – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За”, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма,  постоянната комисия по здравеопазване, 

социална политика, проблеми на децата, младежта и семействата спорта, отдиха и 

туризма. реши докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на 

ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-н Бюлент Али – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За“, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма, постоянната комисия по бюджет, финанси 

и икономическа политика реши докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

След изложените становища от страна на председателите на ПК, председателят на ОбС- 

Самуил даде думата на общинските съветници за допълнителни въпроси и предложения 

към проекта за решение на докладната записка. Новопостъпили такива – нямаше и д-р 

Сали подложи на поименно гласуване проекта за решение. 
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СПИСЪК 

на поименно гласувалите общинските съветници от 31.08.2026г. 

№ Име, Презиме, Фамилия Гласуване 

1 Бейтула Сали Мюмюн ЗА 

2 Мелегбер Ибрахим Селиман ЗА 

3 Ибрахим Сюлейман Ахмед ЗА 

4 Бюлент Кадир Али ЗА 

5 Джошкун Бахри Джавдет ЗА 

6 Шукри Ахмед Шукри ЗА 

7 Ерол Ехлиман Шакир ЗА 

8 Тунчер Сезгин Февзи ЗА 

9 Исак Фикрет Хасан ЗА 

10 Ерсин Февзи Исмаил ЗА 

11 Йозджан Мехмед Ахмед    ЗА 

12 Нихат Ахмед Мехмед ЗА 

13 Реджеб Халил Назиф ЗА 

14 Кадир Юмер Сали ЗА 

15 Мариян Иванов Боянов ЗА 

16 Азем Хълми Шакир ЗА 

17 Петър Стоянов Василев ЗА 

     Общински съвет – Самуил приема следното 

 

РЕШЕНИЕ 50.662 

 На основание чл.21, ал.1, т.6 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация, чл.140, ал.1, 2 и 3 от Закона за публичните финанси, чл.44, ал. 1, 2 и 3 от 

Наредба № 21 за условията и реда за съставяне на бюджетната прогноза за местните 

дейности за следващите три години и за съставяне, приемане и отчитане на бюджета на 

община Самуил. 

 

Д О К Л А Д 

Бюджетът на Община Самуил за 2025 г. е приет с Решение №25.392, Протокол №25 

от 29.04.2025 г. на Общински съвет – Самуил и е разработен в съответствие със Закона 

за публичните финанси, Закона за държавния бюджет на Република България за 2025 г., 

ПМС №28/16.04.2025 г. за изпълнение на държавния бюджет на Република България за 

2025 г. и нормативните и поднормативни актове свързани с приемането и отчитането на 

бюджета. 

Първоначалният размер на бюджета на община Самуил за 2025 г. е в размер на 

23 363 928 лв., от които за делегираните от държавата дейности 15 615 107 лв., за местни 

дейности 7 543 509 лв. и за дофинансиране на държавни дейности с местни приходи – 

205 312 лв. 

Уточненият план към 31.12.2025 г. на общо приходи и разходи по бюджета на 

общината са в размер на 27 947 105 лв., от които за делегираните от държавата дейности 

19 402 955 лв., за местни дейности 8 301 725 лв. и за дофинансиране на държавни 

дейности с местни приходи – 242 425 лв. Изпълнението на приходната част към отчетния 
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период е в размер на 21 536 884 лв. – 77,06 %, а на разходната 20 651 069 лв. – 73.89 %, в 

т.ч. за делегирани от държавата дейности 16 168 774 лв. и за местни дейности 4 271 700  

лв. Дофинансирането е в размер на 210 595 лв. 

Получените трансфери към 31.12.2025 г., отразени в §61-00 „Трансфери между 

бюджети (нето)”, държавни дейности са в размер на 2 688 531  лв., в т.ч.: 

 Министерски съвет и Министерство на труда и социалната 

политика, §§61-01 – 2 598 824 лв.; 

 Министерство на труда и социалната политика по програми 

за осигуряване на заетост, §§61-05 – 89 707 лв. 

 Към 31.12.2025 г. са извършени корекции на бюджетните взаимоотношения на 

общината с Централния бюджет, както следва: 

 Получени трансфери за първо и второ тримесечие на 2025 г. по ФО-

8/14.05.2025 г. за компенсации за транспорт на деца и ученици §31-28 – 116 234 лв.; 

  Получени трансфери по ФО-18/29.05.2025 г. за закупуване на познавателни 

книжки, учебници, електронно четими учебници, учебни комплекти и учебни помагала 

за децата и за учениците от I до XII клас включително, в общинските детски градини и 

училища за 2025 г. §31-11 – 38 891 лв.; 

 Корекция по ФО-26/26.06.2025 г. във връзка с настъпили промени от 

01.01.2025 г. поради промяна в натуралните показатели във функция "Образование" §31-

11 –   -134 843 лв.; 

  Получени трансфери по ФО-28/24.06.2025 г. в размер на 237 863 лв. §31-11 

за: 

-  транспортните разходи на педагогическите специалисти – 129 767 лв.; 

- Издръжка на паралелки за придобиване на квалификация по защитени 

специалности от професии и специалности от професии, по които е налице 

очакван недостиг от специалисти на пазара на труда – 108 096 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-32/15.07.2025 г. по Национална програма 

„България – образователни маршрути“,  §31-11 – 16 500 лв.; 

  Получени трансфери по ФО-34/28.07.2025 г. за финансиране на 

сформираното в общината доброволно формирование за предотвратяване или 

овладяване на бедствия, пожари и извънредни ситуации, §31-11 – 41 025 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-37/29.07.2025 г. за присъдена издръжка за 

първото шестмесечие на 2025 г. §31-18 – 3 800 лв.;  

 Корекция по ФО-38/29.07.2025 г. във връзка с настъпили промени от 

01.01.2025 г. поради промяна в натуралните показатели във функция "Здравеопазване" 

§31-11 –  4921 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-40/31.07.2025 г. за оопазване и поддържане на 

военни паметници §31-18 – 3 664 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-45/15.08.2025 г. за допълнителни трансфери за 

осигуряване на дейностите за работа с деца и ученици от уязвимите групи §31-11 – 49 

644 лв.;  
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 Получени трансфери по ФО-50/06.10.2025 г. за изпълнение на дейности по 

национални програми §31-11 – 33 077 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-51/17.10.2025 г. за новосъздадена социална 

услуга по писмо №04-16-631/30.09.25 г. на МТСП §31-11 – 16 373 лв. 

 Получени трансфери по ФО-52/17.10.2025 г. за новосъздадена социална 

услуга по писмо №04-16-631/30.09.25 г. на МТСП §31-11 – 50 285 лв. 

 Получени трансфери по ФО-54/07.11.2025 г. по Национална програма "Без 

свободен час" §31-11 – 1 492 лв. 

  

 Получени трансфери по ФО-59/05.12.2025 г. по Национална програма 

"Оптимизиране на вътрешната структура на персонала" §31-11 – 37 304 лв.  

 Получени трансфери по ФО-62/11.12.2025 г. за изплащане на допълнително 

възнаграждение за постигнати резултати от труда на директорите на общинските детски 

градини, училища, центрове за подкрепа за личностно развитие и центрове за специална 

образователна подкрепа, §31-11 – 8 683 лв.;  

 Получени трансфери за четвърто тримесечие на 2025 г. по ФО-63/11.12.2025 

г. за компенсации за транспорт на деца и ученици §31-28 – 54 560 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-67/11.12.2025 г. за присъдена издръжка за 

второто шестмесечие на 2025 г. §31-18 – 3 020 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-68/11.12.2025 г. за средства за пътни разходи за 

правоимащи болни за второто шестмесечие §31-18 – 192 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-77/18.12.2025 г. за финансово осигуряване на 

дейности по НП „Заедно в изкуствата и спорта“ §31-11 – 18 499 лв.; 

 Получени трансфери по ФО-83/19.12.2025 г. по Национални програми в 

сферата на образованието §31-11 – 2 960 лв. 

 Общото изпълнение на собствените приходи е в размер на 1 196 627 лв., при 

уточнен план от 1 337 445 лв. или 89,47% , в т.ч. 

 Данък върху доходите на физически лица – 1 529 лв.; 

 Имуществени и други местни данъци – 406 969 лв.; 

 Приходи и доходи от собственост – 244 832 лв.; 

 Общински такси – 340 788лв.; 

 Глоби, санкции и наказателни лихви – 29 719 лв.; 

 Други приходи – 24 075 лв.; 

 Внесен ДДС и други данъци -41 953 лв.; 

 Постъпления от продажба на нефинансови активи – 183 789 лв.; 

 Приходи от концесии – 4 269 лв.; 

 Помощи и  дарения от страната – 2 550 лв. 
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 Изпълнението на разходната част при уточнен план от 27 947 105 лв. е в 

размер на 20 651 069 лв. или 73,89 %, в т.ч.: 

 Заплати и възнаграждения – 9 167 809 лв.; 

 Други възнаграждения – 3 046 260 лв.; 

 Задължителни вноски – 2 396 080 лв.; 

 Издръжка – 2 835 214  лв.; 

 Платени данъци, такси и административни санкции – 124 305 лв.; 

 Стипендии – 12 940 лв.; 

 Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата – 133 800 

лв.; 

 Субсидии и други текущи трансфери за юридически лица с нестопанска 

цел – 601 770 лв.; 

 Разходи за членски внос – 4 818 лв.; 

 Основен ремонт на ДМА – 859 378 лв.; 

 Придобиване на ДМА – 1 468 695 лв. 
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 Общият брой на контролираните през отчетния период свързани лица е 14 бр. 

Извършваната от тях дейност е читалищна  и самодейна. За отчетния период община 

Самуил е предоставила субсидия в размер на 312 880 лв. съгласно ЗДБРД за 2025 г. 

Общата субсидираната численост на читалищата е 16 субсидирани бройки. 

 Общината има дялове и акции в следните търговски дружества: 

 МБАЛ „Св. Иван Рилски”АД гр. Разград, където 

общинското участие е в размер на 0.6 %; 

 „ВиК-ООД” – гр. Исперих, в което общинското 

участие е в размер на 9%. 

 Към 31.12.2025 г., Община Самуил няма просрочени задължения. Просрочените 

вземания са в размер на 829 065 лв., от които 773 814 лв. – данъци и такси, 25 084 лв. – 

просрочени вземания от концесии наеми, 28 706 лв. – просрочени вземания от клиенти  

и   1 461 лв. - други просрочени вземания. 

Изпълнение на приходите и разходите за делегираните от държавата дейности 

1.1. Изпълнение на приходната част на делегираните от 

държавата дейности.  

Към 31.12.2025 г. получената обща субсидия /§ 31-11/ за държавни дейности е в 

размер на 13 515 938 лв. – 100.00 % от годишния план.  

В §36-19 са отразени преквалифицирани трансфери от АСП за асистенти за лична 

помощ, съгласно получено писмо – 412 044 лв.. 

Наличностите по сметки в края на периода за държавни дейности са 3 255 908 лв. 

1.2. Изпълнение на разходната част на делегираните от 

държавата дейности  

 В общият обем на разходната част на делегираните от държавата дейности  

най–голям дял имат разходите за социално осигуряване, подпомагане и грижи и 

образование.  

 Разходите за делегираните от държавата дейности към 31.12.2025 г. са в 

размер на 16 168 774 лв., което представлява 83,33 % от годишния план -  19 402 955 лв. 

Разходите за държавни дейности по функции, са както следва: 

НАИМЕНОВАНИЕ 

Уточнен 

план към 

31.12.2025 г. 

Отчет 

към 

31.12.202

5 г. 

% 

изпълнени

е 

Общи държавни служби 
2 076 062.00   1 847 

372.00  

88.98% 

Отбрана и сигурност 
402 968.00   251 

361.00  

62.38% 

Образование 
5 401 390.00   5 137 

857.00  

95.12% 

Здравеопазване 
128 246.00   126 

128.00  

98.35% 
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Социално осигуряване, подпомагане и 

грижи 

11 074 

685.00  

 8 487 

023.00  

76.63% 

Култура, спорт, почивни дейности и 

религиозно дело 

319 604.00  319 

033.00  

99.82% 

 

 

 Най-висок относителен дял в изпълнението на разходната част на делегираните 

от държавата дейности заемат функциите: „Социално осигуряване, подпомагане и 

грижи”, ”Образование”, „Общи държавни служби”, „Отбрана и сигурност ”. В тях най-

висок е делът на разходите за заплати и възнаграждения, осигурителни вноски и за 

издръжка:  

 По отношение на извършените разходи за делегираните от държавата дейности в 

отчета към 31.12.2025 г. най-висок относителен дял заемат отчетените разходи по 

дейности  „Център за настаняване от семеен тип” – 4 640 054 лв., „Неспециализирани 

училища, без професионални гимназии” –  3 442 152  лв., „Асистенти за лична помощ” – 

2 523 131 лв., „Общинска администрация” – 1 847372 лв. и „Детски градини” – 1 516 187 

лв. 

 
 Дофинансирането към 31.12.2025 г. на държавните дейности е 210 595 лв. при 

план 242 425 лв. – 86,87%. в т.ч. за функция „Образование” – 183 557 лв.  

 -  4 000 000,00  8 000 000,00 12 000 000,00
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            Фактори, влияещи върху изпълнението на бюджета на общината са липсата на 

стопански предприятия, слабо развитие на икономиката на територията на общината,  

високия ръст на безработица. 

 Изпълнение на приходите и разходите за местни дейности 

 2.1. Изпълнение на приходната част от местни дейности 

Най-висок относителен дял от приходите от местни дейности заемат 

Имуществените и местни данъци – 406 969 лв. /34,00 %/, следвани от Общинските такси– 

340 788 лв. /28,48% от общия отчет/ и Приходи и доходи от собственост – 244 832 лв. 

/20,46%/. Наличностите по бюджетната сметка в края на периода от местни дейности са   

733 748 лв. 

 
 

 

 

 

 Имуществени и други местни данъци: 
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 Общински такси: 

 
 Приходи от собственост: 

 

 ПОЛУЧЕНИ ТРАНСФЕРИ /СУБСИДИИ/ ОТ ЦБ: 

 обща изравнителна субсидия – 1 464 300 лв. 

 целева субсидия за капиталови разходи – 1755 827лв. 

 ТРАНСФЕРИ /СУБСИДИИ, ВНОСКИ/ МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ 
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 Получени трансфери от Министерството труда и социалната 

политика – 257 685 лв. 

 Получени трансфери за други целеви разходи – 52 500 лв. 

 Трансфери субсидии/вноски между бюджетни и 

извънбюджетни сметки: §62-02 (-) 55 961 лв. 

 Временни безлихвени заеми между бюджети и сметки за 

средствата от ЕС – (-) 22 000 лв. 

          

        2.2 Изпълнение на разходната част за местни дейности 

Изпълнението на разходната част за местни дейности е в размер на 4 271 700 лв., 

при годишен план от 8 301 725 лв., което е 51,45 % изпълнение.  

 

Разпределението на разходите за местни дейности по функции е, както следва: 

НАИМЕНОВАНИЕ 

Уточнен план 

към 31.12.2025 

г. 

Отчет 

към 

31.12.2025 г. 

% 

изпълнение 

Общи държавни служби  1 110 025.00   976 550.00  87.98% 

Образование  102 000.00   82 350.00  80.74% 

Социално осигуряване, подпомагане 

и грижи 

 465 761.00   443 200.00  95.16% 

Жилищно строителство, 

благоустройство, комунално 

стопанство и опазване на околната 

среда 

 4 919 732.00   2 455 284.00  49.91% 

Култура, спорт, почивни дейности и 

религиозно дело 

 82 477.00   74 887.00  90.80% 

Икономически дейности и услуги  1 615 213.00   239 011.00  14.80% 

 

  По отношение на извършените разходи към 31.12.2025 г. най-висок относителен 

дял заемат разходите, извършени за функциите „Жилищно строителство, 

благоустройство, комунално стопанство и опазване на околната среда”, „Общи държавни 

служби”, „Социално осигуряване, подпомагане и грижи”, „Икономически дейности и 

услуги”, и „Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело ”.  

  По видове разходи най-висок е делът на разходите за издръжка, разходите за 

придобиване на ДМА, възнаграждения на персонала, основен ремонт на дълготрайни 

материални активи и др. 
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           Община Самуил е титуляр на банкова сметка, по която се съхраняват чужди 

средства - депозити и гаранции. Остатъкът по сметката към 31.12.2025 г. е в размер на 

323 666 лв. 

 

2. Капиталови разходи 

           Утвърденият план за капиталовите разходи по обекти в началото на отчетния 

период е в размер на 12 678 572 лв. за годината. Изпълнението към 31.12.2025 г. е 4 454 

013 лв.  –  35,13 %, от които разходи за основен ремонт – 1 719 035 лв. и разходи за 

придобиване на дълготрайни материални активи – 4 147 207 лв.: 

  Основен ремонт на ДМА, в т.ч.:  

- Изграждане на лятна занималня за ЦНСТПЛУИ с.Самуил, с. Самуил – 111 561 

лв.;  

- Основен ремонт на сграда за делова и административна дейност, Самуил– 23 655 

лв.;  

- Преустройство с промяна предназначението на съществуваща сграда в "Защитено 

жилище за пълнолетни лица с умствена изостаналост" в с. Самуил, с. Самуил – 

442 444 лв.; 

- Осигуряване на достъпна среда в сграда предназначена за Защитено жилище за 

пълнолетни лица с умствена изостаналост, с. Самуил – 74 759 лв.; 

- Осигуряване на благоприятна среда в “Център за настаняване от семеен тип за 

пълнолетни лица с деменция“ с. Кривица, с.Кривица – 139 882 лв.; 

- Навес за машини и материали, с. Самуил – 67 077 лв. 

 

  Придобиване на дълготрайни материални активи – 

1 487 362 лв., в т.ч.:  

- Закупуване на климатици - 16 бр., Самуил – 27 200 лв.; 

- Закупуване на тракторна косачка, Самуил – 6 500 лв.; 

- Закупуване на комп. конфигурация - 3 бр., Самуил –  5 964 лв.; 

- Закупуване на стълбищен робот за нуждите на ЦНСТ с. Хърсово, с. Хърсово – 

6 300 лв.; 

- Закупуване на стълбищен робот за ЦНСТПЛД с. Кривица, с. Кривица – 6 300 

лв.; 

- Закупуване на беседка-1бр. за ЦНСТПЛД с.Хума, с. Хума – 8 000 лв.; 

- Изграждане и оборудване на център за настаняване от семеен тип за пълнолетни 

лица с деменция в с. Владимировци, с.Владимировци – 1 152 544 лв.; 

- Закупуване на контейнери за твърди отпадъци, с. Самуил – 41 748 лв.; 

- Закупуване на сондажен помпен агрегат за ДС-Кривица, с. Кривица – 33 864 лв.; 

- Закупуване на ел. табло с инвертор за помпа за водоснабдяване и управление по 

налягане за ПС-Самуил-III подем, Самуил – 12 216 лв.; 

- Изграждане на кът за деца за игра и учение в ОУ „Христо Ботев, с.Владимировци– 

7 418 лв.; 

- Изграждане на кът за децата за игра и учение в СУ „Св. Св. Кирил и Методий, с. 

Самуил  –3 709 лв.; 

- Закупуване на ремарке, Самуил –14 802 лв.; 
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4. Отчет на сметките за  средствата от ЕС към 31.12.2025 г. 

  

4.1. Приходната част на средствата от ЕС, получени трансфери по §§63-01 

„Получени трансфери” в размер на 1 859 050 лв., в т.ч.: 

 Министерство на труда и социалната политика – 300 811 лв.; 

 Министерство на образованието и науката – 150 900 лв.; 

 Национален фонд, ОП „Развитие на човешките ресурси” и Оперативна програма 

„Фонд за подпомагане на нуждаещи се лица” – 1 134 666 лв.; 

 Държавен фонд "Земеделие" - Разплащателна агенция – 1 826 299 лв. 

 Община Цар Калоян – 102 428 лв. 

 

4.2. Разходите на средствата от ЕС по Оперативните Програми са в размер на 

3 566 128 лв. 

 

 Проект „Повишаване капацитета на служителите на АСП във връзка с 

модернизиране на системата за социална закрила“, Компонент 1 

№BG05SFPR002-2.006-0001-C01 по ОП „Развитие на човешките ресурси 2021-

2027” - усвоено към 31.12.2025 г. –  8 335 лв., отчетени в дейност 532 „Програми 

за временна заетост” в отчета; 

 

 Проект „Бъдеще за децата в община Самуил” – BG05SFPR002-2.003-0044-

C01 по ОП „Развитие на човешките ресурси 2021-2027”. Усвоено към 31.12.2025 

г. – 190 141 лв., отчетени в дейност 589 „Други служби и дейности по социалното 

осигуряване, подпомагане и заетостта” в отчета; 

 

 Проект „Топъл обяд в Община Самуил” - усвоено към 31.12.2025 г. – 339 

566 лв. Средствата се осигуряват по операция BG05SFPR003-1.001-0084-C03 

„Топъл обяд в Община Самуил“ по ОП „Програма за храни и основно материално 

подпомагане - европейски социален фонд плюс“ и са отчетени в дейност 589 

„Други служби и дейности по социалното осигуряване, подпомагане и грижи”; 

 

 Проект „Укрепване на капацитета на община Самуил“ – BG05SFPR002-

2.002-0002-C01 по ОП „Развитие на човешките ресурси 2021-2027”. Усвоено към 

31.12.2025 г. – 9 455 лв., отчетени в дейност 589 „Други служби и дейности по 

социалното осигуряване, подпомагане и заетостта” в отчета; 

 

 Проект „Грижа в дома в Община Самуил”- усвоено към 31.12.2025 г. – 81 

284 лв. Средствата се осигуряват по операция BG05SFPR002-2.001-0043-C04 

„Грижа в дома в Община Самуил “ по ОП „Развитие на човешките ресурси” 2021-

2027 и са отчетени в дейност 562 „Асистенти за лична помощ” ; 

 

 Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Самуил”- 

усвоено към 31.12.2025 г. – 45 554 лв. Средствата се осигуряват по операция 
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BG05SFPR002-2.012-0093-C01 по ОП „Развитие на човешките ресурси” 2021-

2027 и са отчетени в дейност 561 „Асистентска подкрепа” ; 

 Проекти финансирани по Програма „Образование 2021-2027”. Усвоено 

към 31.12.2025 г. – 559 071 лв., отчетени в дейност 322 „Неспециализирани 

училища, без професионални гимназии” в отчета; 

 Проект „Силен старт“ – BG05SFPR001-1.003-0001 по Програма 

„Образование 2021-2027”. Усвоено към 31.12.2025 г. – 67 683 лв., отчетени в 

дейност 311 „Детски градини” в отчета; 

 Проект №BG05SFPR002-1.003 „Започвам работа“ и „Младежка заетост“, 

финансирани по Програма „Развитие на човешките ресурси 2021-2027” - усвоено 

към 31.12.2025 г. – 366 164 лв., отчетени в дейност 532 „Програми за временна  

заетост” в отчета; 

 Проект № BG06RDNP001-7.020-0052-C05 „Повишаване на енергийната 

ефективност на сгради общинска собственост в Община Самуил“ по Програмата 

за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г. – усвоено към 31.12.2025 

г. – 1 021 552 лв., отчетени в дейност 619 „Други дейности по жилищното 

строителство, благоустройството и регионалното развитие“ 

 Проект №BG06RDNP001-7.017-0089-C02“ Строителство, реконструкция 

и/или рехабилитация на нови и съществуващи улици и тротоари и съоръженията 

и принадлежностите към тях в с.Богданци, с.Богомилци, с.Владимировци, 

с.Желязковец, с.Здравец , с.Пчелина и с.Хърсово, Община Самуил“ по 

Програмата за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г. – усвоено 

към 31.12.2025 г. – 877 321 лв., отчетени в дейност 606 „Изграждане, ремонт и 

поддържане на уличната мрежа“. 

Отчет за състоянието на общинския дълг на Община Самуил за 2025 г. 

 Към 31.12.2025 г. общината няма поет дълг и не е обслужвала такъв през 2025 г. 

    

В  съответствие с разпоредбата на 140, ал. 4 от Закона за публичните финанси е 

проведено публично обсъждане на отчета на бюджет 2025 г.  

 

На основание чл.21, ал.2, от Закона местното самоуправление и местната 

администрация, във връзка с чл.21, ал.1, т.6 и чл.27, ал.4 и ал.5 от ЗМСМА, чл.140, ал.1 

и ал.5 от Закона за публичните финанси, чл. 9 от Закона за общинския дълг и чл. 44, ал. 

5 от Наредба №21 за условията и реда за съставяне на бюджетната прогноза за местните 

дейности за следващите три години, за съставяне, приемане, изпълнение и отчитане на 

бюджета на Община Самуил, Общински съвет – Самуил, „За” – 17 гласа;  „Против” – 

няма; „Въздържали се” – няма. 

Р  Е  Ш  И : 

1. Приема отчета за изпълнение на бюджета на Община Самуил за 2025 г., както 

следва:  

1.1.Планови показатели:  

1.1.1. По прихода         27 947 105 

лв. 

 /разпределени по параграфи съгласно Приложение № 1/ 

 1.1.2. По разхода         27 947 105 

лв. 
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/разпределени по функции, групи, дейности и параграфи съгласно Приложение 

№1/.  

1.2. Отчетни показатели:  

1.2.1. По прихода         21 536 884 

лв. 

/разпределени по параграфи съгласно Приложение № 1/  

1.2.2. По разхода         20 651 069 

лв. 

 /разпределени по дейности и видове разходи в Приложение № 1/  

1.2.3. Наличност в края на периода        3 989 656 

лв. 

/Приложение № 2/ 

2. Приема отчета на извършените капиталови разходи съгласно /Приложение №3/.  

3. Приема годишен отчет за състоянието на общинския дълг за 2025 г. /Приложение 

№ 4/. 

4. Приема отчета на сметките за средства от Европейския съюз за 2025г.- КСФ 

/Приложение № 5/ 

5. Приема отчета на сметките за средствата от Европейския съюз за 2025г. – РА. 

/Приложение № 6/. 

6. Информация за максималните размери на новите задължения и ангажименти към 

31.12.2025 г. 

 /Приложение № 7/.  

7. Информация за просрочените вземания и задължения към 31.12.2025 г. 

/Приложение № 8/ 

8. Справка за наличните към 31.12.2025 г. задължения за разходи и ангажименти за 

разходи. 

/Приложения № 9/ 

9. Протокол от публично обсъждане на отчета за изпълнение на бюджета за 2025 г.  

/Приложение № 10/ 
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

     

за 

периода 

от  

до             

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
          

(наименование на разпоредителя с бюджет)   декември     код от 

регистъра на 

бюджетните 

организации 

в СЕБРА 

    

                  

Самуил 
код по 

ЕБК: 
         

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)              

                      

    ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

Бланка версия 1.01 от 2025г.                 

                      

                  
(в 

лева) 

    
I. П Р И Х О Д И,  П О М О Щ И   И   

Д А Р Е Н И Я 
Уточнен план 2025 - ПРИХОДИ Отчет 2025 - ПРИХОДИ 
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 под-§§ Н А И М Е Н О В А Н И Е 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

 Данък върху доходите на физически лица:         

   
патентен данък и данък върху 

таксиметров превоз на пътници 
        

 Имуществени и други местни данъци :         

   данък върху недвижими имоти         

   
данък върху превозните 

средства 
        

   

данък при придобиване на 

имущество по дарения и 

възмезден начин 

        

 Други данъци          

 Приходи и доходи от собственост         

   
нетни приходи от продажби на 

услуги, стоки и продукция 
          

   
приходи от наеми на 

имущество 
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   приходи от наеми на земя           

 Общински такси         

   

за ползване на домашен 

социален патронаж и други 

общински социални услуги 

        

   

за ползване на пазари, 

тържища, панаири, тротоари, 

улични платна и др. 

        

   за битови отпадъци         

   за технически услуги           

   за административни услуги           

   за притежаване на куче         

   други общински такси           

 Глоби, санкции и наказателни лихви         

   

глоби, санкции, неустойки, 

наказателни лихви, 

обезщетения и начети 

          

   
наказателни лихви за данъци, 

мита и осигурителни вноски 
          

 Други приходи         

   
получени застрахователни 

обезщетения за ДМА 
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получени други 

застрахователни обезщетения 
          

   други неданъчни приходи          

 Внесени ДДС и други данъци върху продажбите          

   внесен ДДС (-)           

   

внесен данък върху приходите 

от стопанска дейност на 

бюджетните предприятия (-) 

          

 
Постъпления от продажба на нефинансови 

активи (без § 40-71) 
        

   
постъпления от продажба на 

сгради 
           

   
постъпления от продажба на 

транспортни средства 
          

   
постъпления от продажба на 

земя 
          

 Приходи от концесии         

 Помощи и дарения от страната         

   
текущи помощи и дарения от 

страната 
          

ВСИЧКО  
I. В С И Ч К О   П Р И Х О Д И,  П 

О М О Щ И   И   Д А Р Е Н И Я 
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      в т.ч. данък върху 

таксиметров превоз на пътници 
          

                      

                      

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до             

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 
25 г.             

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

            (в лева)       
(в 

лева) 
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II. РАЗХОДИ - РЕКАПИТУЛАЦИЯ 

ПО ПАРАГРАФИ И 

ПОДПАРАГРАФИ 

Уточнен план 2025 - РАЗХОДИ - 

рекапитулация 

Отчет 2025 - РАЗХОДИ - 

рекапитулация 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЕ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                      

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по служебни 

правоотношения 

        

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за нещатен персонал нает по 

трудови правоотношения  
        

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
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изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

        

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
        

   
другиплащания и 

възнаграждения 
        

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Учителския 

пенсионен фонд (УчПФ) 

        

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
        

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

        

 Издръжка         

   Храна         

   Медикаменти         
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   Постелен инвентар и облекло         

   

Учебни и научно-

изследователски разходи и 

книги за библиотеките 

        

   материали         

   вода, горива и енергия         

   разходи за външни услуги         

   Текущ ремонт         

   командировки в страната         

   разходи за застраховки         

   други финансови услуги         

   

разходи за договорни санкции 

и неустойки, съдебни 

обезщетения и разноски 

        

   

други разходи, 

некласифицирани в другите 

параграфи и подпараграфи 

        

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 
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платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

        

 Стипендии         

 
Текущи трансфери, обезщетения и помощи за 

домакинствата 
        

   
обезщетения и помощи по 

социалното подпомагане 
        

   
обезщетения и помощи по 

решение на общинския съвет 
        

   
други текущи трансфери за 

домакинствата 
        

 
Субсидии и други текущи трансфери за 

юридически лица с нестопанска цел 
        

 
Разходи за членски внос и участие в нетърговски 

организации и дейности 
        

 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
        

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
        

   придобиване на сгради         
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 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

        

  

 придобиване на транспортни 

средства 
        

  

 придобиване на стопански 

инвентар 
        

  

 изграждане на 

инфраструктурни обекти 
        

 Резерв за непредвидени и неотложни разходи         

ВСИЧКО  

II. ВСИЧКО РАЗХОДИ - 

РЕКАПИТУЛАЦИЯ ПО 

ПАРАГРАФИ И ПОДПАРАГРАФИ 

        

                      

                      

                      

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода        

от  

до             

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
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(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                  

       БЮДЖЕТ             

            (в лева)       
(в 

лева) 

    

III-ІV. ТРАНСФЕРИ И ВРЕМЕННИ 

БЕЗЛИХВЕНИ ЗАЕМИ - 

РЕКАПИТУЛАЦИЯ 

Уточнен план 2025 - ТРАНСФЕРИ и ВРЕМ. 

БЕЗЛ. ЗАЕМИ 

Отчет 2025 - ТРАНСФЕРИ и 

ВРЕМ. БЕЗЛ. ЗАЕМИ 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЕ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

  ІІІ. ТРАНСФЕРИ            

                      

 
Трансфери между бюджета на бюджетната 

организация и ЦБ (нето) 
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обща субсидия и други 

трансфери за държавни 

дейности от ЦБ за общини (+) 

        

   

обща изравнителна субсидия и 

други трансфери за местни 

дейности от ЦБ за общини (+) 

        

   

получени от общини целеви 

субсидии от ЦБ за капиталови 

разходи (+) 

          

   

получени от общини трансфери 

за други целеви разходи от ЦБ 

чрез  кодовете в СЕБРА 488 001 

ххх-х 

        

   

получени от общини трансфери 

за други целеви разходи от ЦБ 

чрез кодове в СЕБРА 488 002 

ххх-х 

          

   
възстановени трансфери за ЦБ 

          

 Трансфери между бюджети (нето)         

   
трансфери между бюджети - 

получени трансфери (+) 
        

   

трансфери от МТСП по 

програми за осигуряване на 

заетост (+/-) 
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Трансфери между бюджети и сметки за 

средствата от ЕС (нето) 
        

   - получени трансфери (+/-)            

   - предоставени трансфери (+/-)           

 

Трансфери между бюджети на лица по чл. 13, ал. 

4 от ЗПФ и бюджети на други бюджетни 

организации 

        

   - получени трансфери (+)           

ВСИЧКО  III. ВСИЧКО ТРАНСФЕРИ         

 
Временни безлихвени заеми между бюджети и 

сметки за средствата от ЕС (нето) 
           

ВСИЧКО  
IV. ВСИЧКО ВРЕМЕННИ 

БЕЗЛИХВЕНИ ЗАЕМИ 
        

                      

                      

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода        

от  

до             

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                  

    ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

            (в лева)       
(в 

лева) 

     Уточнен план 2025 - БЮДЖЕТНО САЛДО Отчет 2025 - БЮДЖЕТНО САЛДО 

    

V.-VІ. БЮДЖЕТНО САЛДО и 

ФИНАНСИРАНЕ НА 

БЮДЖЕТНОТО САЛДО 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

    

V. БЮДЖЕТНО САЛДО - 

ДЕФИЦИТ (-) / ИЗЛИШЪК (+)      

(V.=I.-II.+III.+ІV.) 

        

    
VІ. ФИНАНСИРАНЕ НА 

БЮДЖЕТНОТО САЛДО (VІ.=-V.) 
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода        

от  

до             

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

                     

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

           (в лева)       
(в 

лева) 

       VI. ОПЕРАЦИИ С ФИНАНСОВИ АКТИВИ И ПАСИВИ (финансиране на 

бюдж. салдо) 

Уточнен план 2025 - ФИНАНСИРАНЕ НА 

БЮДЖЕТНО САЛДО 

Отчет 2025 -ФИНАНСИРАНЕ НА 

БЮДЖЕТНО САЛДО 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЕ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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Събрани средства и извършени плащания за 

сметка на други бюджети, сметки и фондове  
        

   

събрани средства и извършени 

плащания от/за сметки за 

средствата от Европейския съюз  

         

 Друго финансиране - нето(+/-)         

   

чужди средства от други лица 

(небюджетни предприятия и 

физически лица) (+/-) 

           

 Депозити и средства по сметки - нето (+/-)            

   
остатък в левове по сметки от 

предходния период (+) 
        

   
наличност в левове по сметки в 

края на периода (-) 
          

ВСИЧКО  

VI. ВСИЧКО ОПЕРАЦИИ С 

ФИНАНСОВИ АКТИВИ И 

ПАСИВИ 

        

                   

                      

      

ГЛ. 

СЧЕТОВОД

ИТЕЛ: 

Селджан Филиз-Мехмед     
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          ( име и фамилия)     

                      

  ИЗГОТВИЛ: Селджан Филиз-Мехмед   
РЪКОВОДИ

ТЕЛ: 
инж. Джевдет Азис     

дата                   ( име и фамилия)     ( име и фамилия)     

 служебни телефони          

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   122 Общинска администрация                 

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по служебни 

правоотношения 
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 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
           

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

         

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
          

   
другиплащания и 

възнаграждения 
         

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

         

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
         

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

         

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло             
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Учебни и научно-

изследователски разходи и 

книги за библиотеките 

            

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт             

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             

   други финансови услуги             

   

разходи за договорни санкции 

и неустойки, съдебни 

обезщетения и разноски 

            

   

други разходи, 

некласифицирани в другите 

параграфи и подпараграфи 

            

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 
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платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 
Текущи трансфери, обезщетения и помощи за 

домакинствата 
        

   
обезщетения и помощи по 

решение на общинския съвет 
            

 
Субсидии и други текущи трансфери за 

юридически лица с нестопанска цел 
            

 
Разходи за членски внос и участие в нетърговски 

организации и дейности 
            

 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

            

  

 придобиване на стопански 

инвентар 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 
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край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   123 Общински съвети                  

    (наименование на дейността)                 

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
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вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   командировки в страната             

   

други разходи, 

некласифицирани в другите 

параграфи и подпараграфи 

            

 
Разходи за членски внос и участие в нетърговски 

организации и дейности 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
239 Други дейности по 

вътрешната сигурност 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

             

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

             

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
             

   
другиплащания и 

възнаграждения 
             

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
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осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   материали             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт            

   командировки в страната             

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   

282 Отбранително-

мобилизационна подготовка, 

поддържане на запаси и 

мощности 

                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
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осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло              

   материали              

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт              

   командировки в страната             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност        ДЕЙНОСТ    -  код  по  ЕБК                 

   
285 Доброволни формирования 

за защита при бедствия 
                

    (наименование на дейността)                 

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло             

   материали             

   разходи за външни услуги              

   разходи за застраховки             
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Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   

платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 
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Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   311 Детски градини                 

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
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заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

          

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

          

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
          

   
другиплащания и 

възнаграждения 
          

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

          

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Учителския 

пенсионен фонд (УчПФ) 

          

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
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вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

          

 Издръжка         

   Храна             

   Постелен инвентар и облекло           

   

Учебни и научно-

изследователски разходи и 

книги за библиотеките 

            

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт             

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
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 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 
25 г.             

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
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(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   

322 Неспециализирани 

училища, без професионални 

гимназии 

                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
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заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

          

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Учителския 

пенсионен фонд (УчПФ) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
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вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Храна             

   Постелен инвентар и облекло             

   

Учебни и научно-

изследователски разходи и 

книги за библиотеките 

            

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт             

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             

   

разходи за договорни санкции 

и неустойки, съдебни 

обезщетения и разноски 

            

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
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платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 Стипендии             

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

            

  

 придобиване на стопански 

инвентар 
            

  

 изграждане на 

инфраструктурни обекти 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   336 Столове                 

    (наименование на дейността)                 

 Издръжка         

   Храна             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 
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Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
389 Други дейности по 

образованието 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
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заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

          

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

          

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
          

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

          

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
          

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

          

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло             
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   материали             

   вода, горива и енергия           

   разходи за външни услуги           

   Текущ ремонт             

   разходи за застраховки             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   

платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
431 Детски ясли, детски кухни и 

яслени групи в детска градина 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
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вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло             

   материали              

   разходи за външни услуги             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 
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Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
437 Здравен кабинет в детски 

градини и училища 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

          

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

          

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

          

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
          

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

          

 Издръжка         

   Медикаменти             
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   Постелен инвентар и облекло             

   материали             

   разходи за външни услуги             

   командировки в страната             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 
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   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
469 Други дейности по 

здравеопазването 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Текущи трансфери, обезщетения и помощи за 

домакинствата 
        

   
други текущи трансфери за 

домакинствата 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 
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край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 
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 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
526 Центрове за обществена 

подкрепа 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
             

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 
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обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло             

   

Учебни и научно-

изследователски разходи и 

книги за библиотеките 

             

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   командировки в страната             
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   разходи за застраховки             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   

платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
530 Център за настаняване от 

семеен тип 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
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осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Храна             

   Медикаменти             

   Постелен инвентар и облекло             

   

Учебни и научно-

изследователски разходи и 

книги за библиотеките 

             

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт             

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             
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разходи за договорни санкции 

и неустойки, съдебни 

обезщетения и разноски 

            

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   

платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

            

  

 придобиване на стопански 

инвентар 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

местн

и 

дейн

ости - 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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сти -

ОТЧЕТ 

ОТЧЕ

Т 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
532 Програми за временна 

заетост 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за нещатен персонал нает по 

трудови правоотношения  
          

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
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Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

          

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
          

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

          

 
Текущи трансфери, обезщетения и помощи за 

домакинствата 
        

   
обезщетения и помощи по 

социалното подпомагане 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
550 Центрове за социална 

рехабилитация и интеграция 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Субсидии и други текущи трансфери за 

юридически лица с нестопанска цел 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 
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Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   554 Защитени жилища                 

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
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заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
             

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         
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   Храна             

   Медикаменти              

   Постелен инвентар и облекло             

   

Учебни и научно-

изследователски разходи и 

книги за библиотеките 

             

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт              

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             

   

разходи за договорни санкции 

и неустойки, съдебни 

обезщетения и разноски 

             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 
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платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 
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Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   561 Асистентска подкрепа                 

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
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заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло             
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   материали             

   разходи за външни услуги             

   командировки в страната             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
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Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   562 Асистенти за лична помощ                 
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    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за нещатен персонал нает по 

трудови правоотношения  
            

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
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вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт             

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   

платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
  код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   

589 Други служби и дейности 

по социалното осигуряване, 

подпомагане и заетостта 

                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
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осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло             

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги           

   Текущ ремонт             

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 
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платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 
Текущи трансфери, обезщетения и помощи за 

домакинствата 
        

   
други текущи трансфери за 

домакинствата 
            

 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на компютри и 

хардуер 
            

  

 придобиване на стопански 

инвентар 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 
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за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
603 Водоснабдяване и 

канализация 
                

    (наименование на дейността)                 

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 
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Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
604 Осветление на улици и 

площади 
                

    (наименование на дейността)                 
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Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         
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   Постелен инвентар и облекло             

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт             

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   

платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 изграждане на 

инфраструктурни обекти 
             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

местн

и 

дейн

ости - 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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сти -

ОТЧЕТ 

ОТЧЕ

Т 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
606 Изграждане, ремонт и 

поддържане на уличната мрежа 
                

    (наименование на дейността)                 

 Издръжка         

   Текущ ремонт             

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   

619 Други дейности по 

жилищното строителство, 

благоустройството и 

регионалното развитие 

                

    (наименование на дейността)                 

 Издръжка         

   Текущ ремонт             

 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

   придобиване на сгради             

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

             

  

 изграждане на 

инфраструктурни обекти 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

местн

и 

дейн

ости - 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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сти -

ОТЧЕТ 

ОТЧЕ

Т 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   623 Чистота                 

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
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Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
            

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   Постелен инвентар и облекло             

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт             

   командировки в страната             

   разходи за застраховки             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
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платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

   

платени общински данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
            

 Придобиване на дълготрайни материални активи         

  

 придобиване на друго 

оборудване, машини и 

съоръжения 

            

  

 придобиване на транспортни 

средства 
             

  

 придобиване на стопански 

инвентар 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 
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за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   713 Спорт за всички                 

    (наименование на дейността)                 

 Издръжка         

   материали             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 
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Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
714 Спортни бази за спорт за 

всички 
                

    (наименование на дейността)                 

 
Субсидии и други текущи трансфери за 

юридически лица с нестопанска цел 
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II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   738 Читалища                 

    (наименование на дейността)                 

 
Субсидии и други текущи трансфери за 

юридически лица с нестопанска цел 
          

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 
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за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   

739 Музеи, худ. галерии, 

паметници на културата и 

етногр. комплекси с 

национален и регионален 

харакер 

                

    (наименование на дейността)                 

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

             

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
             

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

местн

и 

дейн

ости - 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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сти -

ОТЧЕТ 

ОТЧЕ

Т 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   745 Обредни домове и зали                 

    (наименование на дейността)                 

 Издръжка         

   материали             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
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Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
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759 Други дейности по 

културата 
                

    (наименование на дейността)                 

 Издръжка         

   Медикаменти             

   материали             

   разходи за външни услуги             

 
Текущи трансфери, обезщетения и помощи за 

домакинствата 
        

   
други текущи трансфери за 

домакинствата 
            

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
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Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
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832 Служби и дейности по 

поддържане, ремонт и 

изграждане на пътищата 

                

    (наименование на дейността)                 

 
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
        

   

заплати и възнаграждения на 

персонала нает по трудови 

правоотношения 

            

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   

изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, 

с характер на възнаграждение 

            

   
другиплащания и 

възнаграждения 
            

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

            

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
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вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

            

 Издръжка         

   материали             

   вода, горива и енергия             

   разходи за външни услуги             

   Текущ ремонт             

   разходи за застраховки             

 
Платени данъци, такси и административни 

санкции 
        

   

платени държавни данъци, 

такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

            

 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
             

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
     код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 
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оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   
898 Други дейности по 

икономиката 
                

    (наименование на дейността)                 

 Други възнаграждения и плащания за персонала         

   
за персонала по извънтрудови 

правоотношения 
             

 
Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели 
        

  

 

осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

             

  
 

здравно-осигурителни вноски 

от работодатели 
             

  

 

вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

             

 Издръжка         

   разходи за външни услуги             

   разходи за застраховки              
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II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

край на дейност           

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТА                 

      

за 

периода 

от  

до   
        II.1. РАЗХОДИ ПО 

ДЕЙНОСТИ 
    

Община Самуил 
01.1.2025 

г. 

31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с бюджет)                 

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния разпоредител с бюджет)                 

   ФИНАНСОВО-ПРАВНА ФОРМА  БЮДЖЕТ             

                    
(в 

лева) 

    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ Уточнен план 2025 Отчет 2025 
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 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИЯ НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

мест

ни 

дейн

ости 

дофинан

сиране 

държ

авни 

дейно

сти -

ОТЧЕТ 

местн

и 

дейн

ости - 

ОТЧЕ

Т 

дофинан

сиране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩ

О 

             

                     

оп/дейност  
<------          ДЕЙНОСТ    -  код  по  

ЕБК 
                

   998 Резерв                  

    (наименование на дейността)                 

 Резерв за непредвидени и неотложни разходи           

   
II. ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТ 

        

 

НАЛИЧНОСТИ ПЕРИОД 01.1.2025 г. 31.12.2025 г. 
/РЕКАПИТУЛАЦИЯ/    

Община Самуил 
 код по ЕБК: 6706 

/ наименование на бюджетната организация /    

О Т Ч Е Т   ЕИК/БУЛСТАТ   

ЗА САЛДАТА ПО СМЕТКИТЕ, ВКЛЮЧЕНИ В СИСТЕМАТА НА ЕДИННАТА  000 505 928   

СМЕТКА, САЛДАТА ПО ДРУГИТЕ СМЕТКИ В БНБ И  
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БАНКИТЕ И В БРОЙ  
код от регистъра на бюджетните 

 организации в СЕБРА 

О Б О Б Щ Е Н    /в лева/ 

I. Б Ю Д Ж Е Т Н И   Л Е В О В И   С М Е Т К И код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

1.1.С а л д о   п о   п р и х о д н и  с м е т к и   7 3 0 0101 3 122 147 3 989 656 

1.2.С а л д о   п о   р а з х о д н и  с м е т к и   6 3 0 (без сметка 6301) 0102     

I. НАЛИЧНОСТ ПО БЮДЖЕТНИ ЛЕВОВИ СМЕТКИ (1.1 - 1.2) 0199 3 122 147 3 989 656 

    

  код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

II. НАЛИЧНОСТ ПО ЛЕВОВИ СМЕТКИ  744 ЗА СРЕДСТВА ОТ ЕС  0299 204 810 168 966 

    

III. Т Е К У Щ И   В А Л У Т Н И   С М Е Т К И код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

3.1.В а л у т н и  б ю д ж е т н и   с м е т к и  1 8 1 6 0301     

3.2. С м е т к и   з а   с р е д с т в а   о т   Е С   в ъ в   в а л у т а  (с/ки  1 8 6) 0302     

III. НАЛИЧНОСТ ПО ТЕКУЩИ  ВАЛУТНИ СМЕТКИ (3.1+3.2) 0399     

    

 код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

IV. НАЛИЧНОСТ  ПО  ЛЕВОВИ СМЕТКИ ЗА ЧУЖДИ СРЕДСТВА 172 0499 339 828 323 666 

    

 код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

V. НАЛИЧНОСТ  ПО  ВАЛУТНИ СМЕТКИ  ЗА ЧУЖДИ СРЕДСТВА 182 0599     
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VI. С Р О Ч Н И   Д Е П О З И Т И код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

6.1.Л е в о в и   д е п о з и т и -  сметка   1 6 1 5  (вкл. сметка 1761 в БНБ) 0601     

6.2.В а л у т н и   д е п о з и т и  -  с м е т к а   1 6 2 5 0602     

VI. НАЛИЧНОСТ  ПО  СМЕТКИ  ЗА  СРОЧНИ  ДЕПОЗИТИ (6.1+6.2) 0699     

       

 код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

VII. АКРЕДИТИВИ В ЛЕВА И ВАЛУТА - СМЕТКА 6666 0799     

    

    

    

    

VIII. ЛЕВОВА  КАСОВА  НАЛИЧНОСТ код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

8.1.На първостепенния разпоредител 0801     

8.2.На второстепенните и другите разпоредители 0802     

VIII. ОБЩО  ЛЕВОВА  КАСОВА  НАЛИЧНОСТ (8.1.+ 8.2.) 0899     

    

IX. КАСОВА НАЛИЧНОСТ ВЪВ ВАЛУТА - ЛЕВОВА РАВНОСТОЙНОСТ код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

9.1.На първостепенния разпоредител 0901     

9.2.На второстепенните и другите разпоредители 0902     

IX. ОБЩО  ВАЛУТНА  КАСОВА  НАЛИЧНОСТ (9.1+ 9.2) 0999     
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Х. ТЕХНИЧЕСКИ И ДУГИ СМЕТКИ В СТРАНАТА код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

10.1. Технически и други левови сметки в страната (вкл. сметка 1760 в БНБ) 1001     

10.2. Технически и други  валутни сметки в страната 1002     

X. ОБЩО ДРУГИ СМЕТКИ В СТРАНАТА (10.1+ 10.2) 1099     

    

XI. ВСИЧКО ПАРИЧНИ СРЕДСТВА В СТРАНАТА 

(I+II+III+IV+V+VI+VII+VIII+IX+X.) 
1199 3 666 785 4 482 288 

    

ХII. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА В ЧУЖБИНА код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

12.1 Касови наличности в чужбина (левова равностойност) 1201     

12.2 Средства по сметки и депозити в чужбина (левова равностойност) 1202     

ХII.ОБЩО ПАРИЧНИ СРЕДСТВА В ЧУЖБИНА  12.1+ 12.2) 1299     

    

XIII. ВСИЧКО ПАРИЧНИ СРЕДСТВА В СТРАНАТА И ЧУЖБИНА (ХI.+ХII.) 9999 3 666 785 4 482 288 

        

  ФОРМУЛЯР   НАЛ - 3  

    

НАЛИЧНОСТИ ПЕРИОД 01.1.2025 г. 31.12.2025 г. 

    

Община Самуил 
 код по ЕБК: 6706 

/ наименование на бюджетната организация /    

О Т Ч Е Т     

ЗА САЛДАТА ПО СМЕТКИТЕ, ВКЛЮЧЕНИ В СИСТЕМАТА НА ЕДИННАТА    

СМЕТКА, САЛДАТА ПО ДРУГИТЕ СМЕТКИ В БНБ И    
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БАНКИТЕ И В БРОЙ    /в лева/ 

БАНКА  Търговска банка Д АД   

I. Б Ю Д Ж Е Т Н И   Л Е В О В И   С М Е Т К И код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

1.1.С а л д о   п о   п р и х о д н и  с м е т к и   7 3 0 0101 3 122 147 3 989 656 

1.2.С а л д о   п о   р а з х о д н и  с м е т к и   6 3 0 (без сметка 6301) 0102     

I. НАЛИЧНОСТ ПО БЮДЖЕТНИ ЛЕВОВИ СМЕТКИ (1.1 - 1.2) 0199 3 122 147 3 989 656 

    

  код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

II. НАЛИЧНОСТ ПО ЛЕВОВИ СМЕТКИ  744 ЗА СРЕДСТВА ОТ ЕС  0299 204 810 168 966 

    

III. Т Е К У Щ И   В А Л У Т Н И   С М Е Т К И код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

3.1.В а л у т н и  б ю д ж е т н и   с м е т к и  1 8 1 6 0301     

3.2. С м е т к и   з а   с р е д с т в а   о т   Е С   в ъ в   в а л у т а  (с/ки  1 8 6) 0302     

III. НАЛИЧНОСТ ПО ТЕКУЩИ  ВАЛУТНИ СМЕТКИ (3.1+3.2) 0399     

    

 код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

IV. НАЛИЧНОСТ  ПО  ЛЕВОВИ СМЕТКИ ЗА ЧУЖДИ СРЕДСТВА 172 0499 339 828 323 666 

    

 код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 
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V. НАЛИЧНОСТ  ПО  ВАЛУТНИ СМЕТКИ ЗА ЧУЖДИ СРЕДСТВА 182 0599     

    

VI. С Р О Ч Н И   Д Е П О З И Т И код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

6.1.Л е в о в и   д е п о з и т и -  сметка   1 6 1 5  (вкл. сметка 1761 в БНБ) 0601     

6.2.В а л у т н и   д е п о з и т и  -  с м е т к а   1 6 2 5 0602     

VI. НАЛИЧНОСТ  ПО  СМЕТКИ  ЗА  СРОЧНИ  ДЕПОЗИТИ (6.1+6.2) 0699     

       

 код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

VII. АКРЕДИТИВИ В ЛЕВА И ВАЛУТА - СМЕТКА 6666 0799     

    

    

    

    

VIII. ЛЕВОВА  КАСОВА  НАЛИЧНОСТ код На 0 1. 0 1. В КРАЯ НА ПЕРИОДА 

8.1.На първостепенния разпоредител 0801     

8.2.На второстепенните и другите разпоредители 0802     

VIII. ОБЩО  ЛЕВОВА  КАСОВА  НАЛИЧНОСТ (8.1.+ 8.2.) 0899     

    

IX. КАСОВА НАЛИЧНОСТ ВЪВ ВАЛУТА - ЛЕВОВА РАВНОСТОЙНОСТ код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

9.1.На първостепенния разпоредител 0901     

9.2.На второстепенните и другите разпоредители 0902     

IX. ОБЩО  ВАЛУТНА  КАСОВА  НАЛИЧНОСТ (9.1+ 9.2) 0999     
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Х. ТЕХНИЧЕСКИ И ДУГИ СМЕТКИ В СТРАНАТА код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

10.1. Технически и други левови сметки в страната (вкл. сметка 1760 в БНБ) 1001     

10.2. Технически и други  валутни сметки в страната 1002     

X. ОБЩО ДРУГИ СМЕТКИ В СТРАНАТА (10.1+ 10.2) 1099     

    

XI. ВСИЧКО ПАРИЧНИ СРЕДСТВА В СТРАНАТА 

(I+II+III+IV+V+VI+VII+VIII+IX+X.) 
1199 3 666 785 4 482 288 

    

ХII. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА В ЧУЖБИНА код На 0 1. 0 1. 
В КРАЯ НА 

ПЕРИОДА 

12.1 Касови наливности в чужбина (левова равностойност) 1201     

12.2 Средства по сметки и депозити в чужбина (левова равностойност) 1202     

ХII.ОБЩО ПАРИЧНИ СРЕДСТВА В ЧУЖБИНА  12.1+ 12.2) 1299     

    

XIII. ВСИЧКО ПАРИЧНИ СРЕДСТВА В СТРАНАТА И ЧУЖБИНА (ХI.+ХII.) 9999 3 666 785 4 482 288 

 

ОБ
Щ
ИН
А 

Саму
ил 

РАЗЧЕТ ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА КАПИТАЛОВИТЕ РАЗХОДИ 

КО
Д 

ПО 
ЕБ
К 6706 

план/отчет за периода:  2025 Декември 
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Сумите 
са в 

BGN!                      

§ 

Инфор
мация 

за 
наимен
ованиет

о, 
местон
ахожде
нието и 
функци
онално 
предна
значен
ие на 

обектит
е за 

строите
лство и 

за 
основе

н 
ремонт, 
за ППР, 

за 
придоб
иване 

на 
ДМА, 

НДМА, 

Год
ина 
нач
ало 

- 
год
ина 
кра

й 
на 

изп
ълн
ени

е 
на 

обе
кта 

См
етн

а 
сто
йн
ост 

Усв
оен

о 
до 
кра
я на 
пре
дхо
дна
та 

год
ина 

Ут
оч
не
н 

пл
ан   
/к.
6 = 
к.9 
+ 

к.1
2 + 
к.1
4 + 
к.1
7 + 
к.2
0/ 

Усв
ое
но 
къ
м  

отч
етн
ия 
пе
ри
од    
/к.
7 = 
к.1
0 + 
к.1
3 + 
к.1
5 + 
к.1
8 + 
к.2
1/ 

  

Предоставени целеви субсидии и 
трансфери от държавния бюджет 
и трансфери от други бюджетни 

организации 

Преходен остатък  по 
бюджета с източник 
целеви субсидии и 

трансфери от 
държавния бюджет и 

от други бюджетни 
организации 

Собств
ени 

средст
ва, 

вкл. 
преход

ен 
остатъ

к 

Други 
източници 

за 
финансира

не -
(дарения, 
ПУДООС, 

заеми, 
други), вкл. 
преходен 

остатък 

Европейски средства, 
със съответното 
съфинансиране 

Параграф по 
ЕБК 31-11; 31-
12; 31-13; 31-

18; 61-00 

Ут
оч
не
н 

пл
ан 

в 
т.ч. 
от 
31-
13  

Усв
ое
но 
къ
м  

отч
етн
ия 
пе
ри
од 

в 
т.ч. 
от 
31-
13 

Параграф по 
ЕБК 31-11; 

31-12; 31-13; 
31-18; 61-00 

Ут
оч
не
н 

пл
ан 

Ус
во
ен
о 

къ
м  
от
че
тн
ия 
пе
ри
од 

Ут
оч
не
н 

пл
ан 

Ус
во
ен
о 

къ
м  
от
че
тн
ия 
пе
ри
од 

Па
раг
ра
ф 
по 
ЕБ
К: 

45-
00; 
46-
00; 
64-
00;
74-
00; 
78-
00; 

Ут
оч
не
н 

пл
ан 

Ус
во
ен
о 

къ
м  
от
че
тн
ия 
пе
ри
од 

код на ССЕС - 
42, 96, 97, 98 

Ут
оч
не
н 

пл
ан 

Ус
во
ен
о 

къ
м  
от
че
тн
ия 
пе
ри
од 
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земя и  
капитал

ови 
трансф

ери 

80-
12; 
83-
11; 
83-
12; 
83-
71; 
83-
72; 
Др
уги 
изт
оч
ни
ци 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9a 10 
10
a 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  ОБЩО   

  
16 
73

1 
28

3 

  3 
093 
390 

  
12 
67

8 
57

2 

  4 
45

4 
01

3   

  1 
95

1 
20

2 

  1 
75

5 
82

7 

  1 
85

5 
81

3 

  1 
68

8 
18

5   

  1 
61

6 
02

6 

   
20

6 
20

7 

  1 
02

2 
39

9 

   
26

6 
05

3   
    

0 
    

0   

  8 
08

8 
94

5 

  2 
12

5 
94

0 

51
00 

Основе
н 
ремонт 
на 
дълготр
айни 
матери   

  
10 
01

1 
20

5 

  1 
470 
079 

  8 
53

1 
36

5 

  1 
71

9 
03

5   

   
81

2 
98

4 

   
67

5 
20

8 

   
73

6 
41

6 

   
60

7 
56

6   

  1 
37

1 
89

1 

   
19 
79

1 

   
67

5 
11

5 

   
10

3 
17

1   
    

0 
    

0   

  5 
67

1 
37

5 

   
85

9 
65

7 
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ални 
активи 

Фу
нк
ци
я 
01 

Общи 
държав
ни 
служби   

   
72 
90

1     0 

   
72 
90

1 

   
23 
65

5       0     0     0     0       0 
    

0 

   
72 
90

1 

   
23 
65

5   
    

0 
    

0       0 
    

0 

  Обект   

   
72 
90

1     0 

   
72 
90

1 

   
23 
65

5       0     0     0     0       0 
    

0 

   
72 
90

1 

   
23 
65

5   
    

0 
    

0       0 
    

0 

11
22 

Основе
н 
ремонт 
на 
сграда 
за 
делова 
и 
админи
стратив
на 
дейност
, 
Самуил 

202
5-
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5 

   
72 
90

1     0 

   
72 
90

1 

   
23 
65

5       0     0     0     0       0 
    

0 

   
72 
90

1 

   
23 
65

5   
    

0 
    

0       0 
    

0 

Фу
нк
ци
я 
03 

Образо
вание   

   6 
00

0     0 

   6 
00

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   6 
00

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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  ППР   

   6 
00

0     0 

   6 
00

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   6 
00

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

33
11 

Пристр
ойка за 
занима
лня и 
спалня 
за 
яслена 
група в 
ДГ 
„Кокиче
“, с. 
Самуил 
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5-
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   6 
00

0     0 
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00

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 
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00
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0   
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0 

Фу
нк
ци
я 
05 

Социал
но 
осигуря
ване, 
подпом
агане и 
грижи   

   
41

7 
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4 
   47 
520 

   
36

9 
52

5 

   
25

1 
44

3   

   
24
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4 

   
11

1 
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1 
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00

4 
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43
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ЦНСТПЛ
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1     0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

42 
(план:148374
1 лв., 
усвоено:0 
лв.); 

  1 
48

3 
74

1 
    

0 
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66
23 

Навес 
за 
машини 
и 
матери
али, с. 
Самуил 

202
4-
202
5 

   
96 
00

0 
   28 
747 

   
67 
07

8 

   
67 
07

7       0     0     0     0       0 
    

0 

   
67 
07

8 

   
67 
07

7   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
06 

Строите
лство, 
реконст
рукция 
и/или 
рехабил
итация 
на нови 
и 
съществ
уващи 
улици и 
тротоар
и и 
съоръж
енията 
и 
принад
лежнос
тите 
към тях 
в 
с.Богда
нци, 
с.Богом

202
4-
202
5 

  1 
99

5 
75

0 

  1 
125 
495 

   
87

0 
25

5 

   
85

9 
65

7       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

42 
(план:870255 
лв., 
усвоено:8596
57 лв.); 

   
87

0 
25

5 

   
85

9 
65

7 
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илци, 
с.Влади
мировц
и, 
с.Желяз
ковец, 
с.Здрав
ец , 
с.Пчели
на и 
с.Хърсо
во, 
Община 
Самуил, 
с. 
Самуил 

66
19 

Преустр
ойство 
и 
реконст
рукция 
на 
сграда 
за 
резиде
нтна 
грижа 
за 
пълнол
етни 
лица 
над 

202
4-
202
5 

   
37 
20

0     0 

   
37 
20

0     0 

3113 
(план:4364 лв., 
усвоено:0 лв.); 

   4 
36

4 

   4 
36

4     0     0 

3113 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

   
32 
83

6 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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трудосп
особна 
възраст 
без 
уврежд
ания в 
с. 
Желязк
овец, с. 
Желязк
овец 

66
06 

Строите
лство, 
реконст
рукция 
и/или 
рехабил
итация 
на нови 
и 
съществ
уващи 
улици и 
тротоар
и и 
съоръж
енията 
към тях 
на 
територ
ията на 
община 

202
5-
202
6 

  1 
65

0 
36

6     0 

  1 
65

0 
36

6     0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

42 
(план:165036
6 лв., 
усвоено:0 
лв.); 

  1 
65

0 
36

6 
    

0 
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Самуил, 
с.Самуи
л 

66
06 

Рехабил
итация 
и 
реконст
рукция 
на 
улици в 
населен
и места 
на 
територ
ията на 
община 
Самуил, 
с.Самуи
л 

202
5-
202
6 

  1 
66

7 
01

3     0 

  1 
66

7 
01

3     0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

42 
(план:166701
3 лв., 
усвоено:0 
лв.); 

  1 
66

7 
01

3 
    

0 

Фу
нк
ци
я 
08 

Иконом
ически 
дейност
и и 
услуги   

  1 
35

2 
10

0     0 

  1 
35

2 
10

0     0       0     0     0     0   

  1 
35

2 
10

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

  Обект   

  1 
35

2 
10

0     0 

  1 
35

2 
10

0     0       0     0     0     0   

  1 
35

2 
10

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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88
32 

Рехабил
итация 
на път 
RAZ 
2144 / 
III - 
2005, 
Ножаро
во - 
Здраве
ц / 
Владим
ировци 
- Кара 
Михал - 
Голяма 
вода / 
III - 
7002 /“, 
в 
участък
а от 
края с. 
Кара 
Михал 
до 
началот
о на с. 
Голяма 
вода, с 
дължин
а до 
2000м., 

202
4-
202
5 

  1 
35

2 
10

0     0 

  1 
35

2 
10

0     0       0     0     0     0 

6100 
(план:135210
0 лв., 
усвоено:0 
лв.); 

  1 
35

2 
10

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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с. 
Самуил 

52
00 

Придоб
иване 
на 
дълготр
айни 
матери
ални 
активи   

  6 
72

0 
07

8 

  1 
623 
311 

  4 
14

7 
20

7 

  2 
73

4 
97

8   

  1 
13

8 
21

8 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
11

9 
39

7 

  1 
08

0 
61

9   

   
24

4 
13

5 

   
18

6 
41

6 

   
34

7 
28

4 

   
16

2 
88

2   
    

0 
    

0   

  2 
41

7 
57

0 

  1 
26

6 
28

3 

Фу
нк
ци
я 
01 

Общи 
държав
ни 
служби   

   
18

0 
10

0     0 

   
18

0 
10

0 

   
53 
45

8       0     0     0     0       0 
    

0 

   
66 
50

0 

   
53 
45

8   
    

0 
    

0   

   
11

3 
60

0 
    

0 

52
01 

придоб
иване 
на 
компют
ри и 
хардуе
р   

   
21 
50

0     0 

   
21 
50

0 

   
19 
75

8       0     0     0     0       0 
    

0 

   
21 
50

0 

   
19 
75

8   
    

0 
    

0       0 
    

0 

11
22 

Закупув
ане на 
пренос
им 

202
5-
202
5 

   1 
50

0     0 

   1 
50

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   1 
50

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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компют
ър - 1 
бр., 
Самуил 

11
22 

Сървър 
за 
общинс
ка 
админи
страция
, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
10 
00

0     0 

   
10 
00

0 

   9 
91

8       0     0     0     0       0 
    

0 

   
10 
00

0 

   9 
91

8   
    

0 
    

0       0 
    

0 

11
22 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
5 бр., 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
10 
00

0     0 

   
10 
00

0 

   9 
84

0       0     0     0     0       0 
    

0 

   
10 
00

0 

   9 
84

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
03 

придоб
иване 
на 
друго 
оборуд
ване, 
машин
и и 
съоръж
ения   

   
32 
00

0     0 

   
32 
00

0 

   
27 
20

0       0     0     0     0       0 
    

0 

   
32 
00

0 

   
27 
20

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

11
22 

Закупув
ане на 
климат

202
5-

   
32     0 

   
32 

   
27       0     0     0     0       0 

    
0 

   
32 

   
27   

    
0 

    
0       0 

    
0 
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ици - 16 
бр., 
Самуил 

202
5 

00
0 

00
0 

20
0 

00
0 

20
0 

52
04 

придоб
иване 
на 
транспо
ртни 
средств
а   

   
11

9 
60

0     0 

   
11

9 
60

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   6 
00

0 
    

0   
    

0 
    

0   

   
11

3 
60

0 
    

0 

11
22 

Закупув
ане на 
електри
ческо 
превозн
о 
средств
о 
(Катего
рия М1 
или N1), 
включи
телно 
свързан
а 
зарядна 
станция 
- min. 
22 кW, 
с. 
Самуил 

202
5-
202
6 

   
11

9 
60

0     0 

   
11

9 
60

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   6 
00

0 
    

0   
    

0 
    

0 

42 
(план:113600 
лв., 
усвоено:0 
лв.); 

   
11

3 
60

0 
    

0 
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52
05 

придоб
иване 
на 
стопанс
ки 
инвента
р   

   7 
00

0     0 

   7 
00

0 

   6 
50

0       0     0     0     0       0 
    

0 

   7 
00

0 

   6 
50

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

11
22 

Закупув
ане на 
трактор
на 
косачка
, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   7 
00

0     0 

   7 
00

0 

   6 
50

0       0     0     0     0       0 
    

0 

   7 
00

0 

   6 
50

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

Фу
нк
ци
я 
02 

Отбран
а и 
сигурно
ст   

   6 
00

0     0 

   6 
00

0 

   5 
96

4       0     0     0     0   

   6 
00

0 

   5 
96

4 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
01 

придоб
иване 
на 
компют
ри и 
хардуе
р   

   6 
00

0     0 

   6 
00

0 

   5 
96

4       0     0     0     0   

   6 
00

0 

   5 
96

4 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

22
39 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 

202
5-
202
5 

   6 
00

0     0 

   6 
00

0 

   5 
96

4       0     0     0     0 

3111 
(план:6000 
лв., 
усвоено:5964 
лв.); 

   6 
00

0 

   5 
96

4 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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3 бр., 
Самуил 

Фу
нк
ци
я 
03 

Образо
вание   

   
31

2 
46

7 
   3 

709 

   
30

6 
25

5 

   
29

2 
08

6   

   
18 
85

0     0 

   
10 
85

0     0   

   
17 
70

9 

   
13 
34

6 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0   

   
26

9 
69

6 

   
26

7 
89

0 

52
01 

придоб
иване 
на 
компют
ри и 
хардуе
р   

   
18

2 
18

8     0 

   
18

2 
18

8 

   
18

1 
22

5   

   9 
00

0     0 

   9 
00

0     0   

   8 
00

0 

   7 
93

7 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0   

   
16

5 
18

8 

   
16

4 
28

8 

33
22 

Закупув
ане на 
пренос
им 
компют
ър тип2 
-5 бр. за  
СУ „Св. 
Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   8 
43

1     0 

   8 
43

1 

   8 
43

1       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:8431 
лв., 
усвоено:8431 
лв.); 

   8 
43

1 

   8 
43

1 

33
22 

Закупув
ане на 
компют
ър– 5 

202
5-
202
5 

   
10 
77

4     0 

   
10 
77

4 

   
10 
77

4       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:10774 
лв., 

   
10 
77

4 

   
10 
77

4 
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бр. за  
СУ „Св. 
Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

усвоено:1077
4 лв.); 

33
22 

Закупув
ане на 
3D 
Принте
р – 2бр. 
за  СУ 
„Св. Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
29

3     0 

   2 
29

3 

   2 
29

3       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2293 
лв., 
усвоено:2293 
лв.); 

   2 
29

3 

   2 
29

3 

33
22 

Закупув
ане на 
интерак
тивен 
диспле
й – 6 бр. 
за  СУ 
„Св. Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 

202
5-
202
5 

   
35 
24

2     0 

   
35 
24

2 

   
35 
24

2       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:35242 
лв., 
усвоено:3524
2 лв.); 

   
35 
24

2 

   
35 
24

2 
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Самуил, 
Самуил 

33
22 

Закупув
ане на 
лазерно 
МФУ – 2 
бр. за  
СУ „Св. 
Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   4 
56

0     0 

   4 
56

0 

   4 
56

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:4560 
лв., 
усвоено:4560 
лв.); 

   4 
56

0 

   4 
56

0 

33
22 

Закупув
ане на 
пренос
им 
компют
ър 
тип1-30 
бр. за  
СУ „Св. 
Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
64 
24

0     0 

   
64 
24

0 

   
64 
24

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:64240 
лв., 
усвоено:6424
0 лв.); 

   
64 
24

0 

   
64 
24

0 
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33
11 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр. за 
ДГ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
96

8       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1968 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
96

8 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

33
22 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
2 бр. за  
СУ „Св. 
Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0 

   4 
00

0 

   3 
97

9       0     0     0     0 

3111 
(план:4000 
лв., 
усвоено:3979 
лв.); 

   4 
00

0 

   3 
97

9 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

33
22 

Лаптоп 
Lenovo 
V15 G4 
3 бр. за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 

202
5-
202
5 

   5 
04

0     0 

   5 
04

0 

   5 
04

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:5040 
лв., 
усвоено:5040 
лв.); 

   5 
04

0 

   5 
04

0 
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с. 
Владим
ировци 

33
22 

Графич
ен 
таблет 
15.6  3 
бр. за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   4 
39

2     0 

   4 
39

2 

   4 
39

2       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:4392 
лв., 
усвоено:4392 
лв.); 

   4 
39

2 

   4 
39

2 

33
22 

Компют
ърен 
модул 
за 
интерак
тивен 
диспле
й 1бр. 
за ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 

202
5-
202
5 

    
90

0     0 

    
90

0 

    
90

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 (план:900 
лв., 
усвоено:900 
лв.); 

    
90

0 

    
90

0 
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с. 
Владим
ировци 

33
22 

Лаптоп  
10 бр. 
за ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   
17 
19

6     0 

   
17 
19

6 

   
17 
19

6       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:17196 
лв., 
усвоено:1719
6 лв.); 

   
17 
19

6 

   
17 
19

6 

33
22 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр. за 
ОУ "Св. 
Паисий 
Хиленд
арски" 
– с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1990 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
99

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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33
22 

Компют
ърен 
модул 
за 
интерак
тивен 
диспле
й, с. 
Хърсово 

202
5-
202
5 

    
90

0     0 

    
90

0 

    
90

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 (план:900 
лв., 
усвоено:900 
лв.); 

    
90

0 

    
90

0 

33
22 

Закупув
ане на 
мултим
едиен 
екран 
за 
нуждит
е на ОУ 
„СВ. 
Паисий 
Хиленд
арски“ 
с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

202
5-
202
5 

   4 
50

0     0 

   4 
50

0 

   4 
50

0 

6100 
(план:4500 лв., 
усвоено:4500 
лв.); 

   4 
50

0     0 

   4 
50

0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

33
22 

Лаптоп   
6 бр. за 
ОУ "Св. 
Паисий 
Хиленд
арски" 
– с. 

202
5-
202
5 

   
10 
32

0     0 

   
10 
32

0 

   
10 
32

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:10320 
лв., 
усвоено:1032
0 лв.); 

   
10 
32

0 

   
10 
32

0 
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Хърсово
, с. 
Хърсово 

33
22 

Компют
ърен 
модул 
за 
интерак
тивен 
диспле
й  1 бр. 
за ОУ 
"Св. 
Паисий 
Хиленд
арски" 
– с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

202
5-
202
5 

    
90

0     0 

    
90

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 (план:900 
лв., 
усвоено:0 
лв.); 

    
90

0 
    

0 

33
22 

Мултим
едиен 
екран 
със 
стойка, 
с. 
Самуил 

202
5-
202
5 

   4 
50

0     0 

   4 
50

0 

   4 
50

0 

6100 
(план:4500 лв., 
усвоено:4500 
лв.); 

   4 
50

0     0 

   4 
50

0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
03 

придоб
иване 
на 
друго 
оборуд   

   
11

0 
14

4     0 

   
10

7 
64

1 

   
98 
43

5   

   8 
00

0     0     0     0   

   2 
00

0 

   1 
70

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0   

   
97 
64

1 

   
96 
73

5 
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ване, 
машин
и и 
съоръж
ения 

33
22 

Закупув
ане на 
климат
ик по 
проект 
Училищ
на STEM 
среда-
2бр, с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   8 
16

0     0 

   8 
16

0 

   8 
16

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:8160 
лв., 
усвоено:8160 
лв.); 

   8 
16

0 

   8 
16

0 

33
22 

Закупув
ане на 
климат
ик STEM 
– 2 броя 
за 
нуждит
е на СУ 
„Св. Св. 
Кирил и 
Методи
й“ 
с.Самуи
л, с. 
Самуил 

202
5-
202
5 

   9 
96

6     0 

   9 
96

6 

   9 
06

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:9966 
лв., 
усвоено:9060 
лв.); 

   9 
96

6 

   9 
06

0 
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33
22 

3D 
очила с 
аксесоа
ри Class 
VR- 1 
бр. за  
СУ „Св. 
Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
11 
14

4     0 

   
11 
14

4 

   
11 
14

4       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:11144 
лв., 
усвоено:1114
4 лв.); 

   
11 
14

4 

   
11 
14

4 

33
22 

Оборуд
ване – 
Астроно
мическ
и 
лазерен 
компле
кт – 1 
бр. за  
СУ „Св. 
Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   3 
07

0     0 

   3 
07

0 

   3 
07

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:3070 
лв., 
усвоено:3070 
лв.); 

   3 
07

0 

   3 
07

0 

33
11 

„Достав
ка и 
монтаж 

202
5-

   
10     0 

   8 
00

0     0 

3111 
(план:8000 лв., 
усвоено:0 лв.); 

   8 
00

0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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на 
котел за 
ДГ 
„Радост
“ с. 
Владим
ировци
“, 
с.Влади
мировц
и 

202
5 

50
0 

33
11 

Закупув
ане на 1 
бр. 
климат
ик за ДГ 
с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
70

0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1700 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
70

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

33
22 

Интерак
тивен 
диспле
й с 
Samsun
g WAD 
65  3бр. 
за ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 

202
5-
202
5 

   
12 
24

0     0 

   
12 
24

0 

   
12 
24

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:12240 
лв., 
усвоено:1224
0 лв.); 

   
12 
24

0 

   
12 
24

0 
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с. 
Владим
ировци 

33
22 

OPS 
Module 
StarBoar
d 
16/512 
GB  3 
бр. 
6166,80 
лв. за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   6 
16

7     0 

   6 
16

7 

   6 
16

7       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:6167 
лв., 
усвоено:6167 
лв.); 

   6 
16

7 

   6 
16

7 

33
22 

Сензор 
слънчев
а 
радиац
ия за 
развоен 
к-т  1 
бр. за 
ОУ 

202
5-
202
5 

   2 
31

5     0 

   2 
31

5 

   2 
31

5       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2315 
лв., 
усвоено:2315 
лв.); 

   2 
31

5 

   2 
31

5 
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"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

33
22 

Компле
кт базов 
с 
безжич
ни 
сензори 
по 
физика 
1 бр. за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   2 
31

5     0 

   2 
31

5 

   2 
31

5       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2315 
лв., 
усвоено:2315 
лв.); 

   2 
31

5 

   2 
31

5 

33
22 

Плотер 
режещ 
4 PRO 1 
бр. за 
ОУ "Св. 
Паисий 

202
5-
202
5 

   2 
11

1     0 

   2 
11

0 

   2 
11

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2110 
лв., 
усвоено:2110 
лв.); 

   2 
11

0 

   2 
11

0 
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Хиленд
арски" 
– с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

33
22 

Констру
ктор за 
прогим
н. етап 
3бр. за 
ОУ "Св. 
Паисий 
Хиленд
арски" 
– с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

202
5-
202
5 

   5 
22

0     0 

   5 
22

0 

   5 
22

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:5220 
лв., 
усвоено:5220 
лв.); 

   5 
22

0 

   5 
22

0 

33
22 

Компле
кт базов 
с 
безжич
ни 
сензори 
по 
биологи
я 1 бр. 
за ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 

202
5-
202
5 

   2 
21

9     0 

   2 
21

9 

   2 
21

9       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2219 
лв., 
усвоено:2219 
лв.); 

   2 
21

9 

   2 
21

9 
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Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

33
22 

Сензор 
скорост 
и 
посока 
на 
вятъра 
развоен 
к-т  1бр. 
за ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   2 
07

5     0 

   2 
07

5 

   2 
07

5       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2075 
лв., 
усвоено:2075 
лв.); 

   2 
07

5 

   2 
07

5 

33
22 

Сензор 
шумза 
развоен 
к-т  1бр. 
за ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 

202
5-
202
5 

   1 
49

9     0 

   1 
49

9 

   1 
49

9       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:1499 
лв., 
усвоено:1499 
лв.); 

   1 
49

9 

   1 
49

9 
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с. 
Владим
ировци 

33
22 

Микрос
коп 
RESEAR
CHER 
LCD  за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   1 
37

9     0 

   1 
37

9 

   1 
37

9       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:1379 
лв., 
усвоено:1379 
лв.); 

   1 
37

9 

   1 
37

9 

33
22 

Сензор 
дъжд за 
развоен 
к-т  1 
бр.  за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   1 
15

2     0 

   1 
15

2 

   1 
15

2       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:1152 
лв., 
усвоено:1152 
лв.); 

   1 
15

2 

   1 
15

2 
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33
22 

Компле
кт базов 
с 
безжич
ен 
сензор 
по 
химия – 
1бр. за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   1 
59

5     0 

   1 
59

5 

   1 
59

5       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:1595 
лв., 
усвоено:1595 
лв.); 

   1 
59

5 

   1 
59

5 

33
22 

Pico 
Очила 
за 
виртуал
на 
реалнос
т G3 1 
бр. за 
ОУ "Св. 
Паисий 
Хиленд
арски" 
– с. 
Хърсово

202
5-
202
5 

   1 
20

0     0 

   1 
20

0 

   1 
20

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:1200 
лв., 
усвоено:1200 
лв.); 

   1 
20

0 

   1 
20

0 
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, с. 
Хърсово 

33
22 

REDBOX
VR 
компле
кт 
очила 
за 
виртуал
на 
реалнос
т 5бр. с 
рутер за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   
10 
37

9     0 

   
10 
37

8 

   
10 
37

8       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:10378 
лв., 
усвоено:1037
8 лв.); 

   
10 
37

8 

   
10 
37

8 

33
22 

Интерак
тивен 
диспле
й 65 
инча  1 
бр. за 
ОУ 
"Христо 

202
5-
202
5 

   2 
87

9     0 

   2 
87

9 

   2 
87

9       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2879 
лв., 
усвоено:2879 
лв.); 

   2 
87

9 

   2 
87

9 
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Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с.Влади
мировц
и 

33
22 

Интерак
тивен 
диспле
й 65 
инча  
1бр. за 
ОУ "Св. 
Паисий 
Хиленд
арски" 
– с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

202
5-
202
5 

   3 
12

0     0 

   3 
12

0 

   3 
12

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:3120 
лв., 
усвоено:3120 
лв.); 

   3 
12

0 

   3 
12

0 

33
22 

Констру
ктор за 
начален 
етап  4 
бр. за 
ОУ "Св. 
Паисий 
Хиленд
арски" 
– с. 
Хърсово

202
5-
202
5 

   5 
32

8     0 

   5 
32

8 

   5 
32

8       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:5328 
лв., 
усвоено:5328 
лв.); 

   5 
32

8 

   5 
32

8 
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, с. 
Хърсово 

33
22 

Плотер 
режещ 
4 PRO  -  
1 бр. за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   2 
11

1     0 

   2 
11

0 

   2 
11

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2110 
лв., 
усвоено:2110 
лв.); 

   2 
11

0 

   2 
11

0 

52
05 

придоб
иване 
на 
стопанс
ки 
инвента
р   

   
12 
71

7     0 

   
12 
71

7 

   8 
71

7   

   1 
85

0     0 

   1 
85

0     0   

   4 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0   

   6 
86

7 

   6 
86

7 

33
22 

Непрек
ъсваем
о 
токозах
ранващ
о 
устройс
тво APC 

202
5-
202
5 

   1 
30

5     0 

   1 
30

5 

   1 
30

5       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:1305 
лв., 
усвоено:1305 
лв.); 

   1 
30

5 

   1 
30

5 
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– 1 бр. 
за  СУ 
„Св. Св. 
Кирил и 
Методи
й“ с. 
Самуил, 
Самуил 

33
22 

Закупув
ане на 
шкаф с 
колела 
за 
зарежд
ане на 
Лаптоп
и -2бр. 
за  СУ 
„Св. Св. 
Кирил и 
Методи
й, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
61

2     0 

   2 
61

2 

   2 
61

2       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2612 
лв., 
усвоено:2612 
лв.); 

   2 
61

2 

   2 
61

2 

33
22 

Закупув
ане на 
бяла 
дъска с 
отваря
щи се 
страниц
и за 
нуждит

202
5-
202
5 

   1 
85

0     0 

   1 
85

0 

   1 
85

0 

6100 
(план:1850 лв., 
усвоено:1850 
лв.); 

   1 
85

0     0 

   1 
85

0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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е на ОУ 
„СВ. 
Паисий 
Хиленд
арски“ 
с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

33
22 

Закупув
ане на 
учителс
ко 
команд
но 
бюро 
по 
природ
ни 
науки - 
1 бр. за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0 

   4 
00

0     0       0     0     0     0 

3111 
(план:4000 
лв., усвоено:0 
лв.); 

   4 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

33
22 

Секция 
голяма 
GMO18  
1бр.  за 
ОУ 
"Христо 
Ботев" 
– с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   2 
95

0     0 

   2 
95

0 

   2 
95

0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

98 
(план:2950 
лв., 
усвоено:2950 
лв.); 

   2 
95

0 

   2 
95

0 

52
06 

изграж
дане на 
инфрас
труктур
ни 
обекти   

   7 
41

8 
   3 

709 

   3 
70

9 

   3 
70

9       0     0     0     0   

   3 
70

9 

   3 
70

9 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

  Обект   

   7 
41

8 
   3 

709 

   3 
70

9 

   3 
70

9       0     0     0     0   

   3 
70

9 

   3 
70

9 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

33
22 

Изграж
дане на 
кът за 
децата 
за игра 
и 
учение 
в СУ 
„Св. Св. 
Кирил и 

202
4-
202
5 

   7 
41

8 
   3 

709 

   3 
70

9 

   3 
70

9       0     0     0     0 

6100 
(план:3709 
лв., 
усвоено:3709 
лв.); 

   3 
70

9 

   3 
70

9 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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Методи
й, с. 
Самуил 

Фу
нк
ци
я 
05 

Социал
но 
осигуря
ване, 
подпом
агане и 
грижи   

   
14

3 
32

9     0 

   
95 
32

9 

   
66 
70

4   

   
38 
74

9     0 

   
27 
92

8     0   

   
54 
50

0 

   
37 
29

6 

   2 
08

0 

   1 
48

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
01 

придоб
иване 
на 
компют
ри и 
хардуе
р   

   
34 
20

4     0 

   
34 
20

4 

   
32 
56

6   

   7 
58

4     0 

   6 
20

2     0   

   
26 
00

0 

   
25 
89

6 

    
62

0 

    
46

8   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
54 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
2 бр. за 
ЗЖЛУИ 
с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0 

   4 
00

0 

   3 
98

4       0     0     0     0 

3111 
(план:4000 
лв., 
усвоено:3984 
лв.); 

   4 
00

0 

   3 
98

4 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
компют

202
5-

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

2 
3111 
(план:2000 лв., 

   2 
00

0     0 

   1 
99

2     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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ърна 
конфигу
рация 
за ЦНСТ 
с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

202
5 

усвоено:1992 
лв.); 

55
61 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр., 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

2       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1992 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
99

2 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
89 

Закупув
ане на 2 
бр. 
компют
ърна 
конфигу
рация 
за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 

202
5-
202
5 

   3 
96

0     0 

   3 
96

0 

   2 
76

0 

6100 
(план:3564 лв., 
усвоено:2484 
лв.); 

   3 
56

4     0 

   2 
48

4     0       0 
    

0 

    
39

6 

    
27

6   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

55
89 

Закупув
ане на 2 
бр. 
МФУ за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   2 
24

4     0 

   2 
24

4 

   1 
91

8 

6100 
(план:2020 лв., 
усвоено:1726 
лв.); 

   2 
02

0     0 

   1 
72

6     0       0 
    

0 

    
22

4 

    
19

2   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
2 бр. за 
ЦНСТПЛ

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0 

   4 
00

0 

   3 
98

4       0     0     0     0 

3111 
(план:4000 
лв., 
усвоено:3984 
лв.); 

   4 
00

0 

   3 
98

4 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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УИ-с. 
Богоми
лци, с. 
Богоми
лци 

55
26 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр. за 
ЦОП с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

2       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1992 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
99

2 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
2 бр. за 
ЦНСТПЛ
Д 
с.Хума, 
с. Хума 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0 

   4 
00

0 

   3 
98

4       0     0     0     0 

3111 
(план:4000 
лв., 
усвоено:3984 
лв.); 

   4 
00

0 

   3 
98

4 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр. за 
ЦНСТПЛ
УИ с. 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

2       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1992 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
99

2 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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Самуил, 
Самуил 

55
30 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр. за 
ЦНСТПЛ
УИ 2 с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

2       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1992 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
99

2 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр. за 
ЦНСТПЛ
УИ-с. 
Ножаро
во, с. 
Ножаро
во 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

2       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1992 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
99

2 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр. за 
ЦНСТПЛ

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

2       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1992 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
99

2 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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УИ-с. 
Пчелин
а, с. 
Пчелин
а 

55
30 

Закупув
ане на 
комп. 
конфигу
рация - 
1 бр. за 
ЦНСТПЛ
УИ 1 с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
99

2       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., 
усвоено:1992 
лв.); 

   2 
00

0 

   1 
99

2 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
03 

придоб
иване 
на 
друго 
оборуд
ване, 
машин
и и 
съоръж
ения   

   
86 
00

0     0 

   
38 
00

0 

   
16 
00

0   

   
18 
00

0     0 

   
12 
60

0     0   

   
20 
00

0 

   3 
40

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
стълби
щен 
робот 
за 
нуждит

202
5-
202
5 

   9 
00

0     0 

   9 
00

0 

   6 
30

0 

3111 
(план:9000 лв., 
усвоено:6300 
лв.); 

   9 
00

0     0 

   6 
30

0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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е на 
ЦНСТ с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

55
30 

Закупув
ане на 
стълби
щен 
робот 
за 
ЦНСТПЛ
Д с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   9 
00

0     0 

   9 
00

0 

   6 
30

0 

3111 
(план:9000 лв., 
усвоено:6300 
лв.); 

   9 
00

0     0 

   6 
30

0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
61 

Закупув
ане на 
2бр. 
климат
ици, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

55
54 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
ЗЖЛУИ 
с. 

202
4-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., усвоено:0 
лв.); 

   2 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

55
30 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
ЦНСТПЛ
УИ с. 
Пчелин
а, с. 
Пчелин
а 

202
4-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., усвоено:0 
лв.); 

   2 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
ЦНСТПЛ
УИ с. 
Самуил, 
с. 
Самуил 

202
4-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., усвоено:0 
лв.); 

   2 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Изграж
дане на 
система 

202
4-

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0 
3111 
(план:2000 

   2 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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за 
видеон
аблюде
ние в 
ЦНСТПЛ
УИ с. 
Богоми
лци, с. 
Богоми
лци 

202
5 

лв., усвоено:0 
лв.); 

55
30 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
ЦНСТПЛ
УИ с. 
Голяма 
вода, 
с.Голям
а вода 

202
4-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., усвоено:0 
лв.); 

   2 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
ЦНСТПЛ
ФУ с. 

202
4-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., усвоено:0 
лв.); 

   2 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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Хърсово
, с. 
Хърсово 

55
30 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
ЦНСТПЛ
Д с. 
Хума, с. 
Хума 

202
4-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., усвоено:0 
лв.); 

   2 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
ЦНСТПЛ
УИ с. 
Ножаро
во, с. 
Ножаро
во 

202
4-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0 

3111 
(план:2000 
лв., усвоено:0 
лв.); 

   2 
00

0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
2бр. 
климат
ици за 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 
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ЦНСТПЛ
УИ-с. 
Богоми
лци, с. 
Богоми
лци 

55
54 

Закупув
ане на 
4бр. 
климат
ици за 
ЗЖЛУИ 
с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   8 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

55
30 

Закупув
ане на 
3бр. 
климат
ици за 
ЦНСТПЛ
Д с. 
Хума, 
Хума 

202
5-
202
5 

   6 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

55
30 

Закупув
ане на 
3бр. 
климат
ици за 
ЦНСТПЛ

202
5-
202
5 

   6 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 
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УИ с. 
Самуил, 
Самуил 

55
26 

Закупув
ане на 2 
бр. 
климат
ик за 
ЦОП с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0 

   4 
00

0 

   3 
40

0       0     0     0     0 

3111 
(план:4000 
лв., 
усвоено:3400 
лв.); 

   4 
00

0 

   3 
40

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
30 

Закупув
ане на 
2бр. 
климат
ици за 
ЦНСТПЛ
УИ 1 с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

55
30 

Закупув
ане на 
2бр. 
климат
ици за 
ЦНСТПЛ
УИ 2 с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   4 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

55
30 

Закупув
ане на 
3бр. 

202
5-

   6 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 
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климат
ици за 
ЦНСТПЛ
УИ-с. 
Ножаро
во, с. 
Ножаро
во 

202
5 

55
30 

Закупув
ане на 
3бр. 
климат
ици за 
ЦНСТПЛ
УИ-с. 
Пчелин
а, с. 
Пчелин
а 

202
5-
202
5 

   6 
00

0     0     0     0       0     0     0     0 

3111 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

52
05 

придоб
иване 
на 
стопанс
ки 
инвента
р   

   
23 
12

5     0 

   
23 
12

5 

   
18 
13

8   

   
13 
16

5     0 

   9 
12

6     0   

   8 
50

0 

   8 
00

0 

   1 
46

0 

   1 
01

2   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
89 

Закупув
ане на 
фризер 
за 
Център 
за 

202
5-
202
5 

   1 
21

4     0 

   1 
21

4     0 

6100 
(план:1093 лв., 
усвоено:0 лв.); 

   1 
09

3     0     0     0       0 
    

0 

    
12

1 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

55
89 

Закупув
ане на 
пералн
я за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   1 
25

4     0 

   1 
25

4 

   1 
25

4 

6100 
(план:1129 лв., 
усвоено:1129 
лв.); 

   1 
12

9     0 

   1 
12

9     0       0 
    

0 

    
12

5 

    
12

5   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

55
89 

Закупув
ане на 
телевиз
ор за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   1 
32

0     0 

   1 
32

0 

    
97

5 

6100 
(план:1188 лв., 
усвоено:878 
лв.); 

   1 
18

8     0 

    
87

8     0       0 
    

0 

    
13

2 
    

97   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
89 

Закупув
ане на 
хладил
ник за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 

202
5-
202
5 

   1 
45

2     0 

   1 
45

2 

   1 
45

2 

6100 
(план:1307 лв., 
усвоено:1307 
лв.); 

   1 
30

7     0 

   1 
30

7     0       0 
    

0 

    
14

5 

    
14

5   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

55
89 

Закупув
ане на 
хладил
ник - 
фризер 
/комби
ниран/ 
за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   1 
25

4     0 

   1 
25

4     0 

6100 
(план:1129 лв., 
усвоено:0 лв.); 

   1 
12

9     0     0     0       0 
    

0 

    
12

5 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

55
89 

Закупув
ане на 
съдоми
ялна за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   1 
58

4     0 

   1 
58

4 

   1 
58

4 

6100 
(план:1426 лв., 
усвоено:1426 
лв.); 

   1 
42

6     0 

   1 
42

6     0       0 
    

0 

    
15

8 

    
15

8   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
89 

Закупув
ане на 
готварс
ка 
печка 
за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол

202
5-
202
5 

   1 
26

7     0 

   1 
26

7 

   1 
26

7 

6100 
(план:1141 лв., 
усвоено:1141 
лв.); 

   1 
14

1     0 

   1 
14

1     0       0 
    

0 

    
12

6 

    
12

6   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

55
89 

Закупув
ане на 
кухня за 
Център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   3 
30

0     0 

   3 
30

0 

   1 
90

7 

6100 
(план:2970 лв., 
усвоено:1716 
лв.); 

   2 
97

0     0 

   1 
71

6     0       0 
    

0 

    
33

0 

    
19

1   
    

0 
    

0       0 
    

0 

55
89 

Закупув
ане на 
сушилн
я за 
Център 
за 

202
5-
202
5 

   1 
98

0     0 

   1 
98

0 

   1 
69

9 

6100 
(план:1782 лв., 
усвоено:1529 
лв.); 

   1 
78

2     0 

   1 
52

9     0       0 
    

0 

    
19

8 

    
17

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

55
30 

Закупув
ане на 
беседка
-1бр. за 
ЦНСТПЛ
Д 
с.Хума, 
с. Хума 

202
5-
202
5 

   8 
50

0     0 

   8 
50

0 

   8 
00

0       0     0     0     0 

3111 
(план:8500 
лв., 
усвоено:8000 
лв.); 

   8 
50

0 

   8 
00

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

Фу
нк
ци
я 
06 

Жилищ
но 
строите
лство, 
благоус
тройств
о, 
комуна
лно 
стопанс
тво и   

  6 
07

8 
18

2 

  1 
619 
602 

  3 
55

9 
52

3 

  2 
31

6 
76

6   

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9   

   
16

5 
92

6 

   
12

9 
81

0 

   
27

8 
70

4 

   
10

7 
94

4   
    

0 
    

0   

  2 
03

4 
27

4 

   
99

8 
39

3 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

опазван
е на 
околнат
а среда 

52
02 

придоб
иване 
на 
сгради   

  1 
92

0 
00

0 
   32 
160 

  1 
18

8 
65

9 

  1 
15

2 
54

4   

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9   

   
10

8 
04

0 

   
71 
92

5 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

  

сграда 
чрез 
изграж
дане   

  1 
92

0 
00

0 
   32 
160 

  1 
18

8 
65

9 

  1 
15

2 
54

4   

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9   

   
10

8 
04

0 

   
71 
92

5 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Изграж
дане и 
оборуд
ване на 
сграда 
за 
дневна 
грижа 
за 
пълнол
етни 
лица с 
трайни 
уврежд
ания в 
с. 
Самуил, 

202
4-
202
5 

   
30

0 
00

0 
   15 
720     0     0 

3113 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0     0     0     0 

3113 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

с. 
Самуил 

66
19 

Изграж
дане и 
оборуд
ване на 
център 
за 
настаня
ване от 
семеен 
тип за 
пълнол
етни 
лица с 
деменц
ия в с. 
Владим
ировци, 
с.Влади
мировц
и 

202
4-
202
5 

  1 
62

0 
00

0 
   16 
440 

  1 
18

8 
65

9 

  1 
15

2 
54

4 

3113 
(план:1080619 
лв., 
усвоено:10806
19 лв.); 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

  1 
08

0 
61

9 

3113 
(план:108040 
лв., 
усвоено:7192
5 лв.); 

   
10

8 
04

0 

   
71 
92

5 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
03 

придоб
иване 
на 
друго 
оборуд
ване, 
машин   

   
16

5 
54

0 
   5 

040 

   
12

3 
50

0 

   
93 
14

2       0     0     0     0       0 
    

0 

   
12

3 
50

0 

   
93 
14

2   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

и и 
съоръж
ения 

66
23 

Закупув
ане на 
контейн
ери за 
твърди 
отпадъ
ци, с. 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
50 
00

0     0 

   
42 
00

0 

   
41 
74

8       0     0     0     0       0 
    

0 

   
42 
00

0 

   
41 
74

8   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
03 

Закупув
ане на 
сондаж
ен 
помпен 
агрегат 
за ДС-
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   
34 
00

0     0 

   
34 
00

0 

   
33 
86

4       0     0     0     0       0 
    

0 

   
34 
00

0 

   
33 
86

4   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
03 

Закупув
ане на 
ел. 
табло с 
инверто
р за 
помпа 
за 
водосна
бдяван

202
5-
202
5 

   
12 
50

0     0 

   
12 
50

0 

   
12 
21

6       0     0     0     0       0 
    

0 

   
12 
50

0 

   
12 
21

6   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

е и 
управле
ние по 
наляган
е за ПС-
Самуил-
III 
подем, 
Самуил 

66
19 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
парк с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   2 
00

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
23 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
новона
правен
ия 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   2 
00

0 

   1 
71

4       0     0     0     0       0 
    

0 

   2 
00

0 

   1 
71

4   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

Навес 
за 
машини 
и 
матери
али-с. 
Самуил, 
ул 
Парков
а №46, 
Самуил 

66
06 

Изграж
дане на 
средств
а за 
огранич
аване 
на 
скорост
та чрез 
изпъкна
ли 
изкуств
ени 
напреч
ни 
неравн
ости с 
кръгъл 
профил, 
с. 
Самуил 

202
4-
202
5 

   
35 
04

0 
   5 

040 

   
30 
00

0 

   3 
60

0       0     0     0     0       0 
    

0 

   
30 
00

0 

   3 
60

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

66
19 

Изграж
дане на 
система 
за 
видеон
аблюде
ние в 
спортна 
площад
ка с. 
Богданц
и, с. 
Богданц
и 

202
4-
202
5 

   1 
00

0     0 

   1 
00

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   1 
00

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Доставк
а и 
монтаж 
на 
котел и 
отоплит
елна 
инстала
ция за 
ЦНСТПЛ
Д с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   
29 
00

0     0     0     0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
04 

придоб
иване 
на   

   
12

0     0 

   
12

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   
12

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

транспо
ртни 
средств
а 

00
0 

00
0 

00
0 

66
23 

Закупув
ане на 
камион 
за 
извозва
не на 
контейн
ери за 
твърди 
отпадъ
ци, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
12

0 
00

0     0 

   
12

0 
00

0     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   
12

0 
00

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
05 

придоб
иване 
на 
стопанс
ки 
инвента
р   

   
15 
00

0     0 

   
15 
00

0 

   
14 
80

2       0     0     0     0       0 
    

0 

   
15 
00

0 

   
14 
80

2   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
23 

Закупув
ане на 
ремарк
е, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
15 
00

0     0 

   
15 
00

0 

   
14 
80

2       0     0     0     0       0 
    

0 

   
15 
00

0 

   
14 
80

2   
    

0 
    

0       0 
    

0 

52
06 

изграж
дане на 
инфрас
труктур   

  3 
85

7 

  1 
582 
402 

  2 
11

2 

  1 
05

6       0     0     0     0   

   
57 
88

6 

   
57 
88

5 

   
20 
20

4 
    

0   
    

0 
    

0   

  2 
03

4 

   
99

8 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ни 
обекти 

64
2 

36
4 

27
8 

27
4 

39
3 

  Обект   

  3 
78

4 
24

2 

  1 
582 
402 

  2 
10

3 
72

4 

  1 
04

7 
63

8       0     0     0     0   

   
49 
24

6 

   
49 
24

5 

   
20 
20

4 
    

0   
    

0 
    

0   

  2 
03

4 
27

4 

   
99

8 
39

3 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 
ЦНСТ с. 
Пчелин
а, с. 
Пчелин
а 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Реконст
рукция, 
естетиз
иране 
на 
достъпн
а 
селищн

202
3-
202
5 

   
71

3 
54

8 

   
670 
440 

   7 
99

9 

   7 
99

9       0     0     0     0 

3113 
(план:7999 
лв., 
усвоено:7999 
лв.); 

   7 
99

9 

   7 
99

9 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

а среда 
в 
общест
вена 
територ
ия-
централ
на част 
на с. 
Владим
ировци 
II етап., 
с.Влади
мировц
и 

66
19 

Реконст
рукция, 
естетиз
иране 
на на 
достъпн
а 
селищн
а среда 
в 
общест
вена 
територ
ия - 
централ
на част 
на 

201
9-
202
5 

   
50

3 
64

3 

   
491 
752 

   5 
93

0 

   5 
93

0       0     0     0     0 

3113 
(план:5930 
лв., 
усвоено:5930 
лв.); 

   5 
93

0 

   5 
93

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

с.Влади
мировц
и І етап, 
с.Влади
мировц
и 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 
ЦНСТ с. 
Ножаро
во, с. 
Ножаро
во 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Инстали
ране на 
ФЕЦ в 
социал
ни 
услуги 
на 
територ
ията на 

202
5-
202
6 

  1 
06

8 
39

4     0 

  1 
06

8 
39

4     0       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

42 
(план:106839
4 лв., 
усвоено:0 
лв.); 

  1 
06

8 
39

4 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

община 
Самуил, 
общ. 
Самуил 

66
19 

Повиша
ване на 
енергий
ната 
ефектив
ност на 
сгради 
общинс
ка 
собстве
ност в 
Община 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
96

5 
88

0     0 

   
96

5 
88

0 

   
99

8 
39

3       0     0     0     0       0 
    

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0 

42 
(план:965880 
лв., 
усвоено:9983
93 лв.); 

   
96

5 
88

0 

   
99

8 
39

3 

66
19 

Реконст
рукция 
и 
подмян
а на 
вътреш
на 
водопр
оводна 
мрежа 
в селата 
Желязк
овец и 
Самуил

202
5-
202
5     0     0     0     0 

6100 (план:0 
лв., усвоено:0 
лв.);     0     0     0     0       0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

“ – 
Първи 
етап 
„Изпъл
нение 
на 
клонове 
от клон 
1 до 
клон 16 
за село 
Желязк
овец, 
Самуил 

66
19 

Изграж
дане на 
терен 
към 
дворнот
о 
простра
нство 
към 
многоф
ункцио
нален 
компле
кс в с. 
Самуил, 
с. 
Самуил 

202
2-
202
5 

   
44

2 
78

4 

   
412 
734 

   
12 
00

0 

   
12 
00

0       0     0     0     0 

3113 
(план:12000 
лв., 
усвоено:1200
0 лв.); 

   
12 
00

0 

   
12 
00

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

66
19 

Почиств
ане, 
благоус
трояван
е и 
облагор
одяван
е на 
парк в 
с. 
Владим
ировци, 
с.Влади
мировц
и 

202
4-
202
5 

   
14 
95

3 
   7 

476 

   7 
47

7 

   7 
47

6       0     0     0     0 

6100 
(план:7477 
лв., 
усвоено:7476 
лв.); 

   7 
47

7 

   7 
47

6 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 
ЦНСТ с. 
Голяма 
вода, с. 
Голяма 
вода 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 
ЦСРИ с. 
Владим
ировци, 
с. 
Владим
ировци 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 
ЦНСТ с. 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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Хума, с. 
Хума 

66
04 

Изграж
дане на 
соларно 
улично 
осветле
ние на 
ул. 
"Хаджи 
Димитъ
р" с ОК 
90-240-
216-
231-680 
в с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   
53 
04

0     0 

   
20 
20

4     0       0     0     0     0       0 
    

0 

   
20 
20

4 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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ЦНСТ 1 
с. 
Самуил, 
Самуил 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 
ЦНСТ 2 
с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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ЦНСТ с. 
Богоми
лци, с. 
Богоми
лци 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 
ЦНСТ с. 
Самуил, 
Самуил 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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ЦНСТ с. 
Хърсово
, с. 
Хърсово 

66
19 

Изготвя
не на 
работен 
проект 
за 
фотово
лтаични 
системи 
за 
собстве
ни 
нужди в 
ЗЖ с. 
Кривиц
а, с. 
Кривиц
а 

202
5-
202
5 

   2 
00

0     0 

   1 
44

0 

   1 
44

0       0     0     0     0 

3113 
(план:1440 
лв., 
усвоено:1440 
лв.); 

   1 
44

0 

   1 
44

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

  ППР   

   
73 
40

0     0 

   8 
64

0 

   8 
64

0       0     0     0     0   

   8 
64

0 

   8 
64

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 

66
19 

Изготвя
не на 
техниче
ски 
инвести
ционни 
проекти 

202
3-
202
5 

   
73 
40

0     0 

   8 
64

0 

   8 
64

0       0     0     0     0 

3113 
(план:8640 
лв., 
усвоено:8640 
лв.); 

   8 
64

0 

   8 
64

0 
    

0 
    

0   
    

0 
    

0       0 
    

0 
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в 
община 
Самуил, 
с. 
Самуил 

53
00 

Придоб
иване 
на 
немате
риални 
дълготр
айни 
активи       0     0     0     0       0     0     0     0       0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

54
00 

Придоб
иване 
на земя       0     0     0     0       0     0     0     0       0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

55
00 

Капита
лови 
трансф
ери       0     0     0     0       0     0     0     0       0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

61
00 

Трансф
ери 
между 
бюджет
и (нето)       0     0     0     0       0     0     0     0       0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

74
00 

Получе
ни/пре
доставе
ни 
времен
ни 
безлихв       0     0     0     0       0     0     0     0       0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 
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ени 
заеми 
от/за 
ЦБ 
(нето) 

83
00 

Заеми 
от 
банки и 
други 
лица в 
странат
а - нето 
(+/-)       0     0     0     0       0     0     0     0       0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

93
00 

Друго 
финанс
иране - 
нето(+/-
)       0     0     0     0       0     0     0     0       0 

    
0 

    
0 

    
0   

    
0 

    
0       0 

    
0 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

за общинския дълг, издадените общински гаранции, дълга на лицата по чл. 8а от Закона за общинския 

дълг и издадените от тях гаранции през 2025 година  

на община Самуил 

     

Код по 

ЕБК 6706 

А.    ОБЩИНСКИ ДЪЛГ (емисии, договори за общински заеми и 

др.задължения, представляващи дълг по смисъла на чл. 3 от ЗОД)       

              

Описание на 

дълга 

Размер 

на 

Креди

тор 

Валута 

/BGN, 

Краен 

срок 

Остатъ

чен 

Получе

н дълг 

Извър

шени 

Извър

шени 

в 

т.ч.: 

  Общо 

извър

Остатъ

чен 
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/Решение на 

Общински 

съвет, Номер 

на 

договор/емис

ия// 

дълга 

по 

договор  

EUR, 

USD, 

JPY/ 

Предназ

начение 

на дълга 

на 

догово

ра 

размер 

на 

дълга 

към 

01.01.2

025 г. 

/в 

лева/ 

през 

2025 г. 

/в 

лева/ 

погаш

ения 

по 

главни

ца 

през 

2025 г. 

/в 

лева/ 

разход

и по 

дълга 

през 

2025 г. 

/в 

лева/ 

разх

оди 

за 

лихв

и  

др.раз

ходи 

(такси

, 

комис

ионни 

и др.)  

шени 

плаща

ния по 

дълга 

през 

2025 г. 

по 

главни

ца и 

разход

и /в 

лева/  

размер 

на 

дълга 

към 

31.12.2

025 г. 

/в 

лева/ 

 

к.1 к.2 к.3 к.4 к.5 к.6 к.7 к.8 к.9 

к.10 

(к.11+к.

12) 

к.11 к.12 

к.13 

(к.9+к.10

) 

к.14  

1.                 0     0    

2.                 0     0    

3.                 0     0    

4.                 0     0    

5.                 0     0    

6.                 0     0    

7.                 0     0    

………..                 0     0    

ОБЩО 0 0 0 0 0 0 0 0  

 

Б. ИЗДАДЕНИ ОБЩИНСКИ 

ГАРАНЦИИ 
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Номер на издадената 

общинска гаранция 

Размер на 

издадената от 

общината 

гаранция 

Година на 

издаване 

на 

гаранцията 

Бенефициент 

на 

гаранцията 

Кредитор на 

бенефициента 

на издадената 

общинска 

гаранция 

Остатъчен 

размер на 

дълга на 

бенефициента 

към 

01.01.2025 г. 

/в лева/ 

Остатъчен 

размер на 

дълга на 

бенефициента 

към 

31.12.2025 г. 

/в лева/ 

к.1 к.2 к.3 к.4 к.5 к.6 к.7 

1.             

2.             

3.             

………..             

        ОБЩО 0 0 

 

В. ДЪЛГ НА ЛИЦАТА ПО чл. 8а от 

ЗОД 
     

    

           

Описание на дълга 

/Номер на 

договор/ISIN// 

Наименовани

е 

контролирано

то лице 

Разме

р на 

дълга 

по 

догово

р  

Кредито

р на 

лицето 

по чл. 

8а от 

ЗОД 

Валут

а 

/BGN, 

EUR, 

USD, 

JPY/ 

Краен 

срок за 

погасява

не  

Остатъч

ен 

размер 

на дълга 

на 

лицето 

към 

01.01.202

5 г. /в 

лева/ 

Получе

н дълг 

през 

2025 г. 

/в лева/ 

Извърше

ни 

погашени

я по 

главница 

през 2025 

г. /в лева/ 

Извърше

ни 

разходи 

(лихви, 

такси и 

др.) по 

дълга 

през 2025 

г. /в лева/ 

Остатъч

ен 

размер 

на дълга 

на 

лицето 

към 

31.12.202

5 г. /в 

лева/ 

 

 

к.1 к.2 к.3 к.4 к.6 к.7 к.8 к.9 к.10  к.11 к.12  
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1.                      

2.                      

3.                      

          0 0 0 0 0 0  

 

Г. ИЗДАДЕНИ ГАРАНЦИИ ОТ ЛИЦАТА по чл. 8а от ЗОД    

       

Номер на издадената 

общинска гаранция 

Размер на 

издадената 

гаранция от 

лицето по чл. 

8а от ЗОД 

Дата на 

издаване 

на 

гаранцията 

Бенефициент 

на гаранцията, 

издадена от 

лицето по         

чл. 8а от ЗОД 

Кредитор на 

бенефициента, 

на който 

лицето по чл. 

8а от ЗОД е 

издало 

гаранцията 

Остатъчен 

размер на 

гаранцията 

към 

01.01.2025 г. 

/в лева/ 

Остатъчен 

размер на 

гаранцията 

към 

31.12.2025 г. 

/в лева/ 

к.1 к.2 к.3 к.4 к.5 к.6 к.7 

1.             

2.             

3.             

          0 0 
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

     
за периода 

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
          

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
  декември     

код от регистъра на 

бюджетните 

организации в СЕБРА 

    

                  

Самуил код по ЕБК:          

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
             

                      

    

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

Бланка версия 1.01 от 2025г.                 

                      

                  (в лева) 

    
I. П Р И Х О 

Д И,  П О М 

О Щ И   И   

Уточнен план 2025 - ПРИХОДИ Отчет 2025 - ПРИХОДИ 
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Д А Р Е Н И 

Я 

 под-§§ 
Н А И М Е Н 

О В А Н И Е 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

ВСИЧКО  

I. В С И Ч К 

О   П Р И Х 

О Д И,  П О 

М О Щ И   И   

Д А Р Е Н И 

Я 

        

    

      в т.ч. 

данък 

върху 

таксиметро

в превоз на 

пътници 

          

                      

                      

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

      
за периода 

от  
до             

Община Самуил 25 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

            (в лева)       (в лева) 

    

II. РАЗХОДИ 

- 

РЕКАПИТУЛ

АЦИЯ ПО 

ПАРАГРАФИ 

И 

ПОДПАРАГР

АФИ 

Уточнен план 2025 - РАЗХОДИ - рекапитулация Отчет 2025 - РАЗХОДИ - рекапитулация 
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 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЕ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

                      

 

Заплати и 

възнаграждения за 

персонала, нает по 

трудови и служебни 

правоотношения 

        

   

заплати и 

възнагражд

ения на 

персонала 

нает по 

трудови 

правоотно

шения 

        

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
        

   

за нещатен 

персонал 

нает по 

трудови 
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правоотно

шения  

   

за 

персонала 

по 

извънтрудо

ви 

правоотно

шения 

        

   

обезщетен

ия за 

персонала, 

с характер 

на 

възнагражд

ение 

        

   

другиплащ

ания и 

възнагражд

ения 

        

 

Задължителни 

осигурителни вноски от 

работодатели 

        

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате
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ли за 

Държавнот

о 

обществено 

осигуряван

е (ДОО) 

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Учителския 

пенсионен 

фонд 

(УчПФ) 

        

  

 

здравно-

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли 

        

  

 

вноски за 

допълнител

но 

задължител

но 

осигуряван

е от 

        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

работодате

ли 

 Издръжка         

   Храна         

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

        

   

Учебни и 

научно-

изследоват

елски 

разходи и 

книги за 

библиотеки

те 

        

   материали         

   

вода, 

горива и 

енергия 

        

   

разходи за 

външни 

услуги 

        

   
Текущ 

ремонт 
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 Стипендии         

 

Придобиване на 

дълготрайни материални 

активи 

        

  

 придобива

не на 

компютри и 

хардуер 

        

  

 придобива

не на друго 

оборудване

, машини и 

съоръжени

я 

        

  

 придобива

не на 

стопански 

инвентар 

        

ВСИЧКО  

II. ВСИЧКО 

РАЗХОДИ - 

РЕКАПИТУЛ

АЦИЯ ПО 

ПАРАГРАФИ 

И 

ПОДПАРАГР

АФИ 
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

      
за периода        

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на 

първостепенния 

разпоредител с бюджет) 

                  

       СЕС - КСФ             

            (в лева)       (в лева) 
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III-ІV. 

ТРАНСФЕРИ 

И 

ВРЕМЕННИ 

БЕЗЛИХВЕН

И ЗАЕМИ - 

РЕКАПИТУЛ

АЦИЯ 

Уточнен план 2025 - ТРАНСФЕРИ и ВРЕМ. БЕЗЛ. 

ЗАЕМИ 
Отчет 2025 - ТРАНСФЕРИ и ВРЕМ. БЕЗЛ. ЗАЕМИ 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЕ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

  ІІІ. 

ТРАНСФЕРИ 
           

                      

 

Трансфери между 

бюджети и сметки за 

средствата от ЕС (нето) 

        

   

- получени 

трансфери            

   
- 

предоставе

ни 
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трансфери 

 
Трансфери между сметки 

за средствата от ЕС (нето) 
        

   

- получени 

трансфери           

ВСИЧКО  
III. ВСИЧКО 

ТРАНСФЕРИ 
        

 

Временни безлихвени 

заеми между бюджети и 

сметки за средствата от 

ЕС (нето) 

          

ВСИЧКО  

IV. ВСИЧКО 

ВРЕМЕННИ 

БЕЗЛИХВЕН

И ЗАЕМИ 

        

                      

                      

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 
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за периода        

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на 

първостепенния 

разпоредител с бюджет) 

                  

    

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

            (в лева)       (в лева) 

     Уточнен план 2025 - БЮДЖЕТНО САЛДО Отчет 2025 - БЮДЖЕТНО САЛДО 

    

V.-VІ. 

БЮДЖЕТНО 

САЛДО и 

ФИНАНСИР

АНЕ НА 

БЮДЖЕТНО

ТО САЛДО 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 
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V. 

БЮДЖЕТНО 

САЛДО - 

ДЕФИЦИТ (-

) / 

ИЗЛИШЪК 

(+)      (V.=I.-

II.+III.+ІV.) 

        

    

VІ. 

ФИНАНСИР

АНЕ НА 

БЮДЖЕТНО

ТО САЛДО 

(VІ.=-V.) 

        

                   

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

      
за периода        

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
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(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

                     

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

           (в лева)       (в лева) 

       VI. ОПЕРАЦИИ С ФИНАНСОВИ 

АКТИВИ И ПАСИВИ (финансиране на 

бюдж. салдо) 

Уточнен план 2025 - ФИНАНСИРАНЕ НА БЮДЖЕТНО 

САЛДО 
Отчет 2025 -ФИНАНСИРАНЕ НА БЮДЖЕТНО САЛДО 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЕ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

 
Събрани средства и 

извършени плащания за 

сметка на други 
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бюджети, сметки и 

фондове  

   

събрани 

средства и 

извършени 

плащания 

от/за 

сметки за 

средствата 

от 

Европейски

я съюз  

           

 
Депозити и средства по 

сметки - нето (+/-)    
        

   

остатък в 

левове по 

сметки от 

предходния 

период (+) 

          

   

наличност в 

левове по 

сметки в 

края на 

периода (-) 

          

ВСИЧКО  
VI. ВСИЧКО 

ОПЕРАЦИИ 

С 
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ФИНАНСОВ

И АКТИВИ 

И ПАСИВИ 

                   

                      

      

ГЛ. 

СЧЕТОВОД

ИТЕЛ: 

Селджан Филиз-Мехмед     

          ( име и фамилия)     

                      

  ИЗГОТВИЛ: 

Селджан 

Филиз-

Мехмед 

  
РЪКОВОДИ

ТЕЛ: 
инж. Джевдет Азис     

дата 

                                                                      

( име и 

фамилия) 

    ( име и фамилия)     

 
служебни 

телефони  
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

      
за периода 

от  
до           II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ     

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

                    (в лева) 

    

II.1. 

РАЗХОДИ 

ПО 

ДЕЙНОСТИ 

Уточнен план 2025 Отчет 2025 
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 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЯ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

   

ЕСФ+ - 

Програма 

за 

образовани

е 

                

оп/дейност  
ПЕРИОД 

                

   
311 Детски 

градини 
                

    

(наименова

ние на 

дейността) 

                

 

Заплати и 

възнаграждения за 

персонала, нает по 

трудови и служебни 

правоотношения 

        

   заплати и 

възнагражд
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ения на 

персонала 

нает по 

трудови 

правоотно

шения 

 

Задължителни 

осигурителни вноски от 

работодатели 

        

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Държавнот

о 

обществено 

осигуряван

е (ДОО) 

             

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Учителския 

пенсионен 

фонд 

(УчПФ) 
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здравно-

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли 

             

  

 

вноски за 

допълнител

но 

задължител

но 

осигуряван

е от 

работодате

ли 

             

 Издръжка         

   

Учебни и 

научно-

изследоват

елски 

разходи и 

книги за 

библиотеки

те 

             

   материали              

   II. ОБЩО 

РАЗХОДИ 
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ЗА 

ДЕЙНОСТ 

край на 

дейност 
          

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

      
за периода 

от  
до           II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ     

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
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ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

                    (в лева) 

    

II.1. 

РАЗХОДИ 

ПО 

ДЕЙНОСТИ 

Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЯ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

   

ЕСФ+ - 

Програма 

за 

образовани

е 

                

оп/дейност  
ПЕРИОД 

                

   

322 

Неспециал

изирани 

училища, 

                



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

без 

професион

ални 

гимназии 

    

(наименова

ние на 

дейността) 

                

 

Заплати и 

възнаграждения за 

персонала, нает по 

трудови и служебни 

правоотношения 

        

   

заплати и 

възнагражд

ения на 

персонала 

нает по 

трудови 

правоотно

шения 

             

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
        

   

за 

персонала 

по 

извънтрудо

ви 
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правоотно

шения 

 

Задължителни 

осигурителни вноски от 

работодатели 

        

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Държавнот

о 

обществено 

осигуряван

е (ДОО) 

             

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Учителския 

пенсионен 

фонд 

(УчПФ) 

             

  

 

здравно-

осигурител

ни вноски 

от 
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работодате

ли 

  

 

вноски за 

допълнител

но 

задължител

но 

осигуряван

е от 

работодате

ли 

             

 Издръжка         

   

Учебни и 

научно-

изследоват

елски 

разходи и 

книги за 

библиотеки

те 

             

   материали              

   

разходи за 

външни 

услуги 

             

   
Текущ 

ремонт 
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 Стипендии              

 

Придобиване на 

дълготрайни материални 

активи 

        

  

 придобива

не на 

компютри и 

хардуер 

             

  

 придобива

не на друго 

оборудване

, машини и 

съоръжени

я 

             

  

 придобива

не на 

стопански 

инвентар 

             

   

 ОБЩО 

РАЗХОДИ 

ЗА 

ДЕЙНОСТ 

        

край на 

дейност 
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

      
за периода 

от  
до    II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ     

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

                    (в лева) 

    II.1. 

РАЗХОДИ 
Уточнен план 2025 Отчет 2025 
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ПО 

ДЕЙНОСТИ 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЯ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

   

ЕСФ+ - 

Програма 

за храни 

и/или 

основно 

материално 

подпомаган

е 

                

оп/дейност  
ПЕРИОД 

                

   

589 Други 

служби и 

дейности 

по 

социалното 

осигуряван

е, 

подпомаган
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е и 

заетостта 

    

(наименова

ние на 

дейността) 

                

 

Заплати и 

възнаграждения за 

персонала, нает по 

трудови и служебни 

правоотношения 

        

   

заплати и 

възнагражд

ения на 

персонала 

нает по 

трудови 

правоотно

шения 

            

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
        

   

за 

персонала 

по 

извънтрудо

ви 

правоотно

шения 
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другиплащ

ания и 

възнагражд

ения 

            

 

Задължителни 

осигурителни вноски от 

работодатели 

        

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Държавнот

о 

обществено 

осигуряван

е (ДОО) 

            

  

 

здравно-

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли 

            

  

 

вноски за 

допълнител

но 

задължител

но 
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осигуряван

е от 

работодате

ли 

 Издръжка         

   Храна             

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

             

   материали             

   

вода, 

горива и 

енергия 

            

   

разходи за 

външни 

услуги 

             

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ 

ЗА 

ДЕЙНОСТ 

        

край на 

дейност 
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ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

      
за периода 

от  
до           II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ     

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

                    (в лева) 

    II.1. 

РАЗХОДИ 
Уточнен план 2025 Отчет 2025 
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ПО 

ДЕЙНОСТИ 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЯ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

   

ЕСФ+ - 

Програма 

за развитие 

на 

човешките 

ресурси 

                

оп/дейност  
ПЕРИОД 

                

   

532 

Програми 

за 

временна 

заетост 

                

    

(наименова

ние на 

дейността) 
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Заплати и 

възнаграждения за 

персонала, нает по 

трудови и служебни 

правоотношения 

        

   

заплати и 

възнагражд

ения на 

персонала 

нает по 

трудови 

правоотно

шения 

             

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
        

   

за нещатен 

персонал 

нает по 

трудови 

правоотно

шения  

             

   

обезщетен

ия за 

персонала, 

с характер 

на 
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възнагражд

ение 

   

другиплащ

ания и 

възнагражд

ения 

             

 

Задължителни 

осигурителни вноски от 

работодатели 

        

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Държавнот

о 

обществено 

осигуряван

е (ДОО) 

             

  

 

здравно-

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли 

             

   
вноски за 

допълнител
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но 

задължител

но 

осигуряван

е от 

работодате

ли 

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ 

ЗА 

ДЕЙНОСТ 

        

край на 

дейност 
          

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

      
за периода 

от  
до           II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ     

Община Самуил 025 г. 
31.12.2025 

г. 
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(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

                    (в лева) 

    

II.1. 

РАЗХОДИ 

ПО 

ДЕЙНОСТИ 

Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЯ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

   
ЕСФ - ОП 

"Развитие 

на 

                



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

човешките 

ресурси" 

оп/дейност  
ПЕРИОД 

                

   

562 

Асистенти 

за лична 

помощ 

                

    

(наименова

ние на 

дейността) 

                

 

Заплати и 

възнаграждения за 

персонала, нает по 

трудови и служебни 

правоотношения 

        

   

заплати и 

възнагражд

ения на 

персонала 

нает по 

трудови 

правоотно

шения 

             

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

другиплащ

ания и 

възнагражд

ения 

             

 

Задължителни 

осигурителни вноски от 

работодатели 

        

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Държавнот

о 

обществено 

осигуряван

е (ДОО) 

             

  

 

здравно-

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли 

             

  

 

вноски за 

допълнител

но 

задължител

но 

             



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

осигуряван

е от 

работодате

ли 

 Издръжка         

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

             

   материали              

   

разходи за 

външни 

услуги 

             

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ 

ЗА 

ДЕЙНОСТ 

        

край на 

дейност 
          

                      

           

           



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - КСФ 

                

      
за периода 

от  
до           II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ     

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - КСФ             

                    (в лева) 

    

II.1. 

РАЗХОДИ 

ПО 

ДЕЙНОСТИ 

Уточнен план 2025 Отчет 2025 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЯ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

   

ЕСФ+ - 

Програма 

за развитие 

на 

човешките 

ресурси 

                

оп/дейност  
ПЕРИОД 

                

   

561 

Асистентска 

подкрепа 

                

    

(наименова

ние на 

дейността) 

                

 

Заплати и 

възнаграждения за 

персонала, нает по 

трудови и служебни 

правоотношения 

        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

заплати и 

възнагражд

ения на 

персонала 

нает по 

трудови 

правоотно

шения 

             

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
        

   

за 

персонала 

по 

извънтрудо

ви 

правоотно

шения 

             

 

Задължителни 

осигурителни вноски от 

работодатели 

        

  

 

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли за 

Държавнот

о 

обществено 

             



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

осигуряван

е (ДОО) 

  

 

здравно-

осигурител

ни вноски 

от 

работодате

ли 

             

  

 

вноски за 

допълнител

но 

задължител

но 

осигуряван

е от 

работодате

ли 

             

 Издръжка         

   материали              

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ 

ЗА 

ДЕЙНОСТ 

        

 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - РА 

                

     
за периода 

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
          

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
  декември     

код от регистъра на 

бюджетните 

организации в СЕБРА 

    

                  

Самуил код по ЕБК:          

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
             

                      

    

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - РА             

Бланка версия 1.01 от 2025г.                 

                      

                  (в лева) 

    
I. П Р И Х О 

Д И,  П О М 

О Щ И   И   

Уточнен план 2025 - ПРИХОДИ Отчет 2025 - ПРИХОДИ 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

Д А Р Е Н И 

Я 

 под-§§ 
Н А И М Е Н 

О В А Н И Е 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

ВСИЧКО  

I. В С И Ч К 

О   П Р И Х 

О Д И,  П О 

М О Щ И   И   

Д А Р Е Н И 

Я 

        

    

      в т.ч. 

данък 

върху 

таксиметро

в превоз на 

пътници 

          

                      

                      

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - РА 

                



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

      
за периода 

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - РА             

            (в лева)       (в лева) 

    

II. РАЗХОДИ 

- 

РЕКАПИТУЛ

АЦИЯ ПО 

ПАРАГРАФИ 

И 

ПОДПАРАГР

АФИ 

Уточнен план 2025 - РАЗХОДИ - рекапитулация Отчет 2025 - РАЗХОДИ - рекапитулация 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЕ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

                      

 Издръжка         

   

разходи за 

външни 

услуги 

        

 

Основен ремонт на 

дълготрайни материални 

активи 

        

 

Придобиване на 

дълготрайни материални 

активи 

        

  

 изграждане 

на 

инфраструк

турни 

обекти 

        

ВСИЧКО  II. ВСИЧКО 

РАЗХОДИ - 
        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

РЕКАПИТУЛ

АЦИЯ ПО 

ПАРАГРАФИ 

И 

ПОДПАРАГР

АФИ 

                      

                      

                      

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - РА 

                

      
за периода        

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

(наименование на 

първостепенния 

разпоредител с бюджет) 

                  

       СЕС - РА             

            (в лева)       (в лева) 

    

III-ІV. 

ТРАНСФЕРИ 

И 

ВРЕМЕННИ 

БЕЗЛИХВЕН

И ЗАЕМИ - 

РЕКАПИТУЛ

АЦИЯ 

Уточнен план 2025 - ТРАНСФЕРИ и ВРЕМ. БЕЗЛ. 

ЗАЕМИ 
Отчет 2025 - ТРАНСФЕРИ и ВРЕМ. БЕЗЛ. ЗАЕМИ 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЕ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

  ІІІ. 

ТРАНСФЕРИ 
           

                      

 

Трансфери между 

бюджети и сметки за 

средствата от ЕС (нето) 

        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

- получени 

трансфери            

   

- 

предоставе

ни 

трансфери 

           

 
Трансфери между сметки 

за средствата от ЕС (нето) 
        

   

- получени 

трансфери            

ВСИЧКО  
III. ВСИЧКО 

ТРАНСФЕРИ 
        

 

Временни безлихвени 

заеми между бюджети и 

сметки за средствата от 

ЕС (нето) 

           

ВСИЧКО  

IV. ВСИЧКО 

ВРЕМЕННИ 

БЕЗЛИХВЕН

И ЗАЕМИ 

        

                      

                      



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

                      

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - РА 

                

      
за периода        

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на 

първостепенния 

разпоредител с бюджет) 

                  

    

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - РА             

            (в лева)       (в лева) 

     Уточнен план 2025 - БЮДЖЕТНО САЛДО Отчет 2025 - БЮДЖЕТНО САЛДО 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

    

V.-VІ. 

БЮДЖЕТНО 

САЛДО и 

ФИНАНСИР

АНЕ НА 

БЮДЖЕТНО

ТО САЛДО 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

    

V. 

БЮДЖЕТНО 

САЛДО - 

ДЕФИЦИТ (-

) / 

ИЗЛИШЪК 

(+)      (V.=I.-

II.+III.+ІV.) 

        

    

VІ. 

ФИНАНСИР

АНЕ НА 

БЮДЖЕТНО

ТО САЛДО 

(VІ.=-V.) 

        

                   

                      



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - РА 

                

      
за периода        

от  
до             

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

                     

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - РА             

           (в лева)       (в лева) 

       VI. ОПЕРАЦИИ С ФИНАНСОВИ 

АКТИВИ И ПАСИВИ (финансиране на 

бюдж. салдо) 

Уточнен план 2025 - ФИНАНСИРАНЕ НА БЮДЖЕТНО 

САЛДО 
Отчет 2025 -ФИНАНСИРАНЕ НА БЮДЖЕТНО САЛДО 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЕ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

             

 
Депозити и средства по 

сметки - нето (+/-)    
        

   

остатък в 

левове по 

сметки от 

предходния 

период (+) 

           

   

наличност в 

левове по 

сметки в 

края на 

периода (-) 

           

ВСИЧКО  

VI. ВСИЧКО 

ОПЕРАЦИИ 

С 

ФИНАНСОВ

И АКТИВИ 

И ПАСИВИ 

        

                   

                      



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

      

ГЛ. 

СЧЕТОВОД

ИТЕЛ: 

Селджан Филиз-Мехмед     

          ( име и фамилия)     

                      

  ИЗГОТВИЛ: 

Селджан 

Филиз-

Мехмед 

  
РЪКОВОДИ

ТЕЛ: 
инж. Джевдет Азис     

дата 

                                                                

( име и 

фамилия) 

    ( име и фамилия)     

 
служебни 

телефони  
        

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - РА 

                

      
за периода 

от  
до           II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ     

Община Самуил 01.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - РА             

                    (в лева) 

    

II.1. 

РАЗХОДИ 

ПО 

ДЕЙНОСТИ 

Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЯ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

                     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

оп/дейност  

<------          

ДЕЙНОСТ    

-  код  по  

ЕБК 

                

   

606 

Изграждан

е, ремонт и 

поддържан

е на 

уличната 

мрежа 

                

    

(наименова

ние на 

дейността) 

                

 Издръжка         

   

разходи за 

външни 

услуги 

             

 

Основен ремонт на 

дълготрайни материални 

активи 

             

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ 

ЗА 

ДЕЙНОСТ 

        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

край на 

дейност 
          

                      

           

           

ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА СМЕТКИТЕ 

ЗА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СЪЮЗ - РА 

                

      
за периода 

от  
до           II.1. РАЗХОДИ ПО ДЕЙНОСТИ     

Община Самуил 1.1.2025 г. 
31.12.2025 

г. 
            

(наименование на разпоредителя с 

бюджет) 
                

                      

Самуил 
       код по 

ЕБК: 
             

(наименование на първостепенния 

разпоредител с бюджет) 
                

   

ФИНАНСОВ

О-ПРАВНА 

ФОРМА 

 СЕС - РА             

                    (в лева) 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

    

II.1. 

РАЗХОДИ 

ПО 

ДЕЙНОСТИ 

Уточнен план 2025 Отчет 2025 

 под-§§ 

НАИМЕНОВ

АНИЯ НА 

ПАРАГРАФИ

ТЕ И 

ПОДПАРАГР

АФИТЕ 

Уточнен 

план                

Общо 

държавни 

дейности 

местни 

дейности 

дофинанси

ране 

държавни 

дейности -

ОТЧЕТ 

местни 

дейности - 

ОТЧЕТ 

дофинанси

ране - 

ОТЧЕТ 

ОТЧЕТ                                    

ОБЩО 

             

                     

оп/дейност  

<------          

ДЕЙНОСТ    

-  код  по  

ЕБК 

                

   

619 Други 

дейности 

по 

жилищното 

строителств

о, 

благоустро

йството и 

регионално

то развитие 
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(наименова

ние на 

дейността) 

                

 Издръжка         

   

разходи за 

външни 

услуги 

             

 

Придобиване на 

дълготрайни материални 

активи 

        

  

 изграждане 

на 

инфраструк

турни 

обекти 

             

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ 

ЗА 

ДЕЙНОСТ 

        

 

                                                                                С  П  Р  А  В  К  А        

  ЗА НОВИТЕ ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА РАЗХОДИ ПО ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ И  СМЕТКИТЕ ЗА 

СРЕДСТВАТА ОТ ЕС 
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                    НА   

ОБЩИНА 
САМУИЛ      Код по 

ЕБК 
6 7 0 6 

                                                                                                         (наименование на ОБЩИНАТА)       

                      

    

                   

КЪМ 

3 1   Д Е К Е 
М В Р И   

2 0 2 5  г. 
      (в левове) 

                      

                      

            

 ОБЩИНСКИ 

БЮДЖЕТ 

С/КИ за 

СРЕДСТВА от ЕС ВСИЧК

О НОВИ 

ЗАДЪЛЖ

ЕНИЯ ЗА 

РАЗХОДИ 
ПОКАЗАТЕЛИ  ЗА НОВИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА РАЗХОДИ 

  

ОБЩО 

НОВИ 

ЗАДЪЛЖ

ЕНИЯ ЗА 

РАЗХОДИ 

в т. ч. за 

МЕСТН

И 

ДЕЙНО

СТИ 

ОБЩО 

НОВИ 

ЗАДЪЛЖ

ЕНИЯ ЗА 

РАЗХОДИ 

в т. ч. за 

СЕС   - 

КСФ и РА 

(сметки 

7443) 

            (1) (1а) (2) (2а) 

(3) = (1) + 

(2) 

                      

     1. нови задължения за текущи разходи   3 569 535   2 844 610 2 844 610 6 414 145 

     2. за капиталови разходи (без капиталови трансфери)   1 468 695       1 468 695 

     3. за помощи и трансфери за домакинства   134 723       134 723 

     4. за субсидии и капиталови трансфери   606 588       606 588 

 ВСИЧКО  нови задължения за 

разходи за периода           5 779 541 0 2 844 610 2 844 610 8 624 151 

 

 

        
Общ
ина     Самуил     

  
670

6     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

                            

Бланка версия 
1.01 от 2025г.     

СПРАВКА ЗА ПРОСРОЧЕНИТЕ ВЗЕМАНИЯ И 
ЗАДЪЛЖЕНИЯ     

към: 
31.12.20

25 г.     

                            
 

                  

  

  

/лева

/ * 

  

  
 

СМЕТКИ ЗА 

ПРОСРОЧЕНИ 

ВЗЕМАНИЯ 

/ПОДГРУПА 991/ 

СУМА 

СМЕТКИ ЗА 

ПРОСРОЧЕНИ 

ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

/ПОДГРУПА 992/ 

СУМА  

1 

Всичко 

просро

чени 

вземан

ия 

Отчетн

а група 

"Бюдж

ет": 

в т.ч:   Отче

тна 

група 

"СЕ

С" 

Отчетн

а група 

"Др.см

етки и 

дейност

и" 

2 

Всичко 

просро

чени 

задълж

ения 

Отчетн

а група 

"Бюдж

ет": 

в т.ч:   

Отчетна 

група 

"СЕС" 

Отчетн

а група 

"Др.см

етки и 

дейност

и" 

 

Държа

вни 

Мест

ни 

Държа

вни 

Мест

ни 
 

9911 "Просрочени публични 
държавни вземания" 

0 0         

9921 " Просрочени 
задължения по 
надвнесени публични 
държавни и общински 
вземания" 0 0         

 

9912 "Просрочени публични 
общински вземания" 

773814 773 814   

773 

814     

9922 "Просрочени 
задължения за внасяне 
на данъци, вноски, такси 
и административни 
санкции" 0 0         

 

9913 "Просрочени вземания 
от клиенти" 

28706 28 706   

28 

706     

9923 "Просрочени 
задължения към 
доставчици" 0 0         

 

9914 "Просрочени вземания 
от приватизация" 

0 0         

9924 "Просрочени 
задължения към 
персонала" 0 0         

 

9915 "Просрочени вземания 
от концесии и наеми" 

25084 25 084   

25 

084     

9925 "Просрочени 
задължения за пенсии, 
стипендии, помощи и 
други текущи и 
капиталови трансфери 
към домакинства" 0 0         
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9916"Просрочени вземания 
от бенефициенти за 
възстановяване на средства 
от Европейския съюз" 

0 0         

9926 "Просрочени 
задължения за субсидии 
и други текущи и 
капиталови трансфери 
към предприятия" 0 0         

 

9917 "Просрочени вземания 
от бенефициенти за 
възстановяване на средства 
от други донори" 0 0         

9928 "Просрочени 
задължения по заеми" 

0 0         

 

9918 "Просрочени вземания 
от заеми" 

0 0         

9929 "Други просрочени 
задължения"  

0 0         
 

9919 "Други просрочени 
вземания" 

1461 1 461   1 461     
  

            
 

Общо просрочени 
вземания : 829 065 829 065 0 

829 

065 0 0 
Общо просрочени 

задължения : 0 0 0 0 0 0 
 

              

                      в т. ч. 
просрочени задължения, 
за които са  
                                  
заведени съдебни дела: 0 0 0 0 0 0 

 

              от тях:              

* Сумите се закръгляват в лева без 

стотинки при спазване на общоприетите 

правила за закръгленията.         Текущи разходи 0 0         

 

              

                      в т. ч. 
просрочени задължения, 
за които са  
                                  
заведени съдебни дела: 0 0         

 

              
Задължения по 

заеми 0 0         
 

              

                      в т. ч. 
просрочени задължения, 
за които са  
                                  
заведени съдебни дела: 0 0         

 

              Капиталови разходи 0 0         
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                      в т. ч. 
просрочени задължения, 
за които са  
                                  
заведени съдебни дела: 0 0         

 

              контрола: 0 0 0 0 0 0  

 

Самуил   Код по ЕБК: 6706 

 наименование на разпоредителя с бюджет     

    част 1 

Справка за ангажиментите за разходи по сключени договори от общината по чл. 94, ал. 3, т. 2 от Закона за публичните финанси във връзка с 

 чл. 96 от Закона за държавния бюджет на Република България за 2025 г. 

     /в лева/ 

Показател/година отчет отчет отчет отчет 

  2022 2023 2024 2025 

Наличните към края на годината поети 

ангажименти за разходи X X X 5 897 560 

Размер на отчетените разходи  13 291 198 15 020 979 17 772 644 20 526 764 

Съотношение на наличните към края на год.  

поети ангажименти за разходи към средногод. 

размер на разходите за последните 4 г.  (до 50%) X X X 35,4% 

       

       

        /в лева/ 

в т. ч.  
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Наличните към края на 2025 г. поети ангажименти 

за разходи 

финансирани за сметка 

на помощи и дарения 

по сключени договори от 

общината за извършвани 

услуги по чл. 62 от 

Закона за местните 

данъци и такси  

по сключени договори от 

общината за сметка на 

трансферите от 

централния бюджет по 

чл. 52,  

ал. 1, т. 1, буква „г“ от 

Закона за публичните 

финанси 

по сключени договори от 

общината за изпълнение 

на приоритетни проекти 

по Инвестиционната 

програма за общински 

проекти по приложение 

№ 3 към чл. 113 от 

ЗДБРБ за 2025 г. 

9 339 187   120 000   3 321 627 

       

Забележки:  

1. За показателя "Поети ангажименти за разходи" се използва крайното кредитно салдо на сметка 9200 в отчетна група БЮДЖЕТ. 

2. Показателят "Размер на отчетените/прогнозните разходи" включва общата сума на разходите без §19-00 в отчетна група БЮДЖЕТ. 

                       

    част 2 

Показатели по споразумения за финансиране на приоритетни инвестиционни проекти, сключени по реда на чл. 113 от Закона за държавния бюджет на 

Република България за 2025 г.  

     /в лева/ 

Отчетени разходи за 2025 г. по проекти, 

финансирани по споразумения за финансиране, 

сключени по реда на чл. 113 от ЗДБРБ за 2025 г.  X X X   

Налични към края на 2025 г. задължения за 

разходи по проекти, финансирани по 

споразумения за финансиране, сключени по реда 

на чл. 113 от ЗДБРБ за 2025 г.  X X X   

Налични към края на 2025 г. ангажименти за 

разходи по проекти, финансирани по 

споразумения за финансиране, сключени по реда 

на чл. 113 от ЗДБРБ за 2025 г.  X X X 3 321 627 

П Р О Т О К О Л 
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от обществено обсъждане на отчета за изпълнението на бюджета на Община Самуил и сметките за средства от Европейския 

съюз към 31.12.2025 г. 

Днес, 28.08.2026 г./петък/, от 14:00 ч. в заседателната зала на Община Самуил се проведе обществено обсъждане на отчета за 

изпълнението на бюджета на Община Самуил и сметките за средства от Европейския съюз към 31.12.2025 г. 

 Присъстваха: Председателя на Общински съвет – Самуил –д-р Бейтула Сали, Кмета на община Самуил – инж. Джевдет Азис, 

заместник кмет –   Севим Рамаданова, заместник кмет – Сами Сами, директор на дирекция “АПОФД” – Недим Идириз, началник отдел-

главния счетоводител на общината – Селджан Филиз - Мехмед, директор на дирекция “ОСРРСД” – Сонер Осман, служители от 

общинска администрация и директори на общински предприятия и управители на социални услуги. 

Обсъждането протече по следния ред: 

1. Представяне на Отчета за изпълнението на бюджета на Община Самуил и сметките за средства от Европейския съюз към 31.12.2025 

г. 

2. Обсъждане на Отчета – въпроси, становища и предложения. 

 Председателят на Общински съвет Самуил- д-р Б. Сали, откри общественото обсъждане и даде думата на Кмета на Община Самуил – 

инж. Джевдет Азис, за представяне на отчета за изпълнението на бюджета на Община Самуи и сметките за средства от Европейския 

съюз към 31.12.2026 г., който накратко представи отчета за изпълнението на бюджета на Община Самуил и сметките за средства от 

Европейския съюз към 31.12.2026 г. 

След което кмета даде думата на главния счетоводител на общината – Селджан Филиз – Мехмед за подробно представяне, която 

запозна присъстващите с изпълнението на бюджета на Община Самуил и сметките за средства от Европейския съюз за 2025 г. Чрез 

презентация бяха онагледени приходната и разходната част, в т.ч. за делегираните от държавата дейности, за дофинансиране на 

делегираните от държавата дейности и за местни дейности, както и изпълнението на капиталовата програма на общината. 

Присъстващите бяха запознати с отчета за изпълнението на проекти на Община Самуил по оперативни програми на Европейския съюз 

през 2025 г. 

Предоставена бе думата на присъстващите за въпроси, изказване на мнения, становища и предложения. 

Поради липса на желаещи за изказвания и въпроси и с изчерпване на дневния ред общественото обсъждане на отчета за изпълнението 

на бюджета на Община Самуил за 2025 г. беше закрито.
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Докладна записка с вх. № 61-02-666 от инж. Джевдет Азис – Кмет на Община Самуил. 

 

ОТНОСНО: Приемане бюджета на Община Самуил за 2026 г. 

 

Д-р Бейтула Сали - Председател на ОбС-Самуил даде думата на инж. Джевдет Азис – 

кмет на община Самуил да направи разяснения по докладната. След изказването на кмета 

на общината, думата бе дадена на главния счетоводител на Община Самуил г-жа 

Селджан Филиз-Мехмед, която направи разяснения и корекции, както и изложи 

подробно разпределението на приходната и разходната част на бюджета. Последваха 

становищата на председателите на постоянните комисии относно докладната записка. 

 Г-н Тунчер Февзи – на проведено заседание на 28.08.2026 г. постоянната комисия  

по околна среда, селско, горско, водно стопанство реши с 3 гласа ,,За”, „Против“ – 

няма, „Въздържал се“ – няма,  докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

 Г-н Мариян Боянов– на проведеното заседание на 28.08.2026 г. постоянната комисия 

по образование, наука, култура и духовни ценности реши с 2 гласа ,,За”, „Против“ – 

няма, „Въздържал се“ – няма, докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил. 

 Г-н Ерсин Исмаил – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г.  с 3 гласа ,,За”, 

„Против” – няма, „Въздържал се” – няма, комисията по законност, сигурност, 

превенция на корупцията, молби, жалби и предложения на гражданите, реши 

докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил с 

предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-н Реджеб Назиф– на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 2 гласа ,,За”, 

„Против” – няма, „Въздържал се” – няма, постоянната комисия по устройство и 

развитие на територията, търговия и транспорт, реши докладната записка да се 

допусне за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил, с предложение да се приеме 

във вида предложен от вносителя.  

 Г-жа Мелегбер Селиман – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За”, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма,  постоянната комисия по здравеопазване, 

социална политика, проблеми на децата, младежта и семействата спорта, отдиха и 

туризма. реши докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на 

ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-н Бюлент Али – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За“, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма, постоянната комисия по бюджет, финанси 

и икономическа политика реши докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

След изложените становища от страна на председателите на ПК, председателят на ОбС- 

Самуил даде думата на общинските съветници за допълнителни въпроси и предложения 

към проекта за решение на докладната записка. Новопостъпили такива – нямаше и д-р 

Сали подложи на поименно гласуване проекта за решение. 

СПИСЪК 

на поименно гласувалите общинските съветници 

от 31.08.2026г. 

№ Име, Презиме, Фамилия Гласуване 
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1 Бейтула Сали Мюмюн ЗА 

2 Мелегбер Ибрахим Селиман ЗА 

3 Ибрахим Сюлейман Ахмед ЗА 

4 Бюлент Кадир Али ЗА 

5 Джошкун Бахри Джавдет ЗА 

6 Шукри Ахмед Шукри ЗА 

7 Ерол Ехлиман Шакир ЗА 

8 Тунчер Сезгин Февзи ЗА 

9 Исак Фикрет Хасан ЗА 

10 Ерсин Февзи Исмаил ЗА 

11 Йозджан Мехмед Ахмед    ЗА 

12 Нихат Ахмед Мехмед ЗА 

13 Реджеб Халил Назиф ЗА 

14 Кадир Юмер Сали ЗА 

15 Мариян Иванов Боянов ЗА 

16 Азем Хълми Шакир ЗА 

17 Петър Стоянов Василев ЗА 

     Общински съвет – Самуил приема следното 

 

РЕШЕНИЕ 50.663 

Предложеният проект на бюджет е разработен при спазване на нормативните 

разпоредби регулиращи публичните финанси в съответствие с приоритетите  за развитие 

на Община Самуил, залегнали в стратегически документи и програмата за управление 

през мандат 2023-2027 г. Отчетени са ангажиментите  пред местната общност за 

надграждане на  постигнатите резултати  и изпълнението на бюджета през 2025 година. 

 

НОРМАТИВНИ ОСНОВАНИЯ И ЦЕЛИ 

Проектът за бюджет на Община Самуил за 2026 г. е разработен и съставен съобразно 

изискванията на действащите нормативни документи, в това число: 

 Закон за публичните финанси (ЗПФ); 

 Закон за държавния бюджет на Република България за 2026 г., обн., ДВ, бр. 69 от 

31.07.2026 г.; 

 РМС № 497/03.07.2026 г. за приемане на стандарти за делегираните от държавата 

дейности с натурални и стойностни показатели през 2026 г.; 

 

Основни акценти в нормативната уредба: 

Общият размер на бюджетните взаимоотношения между централния бюджет и 

бюджетите на общините е 4 927,964 млн. евро. Спрямо утвърдения за 2025 г. размер от 

4 563,740 млн. евро увеличението е с 364,224 млн. евро, или почти 8 %. Средно за страната 

средствата за основните субсидии на общините са увеличени, както следва: 

 обща субсидия за делегираните от държавата дейности - ръст с 316,1 млн. евро 

или 7,8% (общ размер 4 351,706 млн. евро); 

 обща изравнителна субсидия - ръст с 20,5 млн. евро или 8,7% (общ размер 255,658 

млн. евро); 

 трансфер за зимно поддържане и снегопочистване на общинските пътища - ръст 

с 0,1 млн. евро (общ размер 25,100 млн. евро); 
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 целева субсидия за капиталови разходи - ръст с 22,9 млн. евро или с почти 10% 

(общ размер 255,000 млн. евро); 

 трансфери за други целеви разходи за местни дейности, предназначени за 

достигане на минималната работна заплата - ръст с 4,7 млн. евро или 13,1% (общ 

размер 40,500 млн. евро). 

Общият ресурс по Инвестиционната програма за общински проекти е 1 060, 2 млн. евро, 

което с 216,6 млн. евро повече от предвиденото в ЗДБРБ за 2025 г., но при променени 

условия на Програмата.  

Запазен е и номиналният размер на резерва за предотвратяване, овладяване и 

преодоляване на последиците от бедствия - 66,5 млн. евро.  

Средно 8% са увеличени средствата по § 4, ал. 1 от ЗАП, от които за субсидии в 

транспорта - ръстът е 14,3%, в т.ч. за вътрешноградски транспорт в Столична община - 

13,6%. Средствата за компенсиране на намалените приходи от прилагане на цени за 

пътуване, предвидени в нормативни актове за определени категории пътници са запазени 

в същия размер, както и през 2025 г. - 102,8 млн. евро, но е разширен обхвата на 

подкрепата - и за увеличените цени на горивата (чл. 50).  

С цел запазване на ниските данъчни ставки  в НАРЕДБА №13 за определяне размера на 

местните данъци на територията на община Самуил са предложени най-ниските ставки 

съгласно ЗМДТ. 

 

ОСНОВНИТЕ ЦЕЛИ И ПРИОРИТЕТИ, КОИТО СЕ ПОСТАВЯТ С 

ОБЩИНСКИЯТ БЮДЖЕТ ЗА 2026 г. 

Настоящият проект на бюджет олицетворява последователната политика през 

последните години, а именно: 

 Надграждане и разширяване обхвата на социалните услуги; Подобряване на 

условията и достъпността в социалните услуги, както и подобряване на 

професионалните умения на персонала за предоставяне на качествени услуги; 

 Продължава финансирането по предоставянето на „Топъл обяд в Община Самуил“ 

по Договор №BG05SFPR003-1.001-0084-C02  на Програма за храни и основно 

материално подпомагане 2021-2027г. от Европейския социален фонд плюс чрез 

Общинското предприятие „Самуил – 2025“.  

 Продължава финансирането по предоставянето на Проект и процедура 

BG05SFPR002-2.006  „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за 

социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална 

закрила“ - КОМПОНЕНТ 1”  ПРИЕМНА ГРИЖА по Програма „Развитие на 

човешките ресурси“ 2021-2027; 

 Продължават дейностите по предоставяне на услугата „личната помощ“ по 

механизма за лична помощ, съгласно Закона за личната помощ /ЗЛП/, през 2026 

година; 

 Повишаване качеството на живот и увеличаване възможностите за трудова 

реализация –по Оперативни програми и Национални програми. 

 Подобряване условията за предоставяне на публични услуги- подобряване 

ефективността на работата на служителите в общинска администрация и звената към 

нея и разширяване обхвата на електронните услуги. 

 Финансова стабилност на общината - по-ефективно и ефикасно управление на 

публичните разходи; 

 Осигуряване на финансов ресурс за инвестиционно проектиране чрез средства от 

местни приходи; 
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 Подобряване на инфраструктурата на територията на общината и реализиране 

инвестиционната програма на общината – с целевите средства от държавния 

бюджет, средства от местни приходи и реализация на проекти по национални и 

европейски програми; 

 Подпомагане на спортните клубове- финансиране със средства от местни приходи; 

 Развитие на културния живот – финансиране със средства от държавния и 

общинския бюджет; 

 

 Предпоставките и базата за разработване на проекта на бюджет за 2026 г. на Община 

Самуил са следните: 

 Определяне на годишните цели и задачи на база дългосрочните планове на 

Общината, приети от Общински съвет, стратегии и прогнози; 

 Преглед на местните такси, цени на услуги, наеми и други актове на Общински 

съвет, свързани с общинските приходи; 

 Заявените потребности на местната общност; 

 Преглед и анализ на общинската социална и техническа инфраструктура; 

 Анализ на общинската собственост; 

 Указания на Министерство на финансите, в т.ч. бюджетни насоки и основни 

допускания. 

 

 

 

ОБЩА РАМКА НА БЮДЖЕТА ЗА 2026 г. 

 

І. ПРИХОДИ 

Планиране на приходите за делегирани от държавата дейности: 

Източниците за финансиране на делегираните от държавата дейности са: 

- Обща субсидия; 

- Собствени приходи по делегираните бюджети; 

- Преходен остатък от 2025 г.; 

Ежегодно през годината от централния бюджет с писма на Министерство на финансите 

ще се предоставят допълнителни средства за: 

- Присъдена издръжка по чл. 152 от Семейният кодекс; 

- Компенсиране стойността на безплатните и по намалени цени пътувания в страната 

съгласно НАРЕДБА за условията и реда за предоставяне на средства за компенсиране 

на намалените приходи от прилагането на цени за обществени пътнически превози 

по автомобилния транспорт, предвидени в нормативните актове за определени 

категории пътници, за субсидиране на обществени пътнически превози по 

нерентабилни автобусни линии във вътрешноградския транспорт и транспорта в 

планински и други райони и за издаване на превозни документи за извършване на 

превозите 

- Компенсиране на разходите за превоз на учители от местоживеенето до 

местоработата. 

- При формиране параметрите на приходната част на бюджета за 2026 г. сме се 

съобразили с действащите наредби и решения на ОбС, свързани с определянето на 

размера на местните данъци и такси, достигнатата събираемост по отделни 

приходоизточници през последните три години, несъбраните приходи от предходни 

години и очертаните тенденции. Постъпленията от наеми, от продажба на 

нефинансови активи и концесии са планирани на база Програмата за управление на 
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общинската собственост, сключените договори и изпълнението им през предходната 

година. 

- Собствените приходи са планирани на базата на реална оценка, съобразена с новите 

нормативни изисквания, извършен анализ на събираемостта през предходните 

години и включени еднократни плащания с инцидентен характер. 

 

Приходната част на бюджета на Община Самуил се формира от собствени приходи, 

държавни трансфери и преходен остатък. 

Рамката на проекта за бюджет 2026 е определен на база реализирания от 2025 г. 

преходен остатък, утвърдените с чл. 53 от Закона за държавния бюджет на Република 

България за 2026 г. размери на обща субсидия за делегираните от държавата дейности, 

трансфери за местни дейности, в т.ч. обща изравнителна субсидия и трансфер за зимно 

поддържане и снегопочистване на общински пътища, целева субсидия за капиталови 

разходи, трансфери за други целеви разходи за местни дейности и реалистичната 

прогноза на общинска администрация за постъпленията от: 

- местни данъци; 

разпореждане с общинско имущество; 

- общински такси; 

- глоби; 

- концесии и др., съобразени както с настъпилите изменения в нормативната 

уредба, така и със финансово-икономическата криза; 

- преходен остатък от 2025 г. 

Утвърденият размер на бюджетните взаимоотношения между централния бюджет и 

бюджета на Общината за 2026 г. е 12 260 542 €, в т.ч.: 9 435 642 € обща субсидия за 

делегираните от държавата дейности, 725 800 € обща изравнителна субсидия, 57 300 € 

средства за зимно поддържане и снегопочистване и 603 400 € средства за целева 

субсидия за капиталови разходи и 32 900 € средства за други целеви разходи за местни 

дейности. 

Реализираният преходен остатък към 31.12.2025 година е в размер на  2 039 878 € 

(салдо по банка). От него 1 664 719 €  са преходен остатък от делегираните от държавата 

дейности. Преходният остатък от местните дейности към 31.12.2025 г. е в размер на 

375 159 € 
Разпределението на преходния остатък от 2025 г. в бюджета за 2026 г. по дейности е 

съгласно Таблица №1. 

 

Таблица №1 Разшифровка на преходен остатък по Държавни и Местни дейности 

€ 

№ 

по 

ред 
ДЪРЖАВНИ ДЕЙНОСТИ 

Общо 

преход

ен 

остатъ

к за 

разпре

деляне 

в това число 

за 

капит

алови 

разхо

ди 

за 

издр

ъжка 

и 

ФРЗ 

Съб

рани 

сред

ства 

за 

друг

и 

бюд

жет

и 
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1 122 Общинска администрация  96945 
  9694

5 
  

2 239 Други дейности по вътрешната сигурност 34199 
  3419

9 
  

3 
282 Отбранително-мобилизационна подготовка, 

поддържане на запаси и мощности 
10202 

  1020

2 
  

4 
285 Доброволни формирования за защита при 

бедствия 
33114 

  3311

4 
  

5 311 Детски градини 80061 76694 3367   

6 
322 Неспециализирани училища, без 

професионални гимназии 
66405         

3430

5 

3210

0 

7 389 Други дейности по образованието 19865 
  1986

5 
  

8 
431 Детски ясли, детски кухни и яслени групи в 

детска градина 
235 

  
235 

  

9 437 Здравен кабинет 848   848   

10 526 Центрове за обществена подкрепа с.Самуил 60516 
  6051

6 
  

11 526 Общностен център за деца и семейства 3888   3888   

12 530 Център за настаняване от семеен тип  Хърсово 107717 
  1077

17 
  

13 530 Център за настаняване от семеен тип Пчелина 75142 
  7514

2 
  

14 530 Център за настаняване от семеен тип  Хума 109621 
  1096

21 
  

15 
530 Център за настаняване от семеен тип  

Богомилци 
241824 

  2418

24 
  

16 530 Център за настаняване от семеен тип  Самуил 113360 
  1133

60 
  

17 
530 Център за настаняване от семеен тип  1 

Самуил 
32616 

  3261

6 
  

18 
530 Център за настаняване от семеен тип 2 

Самуил 
59000 

  5900

0 
  

19 
530 Център за настаняване от семеен тип Голяма 

вода 
120873 

  1208

73 
  

20 
530 Център за настаняване от семеен тип 

Ножарово 
171454 

  1714

54 
  

21 530 Център за настаняване от семеен тип Кривица 20045 
  2004

5 
  

22 554 Защитено жилище с.Кривица 0   0   

23 561 Асистентска подкрепа 33215 
  3321

5 
  

24 
619 Др. дейности по жил. Строит., благ. и рег. 

развитие 
173282 

17328
2 

0 
  

25 
739 Музеи, худ. Гал., пам. на културата и етногр. 

комплекси с нац. и рег. характер 
292 

  
292 
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  Общо преходен остатък за държавни дейности: 
166471

9 

24997

6 

1382

643 

3210

0 

№ 

по 

ред 

МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

Общо 

преход

ен 

остатъ

к за 

разпре

деляне 

в това число 

за 

капит

алови 

разхо

ди 

за 

издр

ъжка 

и 

ФРЗ 

Съб

рани 

сред

ства 

за 

друг

и 

бюд

жет

и 

1 122 Общинска администрация 60 000   
1548

03 
  

  311 Детски градини      1569   

  604 Осветление на улици и площади   
15 

948 
    

  
606 Изграждане, ремонт и поддържане на 

уличната мрежа 
  

31 

123 
    

2 
619 Други дейности по жилищното строителство, 

благоустройството и регионалното развитие 
241 867 

84 

809 
    

3 623 Чистота 107 485   
82 

500 
  

4 
832 Служби и дейности по поддържане, ремонт и 

изграждане на пътищата 
107 292   

4 

407 
  

  Общо преходен остатък за местни дейности 375 159 
131 

880 

243 

279 
0 

 

Общият размер на приходите по бюджета на община Самуил за 2026 година възлиза на 

12 260 542 €, от които 9 435 642 € за държавни дейности и 2 824 900 € за местни дейности 

и дофинансиране на държавни дейности. /Приложения №1 и Приложение №1.1/ 

Планираните трансфери за държавни дейностите включват: 

- Разчетената обща субсидия от РБ в размер на 7 808 023 €; 

- Събрани средства и извършени плащания от/за други бюджети (-32 100) €; 

- Преходен остатък в размер на 1 664 719 € 

Таблица №2 Общ размер на проекта за бюджет 2026 г. 

 

Вид на приходите 
Общо 

приходи 

Общински 

приходи 

Държав

ни 

приход

и 

Всичко собствени приходи  724 799 724 799   

в т.ч. имуществени и др. данъци   256 000   

неданъчни приходи   468 799   

Субсидии от РБ  9 222 423 1 419 400 
7 803 

023 
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в т.ч.обща субсидия     
7 803 

023 

обща изравнителна субсидия   
  725 

800 
  

зимно поддържане  57 300   

за КР  603 400   

Други целеви приходи  32 900  

Получени Трансфери(+)     

Погашения по дългосрочни заеми от банки/-/83-

22/83-82/83-81 
305 542 305 542  

Събрани средства и извършени плащания за 

сметка на други бюджети, сметки и фондове -

нето (+/-) 
-32 100   -32 100 

Преходен остатък от 2025 г. 2 039 878 375 159 
1 664 

719 

Общо приходи 12 260 542 2 824 900 
9 435 

642 

 

Приходната част на бюджета за финансиране на делегираните от държавата дейности 

е в размер на 9 435 642 € Формира се от следните източници: 

Обща субсидия – 7 803 023 € 

Преходен остатък от 2025 година – 1 664 719 € 

Средства на разпореждане предоставени/събрани от/за бюджетни сметки (+/-) -(-32 100) 

€ 

 

Приходната част на бюджета за финансиране на местните дейности със средства от 

държавния бюджет и собствени средства е в размер на 2 824 900 € Формира се от 

следните източници: 

- Целева субсидия за капиталови разходи – 603 400 € 

- Приходи с общински характер – данъчни и неданъчни – 724 799 € В т.ч.: 

- Имуществени и други данъци – 256 000 €  

- Неданъчни приходи                –  468 799 € 

- Обща изравнителна субсидия                                                             –     725 800 € 

- За зимно поддържане и снегопочистване на общински пътища     –     57 300 € 

- Други целеви приходи за местни дейности                                       –     32 900 € 

- Погашения по дългосрочни заеми от банки                                      –     305 542 €  

- Преходен остатък от 2025 година за местни дейности                     –     375 159 € 

При разчетите сме отчели събираемостта на задълженията за 2025 година и 

събираемостта на задължения от минали години, както и мерките, които ще се 

предприемат за повишаване на събираемостта през 2026 г. 

Приходи и доходи от собственост – 145 970 € Те включват приходите от продажба на 

стоки и услуги, приходите от наеми на общинско имущество, приходи от наеми на земя. 
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Общински такси – 219 865 € Размерът е определен на база на таксите и цените на 

услугите, регламентирани с Наредба № 7 и Наредба №13 на ОбС Самуил, при отчитане 

броя на указваните различни видове услуги и очакваните обеми и постъпления от тях 

през 2025 година. 

Приходите от такса “битови отпадъци” са заложени в съответствие с одобрената от 

общинския съвет с Решение 38.567/29.12.2025 г. план-сметка за дейностите - 

сметосъбиране, обработка на отпадъците в депо за ТБО, отчисленията по чл. 60 и чл. 64 

от Закона за управление на отпадъците и поддържане чистотата на териториите за 

обществено ползване през 2026 г., а именно в размер 111 200 €, и преходен остатък от 

2025 г. 82 500 € 

Глоби, санкции и наказателни лихви – 23 000 € 

 

ДДС и Данък върху приходите по ЗКПО - със знак “минус” – ( -20 010)  €  

Приходи от продажба на общинско имущество – 67 374 € 

Приходи от концесии – 18 000 €  

Помощи, дарения и др. безвъзмездно получени суми –   2 600  € 

Обща изравнителна субсидия – 725 800 €,  

Зимно поддържане и снегопочистване на общинските пътища -57 300 €  

Целева субсидия за капиталови разходи – 603 400 € 

Общ преходен остатък от 2025 година – 375 159 €  

Общият размер на Разходите по бюджета на Община Самуил за 2026 г. възлиза на 

12 260 542 €, разпределен както следва: 

- за държавни дейности, финансирани от държавни приходи – 9 435 642 € (76,96 

%); 

-  за държавни дейности, дофинансирани от местни приходи – 115 107 € (0,94 %); 

- за местни (общински) дейности – 2 709 793 € (22,10 %); 

Общата рамка на проектобюджета на Община Самуил за 2026 г. е в размер на 

 12 260 542 € разпределени по следния начин: 

Основни бюджетни взаимоотношения с държавния бюджет 9 222 423 € в това число: 

Обща субсидия за делегираните от държавата дейности 7 803 023 € от тях за: 

- Функция "Общи държавни служби"– 997 700 €, от които за: 

1. Средства за кметове и кметски наместници –256 000 €,  

2. Средства за служители в общинска администрация – 741 700 €; 

- Функция “Отбрана и сигурност“– 137 003 €,   

- Функция “Образование“– 2 437 292 €; 

- Функция “Здравеопазване“ – 58 680 € ; 

- Функция “Социално осигуряване, подпомагане и грижи“– 3 992 508 €; 

- Функция “Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело“ – 179 840 €; 

За местни дейности от държавния бюджет: 

- Обща изравнителна субсидия  - 725 800 €;  

- За зимно поддържане и снегопочистване на общински пътища – 57 300 €; 

- Целева субсидия за капиталови разходи – 603 400 €; 

- Други целеви разходи за местни дейности – 32 900 € 

Приходи от местни дейности        -  2 144 199 € 

Събрани средства и извършени плащания за сметка на други бюджети, сметки и 

фондове -нето (+/-)                                                                 - ( -32 100) € 

Преходен остатък от 2025 г.                                                 – 2 039 878 € 
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РАЗХОДНА ЧАСТ 

Приложение № 2 и Приложение № 2.1. 

При формиране на разходната част са използвани следните подходи: 

- Анализ на текущото изпълнение на бюджета за 2025 г.; 

- Планиране на разходите съобразно годишните цели и приоритети; 

- Планиране на необходимия ресурс за осигуряване на финансиране за вече 

сключени договори по оперативни и национални програми; 

- Взети са предвид разделението на дейностите и одобрената бюджетна прогноза 

2025 г. – 2026 г.; 

При разработката са балансирани възможните собствени ресурси, източници, трансфери 

и преходни остатъци с ангажиментите в разходната част по осигуряване на количеството 

и качеството на услугите, преходните ангажименти, нови задължения, договорите по 

европейски и национални програми. 

Бюджетните кредити за делегираните от държавата дейности не могат да бъдат по-ниски 

от определените в  ЗДБРБ за 2026 година.  

Реализираните в края на годината икономии от средствата за финансиране на 

делегираните от държавата дейности остават като преходен остатък по бюджета на 

общината и се използват за финансиране на същите дейности, включително за 

инвестиционни разходи. 

Реализираните в края на годината икономии от средства за финансиране на местни 

дейности остават като преходен остатък по бюджета на общината и се използват за 

финансиране на дейности, съобразно решение на общинския съвет. 

Разходната част е разработена отделно за: 

       - делегирани от държавата дейности; 

       - местни дейности; 

       - дофинансирани държавни дейности с местни приходи. 

 

Функционално разпределение на разходите – по функции и дейности: 

 

Делегирани от държавата дейности 

Функция І “Общи държавни служби”: 

Група “Изпълнителни и законодателни органи” 

Дейност 122 “Общинска администрация” 

На база въведените единни стандарти за минимално кадрово осигуряване на 

делегираната държавна дейност “Общинска администрация” са предоставени от 

държавата средства в размер на 997 700 € и преходен остатък в размер на 96 945 € от 

2025 г., или общо за дейността 1 094 645 €, които осигуряват изплащането на работните 

заплати и осигурителните плащания на персонала в общинската администрация и на 

кметовете на кметства.  

Функция ІІ “Отбрана и сигурност”: 

Група “Полиция, вътрешен ред и сигурност” 
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В дейност 239 “Други дейности по вътрешната сигурност” са планирани средства 

по стандарт в размер на 26 198 € и преходен остатък от 2025 г. 34 199 € или общо за 

дейността 60 397 €, в т.ч.: за материално стимулиране на 3 /трима/ обществени 

възпитатели, възнаграждения и издръжка на местните комисии за борба срещу 

противообществените прояви на малолетните и непълнолетните и за издръжка на 

детските педагогически стаи и на районните полицейски инспектори; 

Група “Защита на населението, управление и дейности при стихийни бедствия и 

аварии” 

 

В дейност 282 “Отбранително-мобилизационна подготовка, поддържане на 

запаси и мощности” са предвидени средства в размер на 106 082 € в т. ч. 95 880 € по 

стандарт и 10 202 € – преходен остатък за: 

- Денонощни оперативни дежурни – 5 човека  

- Изпълнители по поддръжка и по охрана на пунктове за управление – 3 човека  

- Офиси за военен отчет и дейности по плана за защита при бедствия 

 

В дейност 285 ”Доброволни формирования за защита при бедствия” са планирани 

средства по стандарт 14 925 € и преходен остатък –33 114 € или общо за дейността 48 039 

€ 

 

Функция ІІІ “Образование”:  

В Дейност 311 „Детски градини” се планират и отчитат средствата за обучението и 

възпитанието на децата в предучилищното образование по определените с Решение № 

497 на Министерския съвет от 2026 г. за приемане на стандарти за делегираните от 

държавата дейности с натурални и стойностни показатели през 2026 г., по норматива за 

подпомагане на храненето и по норматива за издръжка на дете в общинска детска 

градина, включващ и компенсиране отпадането на съответните такси по ЗМДТ.  

Средствата включват стандарти за: яслена и целодневна група в детска градина, стандарт 

за дете в яслена група,  стандарт за деца от 2 до 4-годишна възраст в целодневна група, 

стандарт за дете в целодневна група за задължително предучилищно образование 

разпределени чрез формула, както и по норматив за подпомагане на храненето.  

Общо в дейността са разчетени средствата за обучението и възпитанието на 

децата в предучилищното образование общо в размер на 830 554 €, от които 80 061 € от 

преходен остатък и 750 493 € по стандарт за 2026 г.  

 

В Дейност 322 “Неспециализирани училища, без професионални гимназии“ се 

планират и отчитат текущите разходи на училищата. Средствата по стандартите за 

ученик, разпределени чрез формула и средствата по допълващите стандарти и нормативи 

за учениците, както и средствата за занимания по интереси, се включват в бюджетната 

дейност, в която се отнася училището, с изключение на нормативите за ресурсно 

подпомагане. Директорът на училището може да извършва компенсирани промени по 

плана на приходите и разходите, в т.ч. и по дейности. За промените се уведомява ПРБ. 

В стандартите по образование не се включват средствата за работа с деца и ученици от 

уязвими групи, за издръжка на паралелки за придобиване на квалификация по защитени 

специалности от професии и такива с очакван недостиг от специалисти на пазара на 

труда, за познавателни книжки и учебници за децата от подготвителните групи и за 
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учениците до VІІ клас, за закрила на децата с изявени дарби, за безплатния превоз на 

децата в задължителна предучилищна възраст и учениците, за компенсиране на 

транспортни разходи или за наем по месторабота на педагогическия персонал, за 

финансиране на здравни кабинети в училища и детски градини, за спорт за всички. 

В Дейност 322 “Неспециализирани училища, без професионални гимназии” са 

планирани всички разходи на 3 броя училища - едно средно и две основни, всички 

прилагащи системата на делегираните бюджети. Средствата за училищата по ЗДБРБ за 

2026 г. са предвидени да обезпечат обучението на 397 ученици. Средствата са разчетени 

на база стандартите и преходния остатък от 2025  г.  

Общо за дейността средствата са разчетени в размер на  1 707 692 €, от които 34 305 € от 

преходен остатък и 1 673 385 € по стандарт за  2026 г.  

Дейност 389 „Други дейности по образованието” – осигурява се издръжка на 4 бр. 

училищни автобуси. Финансирането на дейността ще бъде през бюджетната година чрез 

трансфери. Дейността има преходен остатък от 2025 г. в размер на 19 865 € и стандарт за 

2026 г. в размер на 13 414 €. 

Функция ІV “Здравеопазване”: 

В дейност 431 ”Детски ясли, детски кухни и яслени групи в детска градина“ са 

планирани средства по стандарт 17 523 € и  преходен остатък от 2025 г. в размер на 235 

€  Общо разходите за дейността стават 17 758 €  

 

В дейност 437 “Здравен кабинет в детски градини и училища” са планирани 

средства по стандарт 41 157 € и   преходен остатък от 2025 г. в размер на 848 €, за заплати 

осигурителни вноски от работодателя и издръжка на кабинетите. Общо разходите за 

дейността стават 42 005 € 

 

Функция V “ Социално осигуряване, подпомагане и грижи”: 

Държавното финансиране е в размер на 3 992 508 € и формирано на база единни разходни 

стандарти за съответните структурни единици, влизащи в тази функция. Преходните 

остатъци от 2025 г. са общо в размер на 1 149 271 € Общо за функцията средствата са в 

размер на 5 141 778 €, както следва:  

- За Център за обществена подкрепа – с. Самуил с капацитет 20 потребители е 

предвидена сума в размер на 103 680 €  по стандарт и  преходен остатък от 2025 г. в 

размер на 64 404 € Общо разходите за дейността стават 168 084  € 

- За  Център за настаняване от семеен тип – с. Пчелина с капацитет 15 потребители 

е предвидена сума в размер на 340 785 € по стандарт и  преходен остатък от 2025 г. в 

размер на 75 142 € Общо разходите за дейността стават 415 927 € 

- За  Център за настаняване от семеен тип – с. Самуил с капацитет 15 потребители 

е предвидена сума в размер на 340 785 € по стандарт и  преходен остатък от 2025  г. в 

размер на 219 502 € Общо разходите за дейността стават 454 145 € 

- За Център за настаняване от семеен тип – с. Богомилци с капацитет 15 

потребители е предвидена сума в размер на 340 785 € по стандарт и  преходен остатък от 

2025 г. в размер на 241 824 € Общо разходите за дейността стават 582 609 € 
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- За  Център за настаняване от семеен тип – с. Хърсово с капацитет                                  15 

потребители е предвидена сума в размер на 304 140 € по стандарт и  преходен остатък от 

2025 г. в размер на 107 117 € Общо разходите за дейността стават 411 857 € 

- За  Център за настаняване от семеен тип – с. Хума с капацитет 13  потребители е 

предвидена сума в размер на 301 080 €  по стандарт и  преходен остатък от 2025 г. в 

размер на 109 621 € Общо разходите за дейността стават 410 701 € 

- За  Център за настаняване от семеен тип 1 – с. Самуил, ул. Любен Каравелов с 

капацитет 15 потребители е предвидена сума в размер на 340 785 €  по стандарт и  

преходен остатък от 2025 г. в размер на 32 616 € Общо разходите за дейността стават 

373 401€ 

- За  Център за настаняване от семеен тип 2 – с. Самуил, ул. Любен Каравелов с 

капацитет 15 потребители е предвидена сума в размер на 340 785 €    по стандарт и  

преходен остатък от 2025 г. в размер на 59 000 € Общо разходите за дейността стават 

399 785 € 

- За Център за настаняване от семеен тип – с. Голяма вода, с капацитет 15 

потребители е предвидена сума в размер на 340 785 €  по стандарт и  преходен остатък 

от 2025 г. в размер на 120 873 € Общо разходите за дейността стават 461 658 € 

- За  Център за настаняване от семеен тип – с. Ножарово, с капацитет 15 

потребители е предвидена сума в размер на 340 785 €  по стандарт и  преходен остатък 

от 2025 г. в размер на 171 454 € Общо разходите за дейността стават 512 239 € 

- За Център за социална рехабилитация и интеграция - с. Владимировци с капацитет 

30 потребители е предвидена сума в размер на 147 639 € 

- За Защитено жилище – с. Кривица с капацитет 8 потребители стандарт е 

предвидена сума в размер на 145 472 € по стандарт. 

 - За Асистентска подкрепа с капацитет 31 потребители  е предвидена сума в 

размер на 144 491 € и преходен остатък в размер на 33 215 € Общо разходите за дейността 

стават 177 706 € 

 

Функция VІІ “ Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело” 
 

За дейност 738 „Читалища“ са предвидени средства в размер на 179 840 € разпределени 

за 14 броя читалища с 16 броя субсидирана численост. 

 

Местни дейности 

Функция І “Общи държавни служби”: 

Група “Изпълнителни и законодателни органи” 

Дейност 122 “Общинска администрация” 

За финансиране на дейността са предвидени средства в размер на 593 690 €  за 

финансиране на 3 бр. щатна численост на несписъчен състав, издръжка на кметствата  и 

общинска администрация. 

Дейност 123 “Общински съвет” 

В тази дейност са предвидени разходи в размер на 179 000 € Средствата са планирани за 

издръжка и възнагражденията на председателя на общинския съвет и общинските 

съветници. 
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Освен обичайните разходи осигуряващи дейността на общинска администрация и 

общински съвет са предвидени и разходи с целеви характер: 

-разходи за представителни цели на Кмета на общината в размер на 12 576 €,  

-разходи за представителни цели на Общинския съвет – 6 288 €; 

-за членски внос в нетърговски организации – 347 €; 

-за помощи по решение на Общински съвет – 15 338 € 

Размерът на средствата за представителни разходи на кмета на общината е съобразен с 

размера определен по чл. 98, ал. 1 от ЗДБРБ за 2026 г., който не може да бъде по-голям 

от 3 на сто от общия годишен размер на разходите за издръжка за дейност „Общинска 

администрация“. Същото ”правило“ важи и за размерът на средствата за представителни 

разходи за общинските съвети, който не може да бъде по-голям от 1,5 на сто от общия 

годишен размер на разходите за издръжка за дейност „Общинска администрация“, 

съгласно чл. 98, ал. 2 от ЗДБРБ за 2026 г. 

Функция „Образование”: 

В Дейност 336 “Столове” са предвидени средства в размер на 49 085 €, разходите за 

храната на децата по училища СУ „Св. Св. Кирил и Методий” с. Самуил; ОУ „Христо 

Ботев” с. Владимировци и ОУ „Св. Паисий Хилендарски” с. Хърсово. Дейността се 

изпълнява от ОП “Самуил-2025“ с. Самуил. 

Функция V “ Социално осигуряване, подпомагане и грижи”: 

Дейност 589 “Други служби и дейности по социалното осигуряване подпомагане и 

заетостта“ са планирани средства в размер на 142 500 € Тук са предвидени средства за 

заплати, осигуровки, издръжка на ОП “Самуил – 2025“. 

Функция VІ “Жилищно строителство, благоустройство, комунално стопанство и 

опазване на околната среда”: 

Разходите по тази функция се финансират изцяло от общински приходи и подпомагащи 

работата на Общинско предприятие “Самуил 2011” 

В Дейност 604 “Осветление на улици и площади” са планирани средства в 

размер на 230 894 €- разходите са за поддръжка на улично осветление. 

В Дейност 606 “ Изграждане, ремонт и поддържане на уличната мрежа ” са 

планирани средства в размер на 60 871 € 

„Изграждане на средства за ограничаване на скоростта чрез изпъкнали изкуствени 

напречни неравности с кръгъл профил“ – 60 871 € 

Дейност 619 “Други дейности по жилищното строителство, 

благоустройството и регионалното развитие” - са планирани 674 239 € за жилищното 

строителство, благоустройството и регионалното развитие, както и за  текущи 

ремонти.  
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В Дейност 623 “Чистота” са планирани средствата  в размер на 275 987 €,  в т.ч. 

преходен остатък от 2025 г. в размер на 82 500 € и отчисленията по ЗУО са планирани в 

дейността и са в  размер на 193 487 € 

 

Функция VІІ “ Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело” 

 

За Дейност 714 “Спортни бази спорт за всички” е предвидена сума в размер на 16 400 

€ 

За Дейност 745 “Обредни домове и зали” е предвидена сума в размер 3 500 €, в т.ч. 

разходи за погребения. 

За Дейност 759 “Други дейности по културата” са предвидени средства в размер на 

18 000 € за културни мероприятия на община Самуил. 

Функция VІІІ “Икономически дейности и услуги”:  

За Дейност 832 “Служби и дейности по поддържане и ремонт на пътища” са 

предвидени средства в размер на 67 300 € 

За Дейност 898 “Други дейности на икономиката“ са предвидени средства в размер на 

202 230 €  

 

Функция ІХ “ Разходи некласифицирани в другите функции” 

За Дейност 998 “Резерв“- Планиран е резерв за непредвидени и неотложни разходи в 

размер на 162 450 € 

ДОФИНАНСИРАНЕ 

Приложение № 2 и 2.1 

Финансирането на делегираните от държавата дейности с местни приходи е в общ размер 

на 115 107 € от които за: 

Дейност 122 „Общинска администрация“ предвидени са средства за дофинансиране в 

размер на 20 500 € за възнаграждения на кметския наместник. 

Дейност 311 “Детски градини“ предвидени са средства за дофинансиране  в размер на 

50 000 € за 4 бр. щатна численост на педагогически и непедагогически персонал и 

издръжка за филиал Богданци на ДГ „Радост“ с. Владимировци. 

Дейност 322 “Неспециализирани училища, без професионални гимназии“ 

предвидени са средства за дофинансиране  в размер на 39 607 € 

Дейност 437 “ Здравен кабинет в детски градини и училища“ предвидени са средства 

за дофинансиране  в размер на 5 000 € 

КАПИТАЛОВИ РАЗХОДИ 
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Капиталовите разходи на Община Самуил за 2026 година са в размер на 4 835 344 € 

/Приложение № 4 –Поименен списък на капиталовите разходи на Община Самуил за 

2026  година/, осигурена по източници на финансиране: 

Целева субсидия от републиканския бюджет за 2026 г.     603 400 € 

Целева субсидия от републиканския бюджет за 2025 г. 53 050 € 

Собствени бюджетни средства                     205 265 € 

От държавни средства/31-11/ и преходен остатък от 2025 г./31-11/ 332 266 € 

Средства от МРРБ 305 542 € 

Средства от ЕС                                                                                                     2 589 563 € 

Средства от ПВУ                                                                  669 564 € 

Разпределението на предвидените по бюджета за 2026 г. капиталови разходи по дейности 

и източници на финансиране е видно от разчета за финансиране на капиталовите разходи 

на община Самуил за 2026г., съгласно чл. 94, ал.3, т. 6 от ЗПФ.   

ПРОГРАМИ, ПРОЕКТИ, ИНДИКАТИВНИ РАЗЧЕТИ НА СМЕТКИТЕ ЗА 

СРЕДСТВА ОТ ЕС 

Съгласно чл. 84, ал. 3 от Закона за публичните финанси проектът на бюджет на общината 

се придружава от разчет на сметките за средства от Европейския съюз. 

В Приложение № 12 в индикативният годишен разчет за средствата от ЕС за 2026 г. по 

различните Оперативни програми е общо в размер на 3 100 475 € 

 

АНАЛИЗИ, ОЦЕНКИ И ПРОГНОЗИ 

Доклад от извършена оценка за наличие на условията по чл. 130а, ал.1 от ЗПФ 

На основание  чл. 130д, ал.1 от Закона за публичните финанси( ЗПФ), е извършена оценка 

за наличие на условията по чл.130а от ЗПФ. 

Оценката е направена въз основа на предварителни данни от финансовия отчет и отчета 

на бюджета на общината за 2025г., както и данни за предходни години и при спазване на 

Методически указания по прилагането на чл.130а, ал.1 от ЗПФ, дадени от Министерство 

на финансите (МФ) на основание чл.130г. от ЗПФ с № АД-6/07.06.2016г. и публикувани 

на официалната страница на министерството, като резултатите по показатели са 

следните: 

Спазване на фискалните правила по чл. 32, ал. 1 и 2 от ЗПФ: 

По чл.32, ал.1 от ЗПФ – годишният размер на плащанията по общинския дълг във всяка 

отделна година не надвишава 15 на сто от средногодишния размер на собствените  
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приходи и общата изравнителна субсидия за последните три години, изчислен на базата 

на данни от годишните  отчети за изпълнението на бюджета на общината. 

Общината няма издадени общински гаранции през 2025г. 

Наличните към края на годината задължения за разходи по бюджета на общината не 

надвишават 15 на сто от средногодишния размер на отчетените разходи за последните 4 

години. 

Към края на годината няма поети ангажименти за разходи по бюджета на общината 

надвишаващи 50 на сто от средногодишния размер на отчетените разходи за последните 

4 години. 

Към края на годината по бюджета на общината няма просрочени задължения.  

Обобщение на резултатите 

Финансовото състояние на общината, оценено по Методиката на МФ за наличие на 

условията по чл.130а от ЗПФ, е добро и не попада в общините с риск да бъдат изпълнени 

три и повече от условията по чл.130а, ал. 1 от ЗПФ. Не съществува риск общината да 

попадне в групата на общините с финансови затруднения. 

Проектът за бюджет за 2026 г. e представен на местната общност и беше обсъден 

публично под формата на публично обсъждане на 18.08.2026 г. в заседателната зала на 

Община Самуил, от 14:00 часа. 

На основание чл. 52, ал. 1 и чл. 21, ал. 1, т. 6, във връзка с чл. 27, ал. 4 и ал.5 от 

Закона за местното самоуправление и местната администрация, чл. 94, ал. 2 и ал. 3 и чл. 

39 от Закона за публичните финанси, във връзка с разпоредбите на Закона за държавния 

бюджет на Република България за 2026г., ПМС № 28 на Министерския съвет от 16 април 

2026 г. за изпълнението на ЗДБРБ за 2026 г. и Наредба № 21 за условията и реда за 

съставяне на бюджетната прогноза за местните дейности за следващите три години и за 

съставяне, приемане, изпълнение и отчитане на бюджета на Община Самуил, Общински 

съвет Самуил, „За” – 17 гласа;  „Против” – няма; „Въздържали се” – няма. 

 

Р  Е  Ш  И : 

1. Приема Бюджета на Община Самуил за 2026 година, както следва: 

1.1. По ПРИХОДИТЕ в размер на 12 260 542 €, съгласно  Приложение № 1 и 

Приложение № 1.1 в това число: 

1.1.1. Приходи за делегирани от държавата дейности в размер на 9 435 642 €, в т.ч.: 

1.1.1.1. Oбща субсидия за делегирани от държавата дейности в размер на 7 803 023 € 

1.1.1.2. Преходен остатък от 2025 година от делегираните от държавата дейности в 

размер на 1 664 719 €, съгласно Приложение № 3 справка за разпределение на преходния 

остатък от 2025 година. 

1.1.1.3. Събрани средства и извършени плащания от/за други бюджети /-32 100/ € 

1.1.2. Приходи за местни дейности и дофинансиране на държавни дейности в 

размер на 2 824 900 €, в т. ч. 

1.1.2.1. Данъчни приходи в размер на 256 000 € 

http://www.minfin.bg/upload/35940/ZDB2018.pdf
http://www.minfin.bg/upload/35940/ZDB2018.pdf
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1.1.2.2. Неданъчни приходи в размер на 468 799 € 

1.1.2.3.Трансфери за местни дейности в размер на /1 419 400/ € в това число: 

1.1.2.3.1 Обща изравнителна субсидия в размер на 725 800 €  

1.1.2.3.2 Други целеви приходи за местни дейности 32 900 € 

1.1.2.3.3 Трансфер за зимно поддържане и снегопочистване в размер на 57 300 €   

1.1.2.3.4 Целева субсидия за капиталови разходи за местни дейности в размер на 

603 400 €  

1.1.2.4 Преходен остатък от 2025 година от местни дейности в размер на 375 159 €, 

съгласно Приложение № 3 – справка за разпределение на преходния остатък от 

2025 година. 

1.1.2.5 Утвърждава разпределението на средствата от преходния остатък по делегирани 

дейности съгласно  Приложение № 3 

Утвърждава бюджетното салдо, изчислено на касова основа 0 € 

1.2. По РАЗХОДИТЕ в размер на 12 260 542 €  разпределени по функции, дейности 

и параграфи, съгласно: Приложение № 2, в т.ч.: 

1.2.1. За делегирани от държавата дейности в размер на 9 435 642 € 

1.2.2. За допълнително финансиране със средства от собствените приходи и от 

изравнителната субсидия на делегираните от държавата дейности в размер на 115 107 € 

1.2.3. За местни дейности в размер на 2 709 793 € в т.ч. резерв за непредвидени и/или 

неотложни разходи в размер на 162 450 € 

1.3. Утвърждава бюджетно салдо по общинския бюджет, изчислено на касова основа 

в размер на 0 € 

2. Приема програма  и разчети за финансиране капиталовите разходи на община  

Самуил  в  размер на    4 835 344 €, съгласно Приложение №4 
2.1. Одобрява разпределението на целевата субсидия за капиталови разходи в размер на 

603 400  €, съгласно Приложение № 4.1. 

3. Утвърждава разходите за заплати през 2026 г., без звената от функция 

„Образование“, които прилагат системата на делегирани бюджети и определя: 

3.1. Числеността на персонала за делегираната от държавата дейност „Общинска 

администрация”, съгласно Приложение №5 (Съгласно РМС за делегираните от 

държавата дейности Общинският съвет по предложение на кмета на общината 

определя числеността на персонала за делегираната от държавата дейност 

„Общинска администрация” в рамките на средствата, определени по стандартите. 

Във функциите Образование” (с изключение на прилагащите система на делегирани 

бюджети), „Здравеопазване”, „Социално осигуряване, подпомагане и грижи” и 

„Почивно дело, религиозни дейности и култура” (без читалищата) числеността на 

персонала в делегираните дейности се определя от кмета на общината в рамките на 

средствата, определени по съответните стандарти и утвърдените планови разчети 

от примерния проект за решение). 

3.2. Разпределението на плановите разходи за заплати за 2026 г., съгласно Приложение 

№ 5.1, като упълномощава кмета на общината да утвърди и изменя тримесечното им 

разпределение в рамките на определените средства по изречение първо. (Разходите за 

заплати се утвърждават от общинските съвети по предложение на кметовете на 

общини, съгласно чл.4, ал.1, 3 и ал.4 от Постановление № 67 от 14 април 2010 г. за 
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заплатите в бюджетните организации и дейности и утвърдените в съответната 

община практики. Разходите за заплати за съответния месец се извършват до 

утвърдения от общинския съвет размер за изплащане на основните заплати, на 

допълнителните и други трудови възнаграждения по Кодекса на труда, по Закона за 

държавния служител, по друг закон или нормативен акт. Икономията на средствата 

за заплати може да се използва текущо или с натрупване само за изплащането на 

допълнителни възнаграждения за постигнати резултати в съответствие с 

действащата нормативна уредба и вътрешните правила за работната заплата.) 

 и Утвърждава числеността на местните дейности. 

4. Утвърждава разчет за целеви разходи и субсидии, както следва за: 

4.1. Членски внос – 2 500 €; 

4.2. Обезщетения и помощи по решение на Общински съвет –15 338  €; 

4.3. Субсидии за: 

4.3.1. СНЦ „СОРИ Банско”  – 147 630 €, съгласно Приложение № 6 Справка за 

разпределение на субсидията за 2026 година. 

 4.3.2. Читалища – 179 840 €, съгласно Приложение № 7 Справка за разпределение 

на субсидията по читалища за 2026 година. 

            4.3.3. Спортни клубове – общо в размер на 16 400 € съгласно плануваната  

субсидия за спортни клубове в Община Самуил 2026 г., съгласно Приложение № 8 в т.ч.: 

- Футболен клуб “Победа” с. Богданци – 4 100 €; 

- Футболен клуб „Локомотив Самуил 2019“ – 4 100 €; 

- Футболен клуб “Вълци” с. Владимировци – 4 100 €;.; 

- Спортен клуб по борба „Зекерие Гючлю“ – 4 100 €; 

4.4. Средства за реализация на общинския културен календар на община Самуил през 

2026 г. в размер на 18 000 € 

4.5. Упълномощава кмета на общината да определи и договори допълнителни условия 

по предоставянето и отчитането на целевите средства по т.4.1.- 4.4 и да извърши оценка 

за съответствие със законодателството в областта на държавните помощи при 

отпускането на средства в полза на лица – небюджетни организации. 

5. Приема следните лимити за разходи: 

5.1. СБКО до 3 /три/ на сто (не повече от 3 на сто) върху утвърдените разходи за основни 

заплати на лицата, назначени по трудови правоотношения.  

5.2. Разходи за представителни цели и международна дейност на кмета на общината в 

размер на 12 576 €, в т.ч. за кметове по населени места и кметския наместник в размер на 

100 € 

5.3. Разходи за представителни цели на Председателя на Общински съвет и на съвета в 

размер на   6 288 € 

5.4. Разходи за осъществяване функциите на органи на изпълнителната власт на 

територията на съответното кметство или населено място (на кметовете на кметства и 

кметските наместници) по показателите по чл.45, ал.1, т.2 от ЗПФ за кметствата и 

населените места с кметски наместници, разпределени съгласно Приложение  №9.2  
 

6. Утвърждава поименен списък на длъжностите и на лицата, които имат право на 

транспортни разходи съгласно Приложение № 10  
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6.1. За педагогическия персонал в рамките до 100 % от действителните разходи, съгласно 

НАРЕДБА № 1 от 16.01.2017 г. за условията и реда за възстановяване на транспортните 

разходи или на разходите за наем на педагогическите специалисти в институциите в 

системата на предучилищното и училищното образование, но не повече от размера на 

фактически възстановените средства от Централния бюджет. 

6.2. За останалите пътуващи от местоживеенето до местоработата и обратно с осигурен 

специализиран превоз на стойност не повече от държавно определената цена: до 0 ,86 

€/км с автомобили до 22 места и до 1,29 €/км с автомобили над 22 места. 

6.2.1. Утвърждава маршрут за специализиран превоз с маршрут с. Пчелина -с. Самуил и 

обратно с часове на тръгване 7.00 ч. и час на връщане 17:10 ч. 

6.2.2. Утвърждава маршрут за специализиран превоз с маршрут гр. Разград- с. 

Желязковец-с. Самуил и обратно с часове на тръгване и връщане съобразно работното 

време на ДГ „Кокиче” с. Самуил. 

6.2.3.При невъзможност да се осигури специализиран превоз по маршрутите по т. 6.2.1. 

и т.6.2.2. да се плащат разходите с обществен транспорт(с автобусен или ЖП транспорт) 

в размер на 100% от действителните след представяне на билети, фактури и абонаментни 

карти за пътуване по утвърдени маршрути на обществения транспорт от местоживеенето 

до местоработата и обратно. 

7. Утвърждава разходите за погребения, като доставка на дъски и ковчези за сметка на 

Община Самуил.  

8. Всички организации с нестопанска цел и нетърговски организации, получаващи 

субсидии от общинските приходи, представят до десет работни дни на месеца следващ 

изтеклото тримесечие, отчет за изразходването на предоставените средства, придружен 

със заверени копия на разходооправдателните документи. Не представянето на отчети на 

всяко тримесечие спира предоставянето на субсидията до представянето на отчетите. 

9. Утвърждава разходите, целите по приходите и числеността на щатния и извънщатен 

персонал на общинските предприятия, съгласно Приложения № 11.1 и 11.2  

10. Одобрява индикативен годишен разчет за сметките за средства от Европейския съюз 

в размер на 3 100 475 €, съгласно Приложение № 12. 

11. Одобрява актуализирана бюджетна прогноза за местните дейности с показатели за 

2026 г. и прогнозни показатели за периода 2027 г., 2028 г. и 2029 г.  по приходите, 

помощите, даренията, бюджетните взаимоотношения, финансирането и по разходите, 

съгласно Приложение №13. 

12. Определя разпоредителите с бюджет от по-ниска степен по бюджета на община 

Самуил, съгласно Приложение № 14. 

13. Определя максимален размер на дълга, както следва: 

13.1 Максимален размер на новия общинския дълг за 2026 г. в размер на 0 € 

13.2 Общинските гаранции, които може да бъдат издадени през 2026 г. в размер на 68 

026  € (1 360 510*5 % съгласно чл.32, ал.2 от Закона за публичните финанси). 

13.3. Не одобрява поемане на нов дълг и няма намерения за поемане на нов дълг. 

14. Определя  максимален размер на новите задължения за разходи, които могат да бъдат 

натрупани през 2026 година в размер на 1 482 106 € 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

15. Определя максимален размер на ангажиментите за разходи, които могат да бъдат 

поети през 2026 г. в размер на 4 936000 € 

16.  Определя размера на просрочените задължения от предходни години, които ще бъдат 

разплатени от бюджета за 2026 г. в размер на 0 € 

17. Определя размера на просрочените вземания, които се предвижда да бъдат събрани 

през 2026 г. в размер на  423 894 €  

18. Определя лимит на разходите (съгласно Приложение 9.1) за изпълнение на дейности 

от местно значение за  кметствата, които могат да бъдат финансирани с приходи от 

отдаване под наем, под аренда, при ползване на дървесина и недървесни горски продукти 

и при разпореждане с имоти и вещи - общинска собственост, които се намират на 

територията на съответното населено място извън територията на общинския център, 

извън случаите на приватизация, както следва:  

18.1.  20 212 €  (сума, която е не по-малко от 30 на сто) от постъпленията от продажбата 

на общински нефинансови активи да се използват за финансиране на изграждането, за 

основен и текущ ремонт на социалната и техническата инфраструктура на територията 

на съответното населено място; 

18.2. 23 127 € (сума, която е не по-малко от 30 на сто) от постъпленията от 

разпореждането с друго общинско имущество, извън имуществото по т. 18.1, от наем, от 

аренда на земеделски земи и горски територии и от ползването на дървесина и 

недървесни горски продукти от горите, общинска собственост, да се използват за 

изпълнение на дейности от местно значение в съответното населено място. 

19. Оправомощава кмета да извършва компенсирани промени на основание чл. 125 

от ЗПФ: 

19.1. В частта за делегираните от държавата дейности – между утвърдените показатели 

за разходите в рамките на една дейност, с изключение на дейностите на делегиран 

бюджет, при условие че не се нарушават стандартите за делегираните от държавата 

дейности и няма просрочени задължения в съответната делегирана дейност; 

19.2. В частта за местните дейности – между утвърдените разходи в рамките на една 

дейност или от една дейност в друга, без да изменя общия размер на разходите. 

20. Оправомощава кмета при възникнала необходимост да извършва компенсирани 

промени в разходната част на бюджета за сметка на резерва за непредвидени и/или 

неотложни разходи. 

21. Възлага на кмета на общината да: 

21.1. утвърди бюджетите на разпоредителите с бюджет от по-ниска степен. 

21.2. организира разпределението на бюджета по тримесечия и да утвърди 

разпределението. 

21.3. информира общинския съвет в случай на отклонение на средния темп на нарастване 

на разходите за местни дейности и да предлага конкретни мерки за трайно увеличаване 

на бюджетните приходи и/или трайно намаляване на бюджетните разходи. 

21.4. включва информацията по чл. 125, ал. 4 от Закона за публичните финанси в 

тримесечните отчети и обяснителните записки към тях. 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

21.5. разработи детайлен разчет на сметките за средства от Европейския съюз по 

отделните общински проекти, в съответствие с изисквания на съответния Управляващ 

орган и на МФ. 

22. Упълномощава кмета на общината да: 

22.1. разработва и възлага подготовката на общински програми и проекти и да 

кандидатства за финансирането им със средства по фондове на ЕС и на други донори, по 

национални програми и от други източници за реализиране на годишните цели на 

общината за изпълнение на общинските стратегически и планови документи. 

22.2. кандидатства за средства от централния бюджет и други източници за 

финансиране и за съфинансиране на общински програми и проекти. 

22.3 Задължава ръководителите на бюджетни звена, финансирани от общинския съвет за 

ежемесечно докладване за направени вътрешни компенсирани промени по бюджета и 

други. 

22.4. Упълномощава кмета при необходимост от съфинансиране на одобрени проекти по 

програми на ЕС да предлага промени на общинския съвет. 

22.5. При предоставяне на временни безлихвени заеми от временно свободните средства 

по бюджета на общината да се спазват изискванията на чл.126 от  ЗПФ. 

22.6. Да ограничава или спира финансиране на бюджетни организации и звена при 

нарушаване на бюджетната и финансова дисциплина и разписаните правила по 

Системата за финансово управление и контрол. 

23. Приема за сведение Протокола от публичното обсъждане на бюджета на Община 

Самуил  за 2026 г., съгласно Приложение № 15. 

24. Настоящето решение влиза в сила от 01.01.2026 г. съгласно чл.10 от ЗПФ и ЗДБРБ за 

2026 г. 

Препис от решението да се изпрати на кмета на община Самуил  и на областния 

управител на област Разград в седемдневен срок от приемането му. 

Решението подлежи на оспорване в четиринадесетдневен срок от приемането му 

пред Административен съд- Разград по реда на АПК.
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Съпоставка на отчет 2025 г. и бюджет  

 на Община Самуил за 2026 г. за 

  ПРИХОДИ ДЕЛЕГИРАНИ ОТ ДЪРЖАВАТА ДЕЙНОСТИ 
 

№ 

ПО 

РЕД 

ВИД ПРИХОД 

УТОЧНЕН 

ПЛАН НА 

БЮДЖЕТ 2025Г. 

ОТЧЕТ 2025Г. 

ПРОЕКТ 

БЮДЖЕТ 

2026Г. 

 

 

           

1 2 3 4 5  

  Други приходи 0 210 675 0  

  Други неданъчни приходи 0 210 675 0  

  Получени трансфери (субсидии/вноски) от ЦБ (нето) 6 695 255 7 001 875 7 803 023  

  
 обща субсидия и други трансфери за държавни дейности от ЦБ за 

общини (+) 
6 695 255 6 910 589 7 803 023  

  
 обща изравнителна субсидия и други трансфери за местни дейности от 

ЦБ за общини (+) 
       

   целеви трансфери (субсидии) от ЦБ за капиталови разходи (+)        

  
 получени от общините трансфери за други целеви разходи от ЦБ чрез 

кодовете в СЕБРА 488 001 (+) 
  5 459    

  
получени от общините трансфери за други целеви разходи от ЦБ чрез 

кодовете в СЕБРА 488 002 (+) 
  87 326    

  възтановени трансфери за ЦБ (-)   -1 499 0  

  ІІІ. Трансфери (субсидии, вноски) между бюджети (нето) 1 896 1 374 624 0  

  получени трансфери (+) 1 896 1 328 758 0  

  предоставени трансфери (-)        

  трансфери от МТСП по програми за осигуряване на заетост (+/-)   45 866    

  
Трансфери (субсидии, вноски) между бюджетни и извънбюджетни 

сметки/фондове (нето) 
0 0 0  
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  получени трансфери (+)   0 0  

  
Трансфери между бюджети на лица по чл. 13, ал. 4 от ЗПФ и бюджети 

на други бюджетни организации 64-00 
0 7 615    

  
V. Операции с финансови активи и пасиви заеми от други банки и др. 

- нето (+/-) 
-45 447 0 -32 100  

  Погашения по дългосрочни заеми от банки в страната в страната (-) 0 0    

  
Събрани средства и извършени плащания за сметка на други 

бюджети, сметки и фондове  
-45 447 24 727 -32 100  

  Чужди средства от други лица   -1 599    

  VІ. Финансиране на деф.и излишъка        

  Депозити и средства по сметки - нето (+/-) 1 332 173 -350 953 1 664 719  

  Остатък в левове по сметки от предходния период (+) 1 332 173 1 313 766 1 664 719  

  Наличност в левове по сметки в края на периода (-) 0 -1 664 719    

  Всичко Държавни приходи: 7 983 877 8 266 964 9 435 642  

  ПРИХОДИ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ      

№ 

ПО 

РЕД 

ВИД ПРИХОД 

УТОЧНЕН 

ПЛАН НА 

БЮДЖЕТ 2025Г. 

ОТЧЕТ 2025Г. 

ПРОЕКТ 

БЮДЖЕТ 

2026Г. 

 

 

1 2 3 4 5  

  I.  ИМУЩЕСТВЕНИ ДАНЪЦИ И НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ 203 494 208 080 256 000  

  Данък върху доходите на физически лица/01-00/ 1 023 782    

   Окончателен годишен (патентен) данък 1 023 782 1 000  

  Имуществени и други местни данъци/13-00/ 203 494 208 080 255 000  

  Други данъци 0 31 0  

  Неданъчни приходи 447 943 402 934 468 799  

  Приходи и доходи от собственост/24-00/ 138 049 125 181 145 970  

  Общински такси/27-00/ 189 982 174 242 219 865  

  Глоби, санкции и наказателни лихви/28-00/ 20 452 15 195 23 000  
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  Други приходи/36-00/ 1 023 12 309 12 000  

  Внесени ДДС и др.дан. върху продажбите/37-00/ -18 904 -21 450 -20 010  

  Постъпления от продажба на нефинан. Активи/40-00/ 91 010 93 970 67 374  

  Приходи от концесии/41-00/ 23 775 2 183 18 000  

  Помощи и дарения от страната/45-00/ 2 556 1 304 2 600  

  Всичко финансиране на дефицита и излишъка:        

  ІІ. Взаимоотношения с ЦБ 1 327 570 1 673 268 1 419 400  

  Получени трансфери (субсидии/вноски) от ЦБ (нето) 1 327 570 1 673 268 1 419 400  

  
А) обща субсидия и други трансфери за държавни дейности от ЦБ за 

общини (+) 
0 0 0  

  
Б) обща изравнителна субсидия и други трансфери за местни дейности от 

ЦБ за общини (+) /31-12/ 
748 685 748 685 783 100  

  В) целеви трансфери (субсидии) от ЦБ за капиталови разходи (+)/31-13/ 552 042 897 740 603 400  

  Г) получени от общините трансфери за други целеви разходи  (+)/31-18/ 26 843 26 843 32 900  

  Д) целеви трансфери (субсидии) от ЦБ за капиталови разходи (+) 0 0    

  Г)възстановени трансфери за ЦБ (-) 0 0    

  ІІІ. Трансфери между бюджети (нето) 61-00 1 717 724 131 752 0  

  получени трансфери (+) 1 717 724 131 752 0  

  предоставени трансфери (-)   0    

  Трансфери между бюджети и сметки за средствата от ЕС (нето) 62-00 0 -28 612 0  

  получени трансфери (+) 0 711 665    

  предоставени трансфери (-)   -740 277    

  
Трансфери от/за държавни предприятия и други лица, включени в 

КФП 64-00 
0 0    

  получени трансфери (+) 0 0    

  ІV. Временни безлихвени заеми 0 -11 248 0  
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Временни безлихвени заеми между бюджети и сметки за средствата от 

ЕС (нето) 
0 -11 248    

  
V. Операции с финансови активи и пасиви заеми от други банки и др. 

- нето (+/-) 
0 0 305 542  

  Погашения по дългосрочни заеми от банки в страната в страната (-)     305 542  

  
Временно съхранявани средства и средства на разпореждане - нето (+/-

) 
0 7 373 0  

  
Средства на разпореждане предоставени / събрани от/за бюджетни сметки 

(+/-) 
       

  
средства на разпореждане предоставени / събрани от/за извънбюджетни 

сметки (+/-) 
  7 373    

  VІ. Финансиране на деф.и излишъка 264 156 -92 597 0  

  Депозити и средства по сметки - нето (+/-) 264 156 -92 597    

  Остатък в левове по сметки от предходния период (+) 264 156 282 562 375 159  

  Наличност в левове по сметки в края на периода (-)   -375 159    

  Всичко Местни  приходи: 3 961 910 2 291 763 2 824 900  

  ОБЩО ПРИХОДИ  11 945 787 10 558 727 12 260 542  

 

Разчет на лимити за приходи за местни дейности на Община Самуил за 2026 г. 

 

  
 

Наименование на приходите:                               §§ 
 Годишен 

план            

ПРИХОДИ  

ДЕЛЕГИРАНИ 

ОТ 

ДЪРЖАВАТА 

ДЕЙНОСТИ 

МЕСТНИ 

ДЕЙНОСТИ 
 

1 2 3 4 5  
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I.  ИМУЩЕСТВЕНИ ДАНЪЦИ И НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ   724 799   724 799  

 1. ИМУЩЕСТВЕНИ И ДРУГИ ДАНЪЦИ    256 000 0 256 000  

Данък върху доходите на физически лица 
01-

00 
1 000 0 1 000  

 Окончателен годишен (патентен) данък и данък върху таксиметров превоз на пътници 
01-

03 
1 000   1 000  

Имуществени и други местни данъци 
13-

00 
255 000 0 255 000  

 Данък върху недвижимите имоти 
13-

01 
33 000   33 000  

 Данък върху превозните средства 
13-

03 
162 000   162 000  

 Данък при придобиване на имущество по дарения и възмезден начин 
13-

04 
60 000   60 000  

Други данъци 
20-

00 
0      

2. НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ   468799 0 468799  

Приходи и доходи от собственост 
24-

00 
145 970 0 145 970  

 Нетни приходи от продажба на услуги, стоки и продукция 
24-

04 
51 200   51 200  

 Приходи от наеми на имущество 
24-

05 
20 650   20 650  

 Приходи от наеми на земя 
24-

06 
74 120   74 120  

 Приходи от дивиденти 
24-

07 
0   0  

 Приходи от лихви по текущи банкови сметки 
24-

08 
0   0  

Общински такси 
27-

00 
219 865 0 219 865  

за ползване на детски градини 
27-

01 
0   0  



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

за ползване на детски ясли и други по здравеопазването 
27-

02 
0   0  

за ползване на домашен социален патронаж и др.общ.соц.у-ги 
27-

04 
27 100   27 100  

за ползване на пазари, тържища, панаири, тротоари, улични платна и др. 
27-

05 
4 610   4 610  

за битови отпадъци 
27-

07 
156 900   156 900  

за технически услуги 
27-

10 
8 000   8 000  

за административни услуги 
27-

11 
18 000   18 000  

за притежаване на куче 
27-

17 
55   55  

други общински такси 
27-

29 
5 200   5 200  

Глоби, санкции и наказателни лихви 
28-

00 
23 000 0 23 000  

глоби, санкции, неустойки, наказателни лихви, обезщетения и начети 
28-

02 
8 000   8 000  

Наказателни лихви за данъци,мита и осигурителни вноски 
28-

09 
15 000   15 000  

Други приходи 
36-

00 
12 000 0 12 000  

получени застрахователни обезщетения за ДМА 
36-

11 
2 000   2 000  

други неданъчни приходи 
36-

19 
10 000   10 000  

Внесени ДДС и други данъци върху продажбите 
37-

00 
-20 010 0 -20 010  

внесен ДДС (-) 
37-

01 
-16 000   -16 000  

внесен данък върху приходите от стопанска дейност на бюджетните предприятия (-) 
37-

02 
-4 010   -4 010  



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

Постъпления от продажба на нефинансови активи 
40-

00 
67 374 0 67 374  

постъпления от продажба на сгради 
40-

22 
0   0  

Постъпления от продажба на земя 
40-

40 
67 374   67 374  

Приходи от концесии 
41-

00 
18 000 0 18 000  

Помощи и дарения от страната 
45-

00 
2 600 0 2 600  

текущи помощи и дарения от страната 
45-

01 
2 600   2 600  

Всичко приходи (1+2)   724 799 0 724 799  

ІІ. ТРАНСФЕРИ      

Трансфери между бюджета на бюджетната организация и ЦБ (нето) 
31-

00 
9 222 423 7 803 023 1 419 400  

А) обща субсидия и други трансфери за държавни дейности от ЦБ за общини (+) 
31-

11 
7 803 023 7 803 023    

Б) обща изравнителна субсидия и други трансфери за местни дейности от ЦБ за общини (+) 
31-

12 
783 100   783 100  

В) получени от общини целеви субсидии от ЦБ за капиталови разходи (+) 
31-

13 
603 400   603 400  

Г) получени от общини трансфери за други целеви разходи от ЦБ  
31-

18 
32 900   32 900  

Г) възстановени трансфери за ЦБ (-) 
31-

20 
0   0  

Трансфери между бюджети (нето) 
61-

00 
0 0 0  

трансфери между бюджети - получени трансфери (+) 
61-

01 
0      

трансфери между бюджети - предоставени трансфери (-) 
61-

02 
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трансфери от МТСП по програми за осигуряване на заетост (+/-) 
61-

05 
       

вътрешни трансфери в системата на първостепенния разпоредител 
61-

09 
       

Трансфери между бюджети и сметки за средствата от ЕС (нето) 
62-

00 
0 0 0  

получени трансфери (+) 
62-

01 
0   0  

предоставени трансфери (-) 
62-

02 
       

ВСИЧКО ТРАНСФЕРИ:   9 222 423 7 803 023 1 419 400  

ІV. Временни безлихвени заеми          

Временни безлихвени заеми между бюджети и сметки за средствата от ЕС (нето) 
76-

00 
0   0  

ВСИЧКО ВРЕМЕННИ БЕЗЛИХВЕНИ ЗАЕМИ:   0   0  

V. Бюджетно салдо - Дефицит (-) / Излишък (+)          

Заеми от банки и други лица в страната - нето (+/-) 
83-

00 
305 542   305 542  

погашения по дългосрочни заеми от банки в страната в страната (-) 
83-

22 
305 542   305 542  

Събрани средства и извършени плащания за сметка на други бюджети, сметки и фондове - нето (+/-

) 

88-

00 
-32 100 -32 100 0  

събрани средства и извършени плащания от/за сметки за средствата от ЕС (+/-) 
88-

03 
-32 100 -32 100    

Всичко:   -32 100 -32 100 305 542  

VІ. Финансиране на бюджетното салдо          

Депозити и средства по сметки - нето (+/-) 
95-

00 
2 039 878 1 664 719 375 159  

остатък в левове по сметки от предходния период (+) 
95-

01 
2 039 878 1 664 719 375 159  
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наличност в левове по сметки в края на периода (-) 
95-

07 
       

Всичко финансиране на дефицита и излишъка:   2 039 878 1 664 719 375 159  

ОБЩО ПРИХОДИ    
12 260 

542 
9 435 642 2 824 900  

 

 СЪПОСТАВКА НА ОТЧЕТ 2025 Г. И БЮДЖЕТ НА ОБЩИНА САМУИЛ ЗА 2026 ГОДИНА - РАЗХОДИ        

    Отчет 2025 г. Държавни дейности  Бюджет 2026 Държавни  дейности 

 № 
по 

ре

д 

Функция и дейност   

уточнен 
план на 

бюджет 

2025 г. 

Всичко Заплати  
Издръж

ка 

Капитало

ви  
разходи 

Всичко Заплати  
Издръж

ка 

Капитало

ви  
разходи 

1 2   3 4 5 6 7 8 9 10 11 

  І.Функция Общи държавни служби   

1 061 

474 944 546 944 546 0 0 

1 094 

645 

1 094 

645 0 0 

1 Държ. и общ. служби и дейн. по изборите 

1 

117 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 Общинска администрация 

1 

122 

1 061 

474 944 546 944 546 0 0 

1 094 

645 

1 094 

645 0 0 

  ІІ.Функция Отбрана и сигурност   206 035 128 519 85 850 39 620 3 049 214 517 112 992 101 525 0 

3 Други дейности по вътрешната сигурност 
1 

239 66 647 32 448 5 304 24 095 3 049 60 396 28 892 31 504 0 

4 Отбранително-мобилизационна подготовка 

1 

282 89 682 79 480 78 200 1 280 0 106 082 84 100 21 982 0 

5 Доброволни формирования 
1 

285 49 706 16 591 2 346 14 245 0 48 039 0 48 039 0 

  ІІІ.Функция Образование   

2 761 

687 

2 626 

945 

2 206 

819 407 755 12 371 

2 571 

525 

1 959 

138 533 648 78 739 

6 Детски градини  

1 

311 855 275 775 214 661 907 111 432 1 875 830 554 628 000 125 860 76 694 

7 Неспециализирани училища 

1 

322 

1 794 

761 

1 759 

945 

1 502 

447 247 002 10 496 

1 721 

106 

1 323 

302 395 759 2 045 

8 Други дейности по образованието 

1 

389 111 651 91 786 42 465 49 321 0 19 865 7 836 12 029 0 

  ІV.Функция Здравеопазване   65 571 64 488 61 855 2 633 0 59 763 57 558 2 205 0 

9 Детски ясли и кухни и яслени групи в ДГ 

1 

431 21 637 21 403 21 128 275 0 17 758 17 558 200 0 
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10 Здравен кабинет в детски градини и училища 

1 

437 43 836 42 987 40 727 2 260 0 42 005 40 000 2 005 0 

11 Други дейности по здравеопазването 

1 

469 98 98 0 98 0 0 0 0 0 

  

V.Функция Социално осигуряване, подпомагане и грижи   
5 662 

397 

4 339 

347 

3 629 

730 
626 047 83 570 

5 141 

778 

3 470 

357 

1 525 

183 
146 238 

12 Центрове за обществена подкрепа 

1 

526 153 026 88 622 79 651 6 214 2 757 281 204 196 900 80 704 3 600 

13 Център за настаняване от семеен тип 

1 

530 

3 530 

216 

2 372 

422 

1 894 

063 400 601 77 758 

4 389 

766 

2 997 

187 

1 250 

964 141 615 

14 Програми за временна заетост 

1 

532 201 668 201 668 153 372 48 296 0 0 0 0 0 

15 Центрове за социална рехабилитация и интеграция 

1 

550 131 116 131 116 0 131 116 0 147 630 0 147 630 0 

16 Защитени жилища 

1 

554 181 212 114 072 93 395 18 640 2 037 145 472 110 200 34 249 1 023 

17 Социални услуги в домашна среда 
1 

561 171 222 138 006 133 571 3 417 1 018 177 706 166 070 11 636 0 

18 Асистенти за лична помощ 

1 

562 

1 290 

450 

1 290 

056 

1 275 

678 14 378 0 0 0 0 0 

19 Др.служби и дейности по соц.осигуряване 
1 

589 3 487 3 385 0 3 385 0 0 0 0 0 

  

VI.Функция "Жилищно строителство, благоустройство, комунално стопанство и 

опазване на околната среда"   0 0 0 0 0 173 282 0 0 173 282 

20 Други дейности по жил. Строителство 
1 

619 0 0 0 0 0 173 282 0 0 173 282 

  VІІ.Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело   163 411 163 119 1 581 161 538 0 180 132 0 180 132 0 

21 Спортни бази за спорт за всички 
1 

713 1 565 1 565 0 1 565 0 0 0 0 0 

22 Читалища 

1 

738 159 973 159 973 0 159 973 0 179 840 0 179 840 0 

23 
Музеи, худ. галерии, паметници на културата и етногр. комплекси с национален и 
регионален харакер 

1 
739 1 873 1 581 1 581 0 0 0 0 0 0 

24 Войнишки паметници 

1 

740 0 0 0 0 0 292 0 292 0 

  Общо за държавни дейности   

9 920 

575 

8 266 

964 

6 930 

381 

1 237 

593 98 990 

9 435 

642 

6 694 

690 

2 342 

693 398 259 

        Отчет 2025 г. Местни дейности  Бюджет 2026 Местни  дейности 

 № 
по 

ре

д 

Функция и дейност   

уточнен 
план на 

бюджет 

2025 г. 

Всичко Заплати  
Издръж

ка 

Капитало

ви  
разходи 

Всичко Заплати  
Издръж

ка 

Капитало

ви  
разходи 
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1 2   3 4 5 6 7 8 9 10 11 

  І.Функция Общи държавни служби   567 547 499 302 172 198 287 677 39 427 772 690 225 389 511 347 35 954 

1 Общинска администрация 

2 

122 388 595 353 004 34 651 278 926 39 427 593 690 71 138 486 598 35 954 

2 Общински съвети  
2 

123 178 952 146 298 137 547 8 751 0 179 000 154 251 24 749 0 

  ІІІ.Функция Образование   52 152 42 105 0 42 105 0 170 977 0 49 085 121 892 

3 Детски градини  

2 

311 3 068 0 0 0 0 121 892 0 0 121 892 

4 Столове 

2 

336 49 084 42 105 0 42 105 0 49 085 0 49 085 0 

  V.Функция Социално осигуряване, подпомагане и грижи   240 696 226 819 121 367 26 356 79 096 144 500 128 500 16 000 0 

5 Програми за временна заетост 
2 

532 2 556 214 214 0 0 2 000 2 000 0 0 

6 Защитени жилища 

2 

554 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Асистенти за лична помощ 
2 

562 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 Др.служби и дейности по соц.осигуряване 

2 

589 238 140 226 605 121 153 26 356 79 096 142 500 126 500 16 000 0 

  
VІ. Функция Жилищно строителство   

2 515 

419 

1 255 

367 132 604 149 952 972 811 

1 241 

991 163 445 156 587 921 959 

9 
Водоснабдяване и канализация 

2 
603 23 775 23 560 0 0 23 560 0 0 0 0 

10 Осветление на улици и площади 

2 

604 109 521 82 422 24 288 58 134 0 230 894 28 187 77 213 125 494 

11 Изграж., ремонт и поддържане на ул. мрежа 
2 

606 38 347 23 130 0 21 289 1 841 60 871 0 0 60 871 

12 Др. д-ти по жил. ст-во, благ.вото и рег. Разв. 

2 

619 

2 010 

390 883 324 0 0 883 324 674 239 0 0 674 239 

13 Чистота 

2 

623 333 386 242 931 108 316 70 529 64 086 275 987 135 258 79 374 61 355 

  VІІ.Функция Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело   
42 170 38 289 0 38 289 0 37 800 0 37 800 0 

14 Спортни бази за спорт за всички 

2 

714 17 640 14 035 0 14 035 0 16 300 0 16 300 0 

15 
Музеи, художествени галерии, паметници на културата и етнографски комплекси с 
местен характер 

2 
740 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

16 Обредни домове и зали 

2 

745 3 579 3 303 0 3 303 0 3 500 0 3 500 0 

17 Други дейности по културата 
2 

759 20 951 20 951 0 20 951 0 18 000 0 18 000 0 
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  VІІІ.Функция Иконом. дейности и услуги   825 846 122 208 14 715 107 493 0 222 230 34 198 53 102 134 930 

18 Служби и дейности по поддържане, ремонт и изгр.на пътищата 

2 

832 810 507 114 786 14 715 100 071 0 202 230 23 948 43 352 134 930 

19 Други дейности по икономиката 
2 

898 15 339 7 422 0 7 422 0 20 000 10 250 9 750 0 

  ІХ.Функция Разходи некласифицирани в другите функции   776 0 0 0 0 119 605 0 0 0 

20 Резерв  

2 

998 776 0 0 0 0 119 605 0 0 0 

  Общо местни дейности   

4 244 

606 

2 184 

090 440 884 651 872 1 091 334 

2 709 

793 551 532 823 921 1 214 735 

       
Отчет 2025 г. Дофинансирани  дейности 

 Бюджет 2026 Дофинансирани  

дейности 

 № 
по 

ре

д 

Функция и дейност   

уточнен 
план на 

бюджет 

2025 г. 

Всичко Заплати  
Издръж

ка 

Капитало

ви  
разходи 

Всичко Заплати  
Издръж

ка 

Капитало

ви  
разходи 

1 2   3 4 5 6 7 8 9 10 11 

  Дофинансиране на държавните дейности с местни приходи                     

1 Общинска администрация 

3 

122 20 554 7 944 7 944 0 0 20 500 20 500 0 0 

2 Други дейности по вътрешната сигурност 

3 

239 3 664 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 Детски градини  
3 

311 51 129 51 129 50 669 460 0 50 000 50 000 0 0 

4 Неспециализирани училища 

3 

322 28 178 28 178 28 178 0 0 39 607 39 607 0 0 

5 Други дейности по образованието 
3 

389 14 544 14 544 6 887 7 657 0 0 0 0 0 

6 Здравен кабинет в детски градини и училища 

3 

437 5 113 5 113 5 113 0 0 5 000 5 000 0 0 

7 Читалища 
3 

738 767 767 0 767 0 0 0 0 0 

  Общо в дофинансиране   123 949 107 675 98 791 8 884 0 115 107 115 107 0 0 

  Общо разходи   

14 289 

130 

10 558 

729 

7 470 

056 

1 898 

349 1 190 324 

12 260 

542 

7 361 

329 

3 166 

614 1 612 994 
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БЮДЖЕТ              

 на Община Самуил за 2026 г.             

                    

№ Наименование на показателите §§ 

 

Годишен 

план 

2025 

§§ ДД §§ МД §§ ДОФ. 

  О Б Щ О    Р А З Х О Д И   
12 260 

542 
  

9 435 

642 
  

2 709 

793 
  

115 

107 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
5 200 760 

01-

00 

4 811 

104 

01-

00 
297 079 

01-

00 
92 577 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
5 075 760 

01-

01 

4 686 

104 

01-

01 
297 079 

01-

01 
92 577 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по служебни 

правоотношения 

01-

02 
125 000 

01-

02 
125 000 

01-

02 
0 

01-

02 
0 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
619 411 

02-

00 
457 210 

02-

00 
159 551 

02-

00 
2 650 

  за нещатен персонал нает по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

02-

01 
0 

02-

01 
0 

02-

01 
0 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
209 492 

02-

02 
63 492 

02-

02 
146 000 

02-

02 
0 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с 

характер на възнаграждение 

02-

05 
265 837 

02-

05 
254 476 

02-

05 
9 361 

02-

05 
2 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
87 976 

02-

08 
86 453 

02-

08 
1 523 

02-

08 
0 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
56 106 

02-

09 
52 789 

02-

09 
2 667 

02-

09 
650 
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  Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
05-

00 
1 541 158 

05-

00 

1 426 

376 

05-

00 
94 902 

05-

00 
19 880 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
808 116 

05-

51 
743 874 

05-

51 
54 042 

05-

51 
10 200 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен 

фонд (УчПФ) 

05-

52 
97 750 

05-

52 
96 500 

05-

52 
  

05-

52 
1 250 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
406 782 

05-

60 
375 551 

05-

60 
26 231 

05-

60 
5 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
228 510 

05-

80 
210 451 

05-

80 
14 629 

05-

80 
3 430 

  Издръжка 
10-

00 
2 683 878 

10-

00 

1 942 

583 

10-

00 
741 295 

10-

00 
0 

   - храна 
10-

11 
470 985 

10-

11 
421 000 

10-

11 
49 985 

10-

11 
  

   - медикаменти 
10-

12 
8 000 

10-

12 
7 800 

10-

12 
200 

10-

12 
  

   - постелен инвентар и облекло 
10-

13 
85 135 

10-

13 
77 682 

10-

13 
7 453 

10-

13 
  

  
 - учебни и научно-изследователски разходи и книги за 

библиотеките 

10-

14 
10 209 

10-

14 
10 209 

10-

14 
0 

10-

14 
  

   - материали 
10-

15 
544 214 

10-

15 
350 448 

10-

15 
193 766 

10-

15 
0 

   - вода, горива и енергия 
10-

16 
537 709 

10-

16 
376 354 

10-

16 
161 355 

10-

16 
0 

   - разходи за външни услуги 
10-

20 
376 557 

10-

20 
165 966 

10-

20 
210 591 

10-

20 
0 

   - текущ ремонт 
10-

30 
460 240 

10-

30 
394 512 

10-

30 
65 728 

10-

30 
  

   - командировки в страната 
10-

51 
45 907 

10-

51 
40 000 

10-

51 
5 907 

10-

51 
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   - разходи за застраховки 
10-

62 
51 163 

10-

62 
37 500 

10-

62 
13 663 

10-

62 
0 

  
 - разходи за договорни санкции и неустойки, съдебни обезщетения 

и разноски 

10-

92 
2 450 

67 

756 
450 

10-

92 
2 000 

10-

92 
0 

   - други финансови услуги 
10-

69 
500 

10-

69 
  

10-

69 
500 

10-

69 
  

  
 - други разходи, некласифицирани в другите параграфи и 

подпараграфи 

10-

98 
90 809 

10-

98 
60 662 

10-

98 
30 147 

10-

98 
0 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
93 834 

19-

00 
53 208 

19-

00 
40 626 

19-

00 
0 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
12 087 

19-

01 
7 502 

19-

01 
4 585 

19-

01 
0 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
81 747 

19-

81 
45 706 

19-

81 
36 041 

19-

81 
0 

  Стипендии 
40-

00 
19 432 

40-

00 
19 432 

40-

00 
0 

40-

00 
0 

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 
42-

00 
22 500 

42-

00 
0 

42-

00 
22 500 

42-

00 
0 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 
42 

14 
15 000 

42 

14 
0 

42 

14 
15 000 

42 

14 
0 

  други текущи трансфери за домакинствата 
42-

19 
7 500 

42-

19 
0 

42-

19 
7 500 

42-

19 
  

  
Субсидии и други текущи трансфери за юридически лица с 

нестопанска цел 

45-

00 
343 870 

45-

00 
327 470 

45-

00 
16 400 

45-

00 
0 

  
Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации и 

дейности 

46-

00 
3 200 

46-

00 
0 

46-

00 
3 200 

46-

00 
0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
353 529 

51-

00 
79 148 

51-

00 
274 381 

51-

00 
  

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
1 216 520 

52-

00 
319 111 

52-

00 
897 409 

52-

00 
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  Придобиване на НДА 
53-

00 
0 

53-

00 
0 

53-

00 
0 

53-

00 
0 

  Резерв за непредвидени и неотложни разходи 
00-

98 
162 450 

00-

98 
0 

00-

98 
162 450 

00-

98 
0 

  Д ъ р ж а в н и   д е й н о с т и   
9 435 

642 
            

1 Функция І "Общи държавни служби"   1 094 645 

#

# 
Д. 122 - Общинска администраци- Общо 1 094 645 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
849 965 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
724 965 

  заплати на персонала по служебни правоотношения 
01-

02 
125 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
55 100 

  за нещатен персонал нает по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
2 500 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
27 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
16 100 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
9 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
189 580 
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осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
101 948 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
56 132 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
31 500 

#

# 
Д. 122 - Общинска администраци- Служители,Зам.кметове и ДС 838 645 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
647 545 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
522 545 

  заплати на персонала по служебни правоотношения 
01-

02 
125 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
46 100 

  за нещатен персонал нает по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
2 500 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
20 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
15 600 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
8 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
145 000 
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осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
75 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
45 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
25 000 

#

# 
Д. 122 - Общинска администрация-Кметове 256 000 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
202 420 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
202 420 

  заплати на персонала по служебни правоотношения 
01-

02 
  

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
9 000 

  за нещатен персонал нает по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
7 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
500 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
44 580 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
26 948 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
11 132 
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  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
6 500 

2 Функция ІІ "Отбрана и сигурност"   214 517 

#

# Д. 239 - Други дейности по вътрешната сигурност   
60 396 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
0 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
0 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
22 892 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
13 992 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
2 500 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
6 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
400 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
6 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
3 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
2 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
1 000 

  Издръжка 
10-

00 
31 504 

  материали 
10-

15 
7 000 
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  вода, горива и енергия 
10-

16 
9 000 

  
разходи за външни услуги 

10-

20 
4 504 

  текущ ремонт 
10-

30 
8 000 

  командировки в страната 
10-

51 
3 000 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

  придобиване на компютри и хардуер 
52-

01 
0 

  придобиване на друго оборудване 
52-

09 
0 

#

# 

Д.282 - Отбранително-мобилизационна подготовка, поддържане на 

запаси и мощности 
106 082 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
65 000 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
65 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
3 600 

  за нещатен персонал нает по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
2 800 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
200 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
600 
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  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
15 500 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
10 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
3 500 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
2 000 

  Издръжка 
10-

00 
21 982 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
980 

  материали 
10-

15 
3 500 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
3 500 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
6 702 

  текущ ремонт 
10-

30 
7 000 

  командировки в страната 
10-

51 
300 

#

# Д.285 - Доброволни формирования за защита при бедствия   
48 039 

  Издръжка 
10-

00 
40 403 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
15 403 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
18 000 
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  разходи за застраховки 
10-

62 
7 000 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
7 636 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
5 600 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
2 036 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

3 Функция ІІІ "Образование"   2 571 525 

#

# 
Д. 311 - Детски градини-ОБЩО   830 554 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
475 500 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
475 500 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
20 500 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
1 500 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
12 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 500 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
5 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
132 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
65 000 
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осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
15 500 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
33 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
18 500 

  Издръжка 
10-

00 
122 000 

  храна 
10-

11 
45 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
6 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
500 

  материали 
10-

15 
27 500 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
20 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
21 500 

  текущ ремонт 
10-

30 
300 

    
10-

62 
1 200 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
3 860 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
0 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
3 860 
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51-

00 
76 694 

    
52-

00 
0 

#

# 
Д. 311 - Детски градини- ДГ САМУИЛ   560 856 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
305 362 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
305 362 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
13 500 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
500 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
8 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 500 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
3 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
83 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
40 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
10 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
20 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
13 000 
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  Издръжка 
10-

00 
80 700 

  храна 
10-

11 
30 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
4 500 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
500 

  материали 
10-

15 
15 000 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
10 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
20 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
200 

    
10-

62 
500 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
1 600 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
0 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
1 600 

  Численост на персонала - бр., в т.ч. както следва:     

    
51-

00 
76 694 

    
52-

00 
0 

  Непедагогически персонал -     
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#

# 
Д. 311 - Детски градини-ДГ ВЛАДИМИРОВЦИ   269 698 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
170 138 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
170 138 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
7 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
1 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
4 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
2 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
49 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
25 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
5 500 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
13 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
5 500 

  Издръжка 
10-

00 
41 300 

  храна 
10-

11 
15 000 
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10-

13 
1 500 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
12 500 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
10 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
1 500 

  текущ ремонт 
10-

30 
100 

    
10-

62 
700 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
2 260 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
0 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
2 260 

  Численост на персонала - бр., в т.ч. както следва:     

  Педагогически персонал      

  Непедагогически персонал      

#

# 

Д.322-Неспециализирани училища,без професионални гимназии-

ОБЩО 
  1 721 106 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
706 262 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
706 262 
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  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
131 500 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
5 500 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
113 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
9 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
4 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
485 540 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
233 040 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
81 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
109 500 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
62 000 

  Издръжка 
10-

00 
353 417 

  храна 
10-

11 
70 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
11 850 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
7 000 

  материали 
10-

15 
51 982 
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  вода, горива и енергия 
10-

16 
67 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
44 923 

  текущ ремонт 
10-

30 
32 000 

  командировки в страната 
10-

51 
2 900 

  разходи за застраховки 
10-

62 
4 900 

  
разходи за договорни санкции и неустойки, съдебни обезщетения и 

разноски 

10-

92 
200 

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 
10-

98 
60 662 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
22 910 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
22 910 

  Стипендии 
40-

00 
19 432 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
2 045 

  
Д.322-Неспециализирани училища,без професионални гимназии 

СУ "Св. Св. Кирил и Методий" – с. Самуил   1 022 112 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
374 376 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
374 376 
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  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
75 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
5 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
65 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
3 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
2 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
289 040 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
145 040 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
45 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
64 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
35 000 

  Издръжка 
10-

00 
250 154 

  храна 
10-

11 
40 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
8 600 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
5 000 

  материали 
10-

15 
40 000 
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  вода, горива и енергия 
10-

16 
50 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
35 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
30 000 

  командировки в страната 
10-

51 
2 500 

  разходи за застраховки 
10-

62 
2 400 

  
разходи за договорни санкции и неустойки, съдебни обезщетения и 

разноски 

10-

92 
200 

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 
10-

98 
36 454 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
14 110 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
14 110 

  Стипендии 
40-

00 
19 432 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

  
Д.322-Неспециализирани училища,без професионални гимназии 

ОУ "Христо Ботев" – с. Владимировци   444 704 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
215 190 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
215 190 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
38 000 
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  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
0 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
32 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
5 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
123 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
52 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
23 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
30 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
18 000 

  Издръжка 
10-

00 
60 969 

  храна 
10-

11 
20 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
2 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
1 000 

  материали 
10-

15 
4 000 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
10 000 
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  разходи за външни услуги 
10-

20 
4 923 

  текущ ремонт 
10-

30 
1 000 

  командировки в страната 
10-

51 
300 

  разходи за застраховки 
10-

62 
1 700 

  
разходи за договорни санкции и неустойки, съдебни обезщетения и 

разноски 

10-

92 
0 

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 
10-

98 
16 046 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
5 500 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
5 500 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
2 045 

  
Д.322-Неспециализирани училища,без професионални гимназии 

ОУ "Св. Паисий Хилендарски" – с. Хърсово   254 290 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
116 696 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
116 696 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
18 500 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
500 
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изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
16 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
73 500 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
36 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
13 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
15 500 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
9 000 

  Издръжка 
10-

00 
42 294 

  храна 
10-

11 
10 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
1 250 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
1 000 

  материали 
10-

15 
7 982 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
7 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
5 000 
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  текущ ремонт 
10-

30 
1 000 

  командировки в страната 
10-

51 
100 

  разходи за застраховки 
10-

62 
800 

  
разходи за договорни санкции и неустойки, съдебни обезщетения и 

разноски 

10-

92 
0 

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 
10-

98 
8 162 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
3 300 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
3 300 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

#

# 
Д. 389 - Други дейности по образованието   19 865 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
3 086 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
3 086 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
1 550 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
550 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 
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  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
3 200 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
2 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
700 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
500 

  Издръжка 
10-

00 
12 029 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
5 700 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
3 100 

  текущ ремонт 
10-

30 
3 229 

4 Функция "Здравеопазване"   59 763 

#

# 
Д.431 - Детски ясли,детски кухни и яслени групи в детска градина   17 758 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
12 448 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
12 448 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
1 260 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
0 
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изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
560 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
700 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
3 850 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
2 200 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
1 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
650 

  Издръжка 
10-

00 
200 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
200 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, гориво и енергия 
10-

16 
0 

#

# 
Д.437 - Здравен кабинет в детски градини и училища   42 005 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
32 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
32 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
1 500 
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изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
1 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
6 500 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
4 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
1 600 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
900 

  Издръжка 
10-

00 
2 005 

  медикаменти 
10-

12 
0 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
2 005 

  материали 
10-

15 
0 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
0 

  командировки 
10-

51 
0 

  Численост на персонала -     

5 Функция "Социално осигуряване, подпомагане и грижи"   5 141 778 

#

# 
Д.526-Центрове за обществена подкрепа ОБЩО   281 204 
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Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
155 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
155 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
9 900 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
1 700 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
4 800 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 700 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 700 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
32 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
17 400 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
9 800 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
4 800 

  Издръжка 
10-

00 
79 404 

  медикаменти 
10-

12 
300 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
4 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
1 200 
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  материали 
10-

15 
24 904 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
9 500 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
7 000 

    
10-

30 
28 000 

  командировки в страната 
10-

51 
3 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
1 500 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
1 300 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
1 200 

    
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
3 600 

#

# 
Д.526-Центрове за обществена подкрепа ЦОП с. Самуил   164 196 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
70 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
70 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
6 100 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
1 200 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
2 500 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 200 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 200 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
16 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
8 500 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
5 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
2 500 

  Издръжка 
10-

00 
67 196 

  медикаменти 
10-

12 
250 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
3 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
1 200 

  материали 
10-

15 
20 246 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
6 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
5 000 
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10-

30 
28 000 

  командировки в страната 
10-

51 
2 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
1 500 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
1 300 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
1 200 

    
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
3 600 

  Д.526-Центрове за обществена подкрепа ОЦДС с. Самуил   117 008 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
85 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
85 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
3 800 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
500 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
2 300 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
500 
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  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
16 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
8 900 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
4 800 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
2 300 

  Издръжка 
10-

00 
12 208 

  медикаменти 
10-

12 
50 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
1 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
4 658 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
3 500 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
2 000 

    
10-

30 
0 

  командировки в страната 
10-

51 
1 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
0 
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  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
0 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
0 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

#

# 
Д.530-Център за настаняване от семеен тип - ОБЩО   4 389 766 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
2 292 887 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
2 292 887 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
195 600 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
37 300 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
82 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
49 400 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
26 900 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
508 700 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
280 500 
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  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
146 500 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
81 700 

  Издръжка 
10-

00 
1 233 814 

  храна 
10-

11 
297 000 

  медикаменти 
10-

12 
7 300 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
33 500 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
1 419 

  материали 
10-

15 
222 696 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
247 477 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
57 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
314 822 

  командировки в страната 
10-

51 
29 800 

  разходи за застраховки 
10-

62 
22 600 

    
10-

92 
200 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
17 150 
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платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
1 650 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
15 500 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
2 454 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
139 161 

  Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ с. Хърсово   411 857 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
240 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
240 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
18 500 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
4 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
8 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
3 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
3 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
50 800 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
29 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
14 000 
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  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
7 800 

  Издръжка 
10-

00 
96 434 

  храна 
10-

11 
32 000 

  медикаменти 
10-

12 
1 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
4 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
100 

  материали 
10-

15 
11 000 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
23 977 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
4 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
15 357 

  командировки в страната 
10-

51 
3 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
2 000 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
2 100 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
2 000 
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  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
4 023 

  Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ-с. Пчелина   415 927 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
240 500 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
240 500 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
20 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
1 500 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
12 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
5 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
50 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
30 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
13 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
7 000 

  Издръжка 
10-

00 
96 404 
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  храна 
10-

11 
30 000 

  медикаменти 
10-

12 
500 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
2 500 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
100 

  материали 
10-

15 
24 804 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
20 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
5 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
10 000 

  командировки в страната 
10-

51 
2 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
1 500 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
2 000 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
500 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
1 500 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
7 023 
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  Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ-с.Хума   410 701 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
210 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
210 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
24 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
4 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
7 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
10 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
3 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
46 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
25 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
14 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
7 000 

  Издръжка 
10-

00 
108 124 

  храна 
10-

11 
25 000 

  медикаменти 
10-

12 
1 000 
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  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
3 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
21 601 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
21 523 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
10 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
22 000 

  командировки в страната 
10-

51 
3 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
1 000 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
2 100 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
2 000 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
2 454 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
18 023 

  Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ-с.Богомилци   582 609 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
222 167 
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заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
222 167 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
23 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
7 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
7 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
5 500 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
3 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
47 500 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
26 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
14 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
7 500 

  Издръжка 
10-

00 
279 819 

  храна 
10-

11 
32 000 

  медикаменти 
10-

12 
1 500 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
5 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
100 
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  материали 
10-

15 
44 519 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
25 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
12 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
153 000 

  командировки в страната 
10-

51 
3 500 

  разходи за застраховки 
10-

62 
3 000 

    
10-

92 
200 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
2 100 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
2 000 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
8 023 

  Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ-с.Самуил   454 145 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
240 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
240 000 
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  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
30 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
3 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
8 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
15 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
4 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
53 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
29 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
16 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
8 000 

  Издръжка 
10-

00 
125 272 

  храна 
10-

11 
30 000 

  медикаменти 
10-

12 
500 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
3 500 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
29 814 
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  вода, горива и енергия 
10-

16 
30 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
5 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
22 858 

  командировки в страната 
10-

51 
3 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
600 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
1 850 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
250 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
1 600 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
4 023 

  
Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ 1-с.Самуил Л. 

Каравелов 
  373 401 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
245 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
245 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
12 200 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
3 000 
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изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
7 400 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
900 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
900 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
48 800 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
27 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
14 500 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
7 300 

  Издръжка 
10-

00 
66 501 

  храна 
10-

11 
28 000 

  медикаменти 
10-

12 
200 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
2 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
100 

  материали 
10-

15 
6 701 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
20 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
4 000 
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  текущ ремонт 
10-

30 
0 

  командировки в страната 
10-

51 
2 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
3 500 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
900 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
800 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

    
52-

00 
0 

  
Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ 2-с.Самуил Л. 

Каравелов 
  399 785 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
255 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
255 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
12 600 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
3 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
7 600 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 000 
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  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
51 500 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
28 500 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
15 500 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
7 500 

  Издръжка 
10-

00 
79 185 

  храна 
10-

11 
28 000 

  медикаменти 
10-

12 
100 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
2 500 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
7 585 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
28 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
3 500 

  текущ ремонт 
10-

30 
5 000 

  командировки в страната 
10-

51 
2 500 
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  разходи за застраховки 
10-

62 
2 000 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
1 500 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
1 400 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

    
52-

00 
0 

  Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ-с.Голяма вода   461 658 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
240 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
240 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
18 500 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
4 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
8 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
3 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
3 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
50 800 
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осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
29 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
14 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
7 800 

  Издръжка 
10-

00 
146 235 

  храна 
10-

11 
32 000 

  медикаменти 
10-

12 
1 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
4 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
100 

  материали 
10-

15 
25 000 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
28 977 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
4 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
46 158 

  командировки в страната 
10-

51 
3 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
2 000 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
2 100 
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платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
2 000 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
4 023 

  Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ-с.Ножарово   512 239 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
210 220 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
210 220 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
25 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
5 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
10 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
5 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
5 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
70 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
35 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
20 000 
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  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
15 000 

  Издръжка 
10-

00 
114 796 

  храна 
10-

11 
30 000 

  медикаменти 
10-

12 
1 000 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
3 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
819 

  материали 
10-

15 
28 977 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
20 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
5 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
15 000 

  командировки в страната 
10-

51 
5 000 

  разходи за застраховки 
10-

62 
6 000 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
1 200 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
200 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
1 000 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
91 023 

  Д.530-Център за настаняване от семеен тип ЦНСТ-с. Кривица   367 444 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
190 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
190 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
11 800 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
2 800 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
7 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 000 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
40 300 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
22 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
11 500 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
6 800 

  Издръжка 
10-

00 
121 044 
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  храна 
10-

11 
30 000 

  медикаменти 
10-

12 
500 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
4 000 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
100 

  материали 
10-

15 
22 695 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
30 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
4 500 

  текущ ремонт 
10-

30 
25 449 

  командировки в страната 
10-

51 
2 800 

  разходи за застраховки 
10-

62 
1 000 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
1 300 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
1 200 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
3 000 
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#

# 
Д.532 - Програми за временна заетост   0 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
0 

  за нещатен персонал нает по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
0 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
0 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
0 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
0 

#

# 

Д.550-Център за социална рехабилитация и интеграция- с. 

Владимировци 
  147 630 

        

  Субсидии за организации с нестопанска цел 
45-

00 
147 630 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
  

  Численост на персонала     

#

# 

Д.554-Защитено жилище за лица с умствена изостаналост -

ЗЖЛУИ С. КРИВИЦА 
  145 472 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
88 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
88 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
4 800 
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  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
1 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
2 600 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
600 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
600 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
17 400 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
9 800 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
5 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
2 600 

  Издръжка 
10-

00 
33 999 

  храна 
10-

11 
9 000 

  медикаменти 
10-

12 
200 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
2 000 

    
10-

14 
90 

  материали 
10-

15 
5 082 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
13 977 
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  разходи за външни услуги 
10-

20 
2 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
500 

  командировки в страната 
10-

51 
800 

  разходи за застраховки 
10-

62 
300 

    
10-

92 
50 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
250 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
50 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
200 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
1 023 

  Численост на персонала      

  Д. 561 Социални услуги в домашна среда -„Асистентска подкрепа”   177 706 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
130 956 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
130 956 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
9 008 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
5 666 
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  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 953 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 389 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
26 106 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
14 986 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
6 819 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
4 301 

  Издръжка 
10-

00 
11 534 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
1 744 

  материали 
10-

15 
7 784 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
200 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
1 237 

  текущ ремонт 
10-

30 
369 

  командировки в страната 
10-

51 
200 

  разходи за застраховки 
10-

62 
0 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
102 
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платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
102 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

  Д. 562 Асистенти за лична помощ   0 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
0 

  за нещатен персонал нает по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
0 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
0 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
0 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
0 

#

# 

Д.589-Други служби и дейности по социалното осигуряване, 

подпомагане и заетостта 
  0 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
0 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
0 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
0 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
0 
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  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
0 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
0 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  храна 
10 

11 
0 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, горива и енергия 
10 

16 
0 

  разходи за външни услуги 
10 

20 
0 

    
42-

19 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

  Придобиване на  
52-

03 
0 

6 
Функция "Жилищно строителство, благоустройство, комунално 

стопанство и опазване на околната среда" 
  173 282 

#

# 
Д.619 Други дейности по жил. Строителство   173 282 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
173 282 

  Сгради 
52-

02 
173 282 

7 
Функция VІІ "Култура, спорт, почивни дейности и религиозно 

дело" 
  180 132 
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#

# 
Д. 713 - Спорт за всички   0 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  материали 
10-

15 
0 

#

# 
Д. 714 - Спортни бази за спорт за всички   0 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  материали 
10-

15 
0 

#

# 
Д.738-Читалища    179 840 

  Субсидии за организации с нестопанска цел 
45-

00 
179 840 

#

# 
Д.740-Войнишки паметници   292 

  Издръжка 
10-

00 
292 

  текущ ремонт 
10-

30 
292 

  М е с т н и    д е й н о с т и   
2 709 

793 

1 Функция  "Общи държавни служби"   772 690 

#

# 
Д. 122 - Общинска администрация-несп.с/в-5 броя численост   71 138 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
43 655 
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заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
43 655 

  заплати на персонала по служебни правоотношения 
01-

02 
0 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
15 000 

  за нещатен персонал по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
12 000 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
2 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
500 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
05-

00 
12 483 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
6 500 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
3 983 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
2 000 

#

# 
Д.122-Общинска администрация   522 552 

  Издръжка 
10-

00 
432 098 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
5 000 
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  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
150 000 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
56 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
160 000 

  текущ ремонт 
10-

30 
30 000 

  командировки в страната 
10-

51 
2 500 

  разходи за застраховки 
10-

62 
6 000 

    
10-

69 
500 

  
разходи за договорни санкции и неустойки, съдебни обезщетения и 

разноски 

10-

92 
2 000 

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 
10-

98 
20 098 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
37 000 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
2 000 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
35 000 

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 
42-

00 
15 000 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 
42-

14 
15 000 
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Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации и 

дейности 

46-

00 
2 500 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
25 954 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
10 000 

  Придобиване на НДА 
53-

00 
0 

#

# 
Д.123 - Общински съвети   179 000 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
0 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
0 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
126 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
126 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
05-

00 
28 251 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
15 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
9 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
4 251 

  Издръжка 
10-

00 
24 049 

  материали 
10-

15 
2 000 
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  вода, горива и енергия 
10-

16 
2 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
7 000 

  командировки в страната 
10-

51 
3 000 

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 
10-

98 
10 049 

  
Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации и 

дейности 

46-

00 
700 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

3 Функция  "Образование"   128 032 

#

# 
Д.311 - Детски градини-ОБЩО   78 947 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  храна 
10-

11 
0 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
0 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
0 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
0 

  текущ ремонт 
10-

30 
0 
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  командировки в страната 
10-

51 
0 

  разходи за застраховки 
10-

62 
0 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
0 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
73 579 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
5 368 

  Д.311 - Детски градини-ДГ САМУИЛ   73 579 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  храна 
10-

11 
0 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
0 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
0 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
0 

  текущ ремонт 
10-

30 
0 

  командировки в страната 
10-

51 
0 
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  разходи за застраховки 
10-

62 
0 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
0 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
73 579 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

  Д.311 - Детски градини-ДГ ВЛ-ЦИ   5 368 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  храна 
10-

11 
0 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
0 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 
10-

14 
0 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
0 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
0 

  текущ ремонт 
10-

30 
0 

  командировки в страната 
10-

51 
0 

  разходи за застраховки 
10-

62 
0 
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  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
0 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
5 368 

#

# 
Д.336 - Столове   49 085 

  Издръжка 
10-

00 
49 085 

  храна 
10-

11 
49 085 

5 Функция "Социално осигуряване, подпомагане и грижи"   144 500 

#

# 
Д.532 - Програми за временна заетост   2 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
0 

  за нещатен персонал по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
2 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
2 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
0 
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  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
0 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
0 

  материали 
10-

15 
0 

#

# 
Д.554-Защитени жилища -ЗЖ С. КРИВИЦА   0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

#

# 

Д.589-Други служби и дейности по социалното осигуряване, 

подпомагане и заетостта 
  142 500 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
103 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
103 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
4 000 

  за нещатен персонал по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
3 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
1 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
05-

00 
19 500 
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осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
11 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
5 000 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
3 500 

  Издръжка 
10-

00 
15 800 

  медикаменти 
10-

12 
0 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
1 200 

  материали 
10-

15 
5 000 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
7 000 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
2 600 

  текущ ремонт 
10-

30 
0 

  командировки в страната 
10-

51 
0 

  разходи за застраховки 
10-

62 
0 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
200 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
100 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
100 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

6 
Функция "Жилищно строителство, благоустройство, комунално 

стопанство и опазване на околната среда" 
  1 241 991 

#

# 
Д.604 Осветление на улици и площади   230 894 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
22 735 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
22 735 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
801 

  за нещатен персонал по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
601 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
200 

  Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
05-

00 
4 651 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
2 789 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
1 199 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
663 
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  Издръжка 
10-

00 
77 044 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
230 

  материали 
10-

15 
8 200 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
64 192 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
1 530 

  текущ ремонт 
10-

30 
2 062 

  командировки в страната 
10-

51 
100 

  разходи за застраховки 
10-

62 
730 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
169 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
120 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
49 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
125 494 

#

# 
Д.606 - Изграждане, ремонт и поддържане на уличната мрежа   60 871 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  текущ ремонт 
10-

30 
0 
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  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

    
52-

00 
60 871 

#

# 

Д.619- Др.дейности по жил.строителство, благоустройство и 

регионално развитие 
  674 239 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  текущ ремонт 
10-

30 
0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
39 918 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
634 321 

#

# 
Д.623 - Чистота   275 987 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
108 394 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
108 394 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
5 052 

  за нещатен персонал по трудови правоотношения 
02-

01 
0 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
3 262 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
1 023 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
767 
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  Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
05-

00 
21 812 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
13 294 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
5 368 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
3 150 

  Издръжка 
10-

00 
76 437 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
1 023 

  материали 
10-

15 
17 895 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
25 563 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
22 570 

  текущ ремонт 
10-

30 
3 966 

  командировки в страната 
10-

51 
307 

  разходи за застраховки 
10-

62 
5 113 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
2 937 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
2 045 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
892 
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51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
61 355 

7 Функция "Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело"   37 900 

#

# 
Д. 714 - Спортни бази за спорт за всички   16 400 

  Субсидии на организации с нестопанска цел 
45 

00 
16 400 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

#

# 
Д. 745 - Обредни домове и зали   3 500 

  Издръжка 
10-

00 
3 500 

  материали 
10-

15 
3 500 

  текущ ремонт 
10-

30 
0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
0 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

#

# 
Д. 759 - Други дейности по културата   18 000 

  Издръжка 
10-

00 
10 500 
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  храна 
10-

11 
900 

    
10-

12 
200 

  материали 
10-

15 
2 400 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
7 000 

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 
42-

00 
7 500 

  други текущи трансфери за домакинствата 
42-

19 
7 500 

8 Функция  "Икономически дейности и услуги"   222 230 

#

# 

Д. 832 - Служби и дейности по поддържане, ремонт и изграждане 

на пътищата 
  202 230 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
19 295 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
19 295 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
698 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
498 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
200 

  Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
05-

00 
3 955 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
2 459 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
931 
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  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
565 

  Издръжка 
10-

00 
43 032 

  материали 
10-

15 
4 771 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
6 600 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
1 141 

  текущ ремонт 
10-

30 
29 700 

  разходи за застраховки 
10-

62 
820 

  Платени данъци, такси и административни санкции 
19-

00 
320 

  
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

01 
320 

  
платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 

19-

81 
0 

  Основен ремонт на ДМА 
51-

00 
134 930 

  Придобиване на ДМА 
52-

00 
0 

  Придобиване на друго оборудване,машини и съоръжения 
52-

03 
0 

  Придобиване на транспортни средства 
52-

04 
0 
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#

# 
Д. 898 - Други дейности по икономиката   20 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
8 000 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
8 000 

  Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
05-

00 
2 250 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
1 000 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
750 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
500 

  Издръжка 
10-

00 
9 750 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
8 750 

  разходи за застраховки 
10-

62 
1 000 

9 Функция  "Разходи некласифицирани в другите функции"   162 450 

#

# 
Д.998 - Резерв   162 450 

  Резерв за непредвидени и неотложни разходи 
00-

98 
162 450 

ДОФИНАНСИРАНИ ДЪРЖАВНИ ДЕЙНОСТИ С МЕСТНИ ПРИХОДИ 115 107 

1 Функция І "Общи държавни служби"   20 500 

#

# 
Д. 122 - Общинска администрация-дофинансиране/кметски наместник/ 20 500 
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Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
10 000 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
10 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
1 500 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
1 000 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
  

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
9 000 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
4 500 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
2 500 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
2 000 

#

# 
Д. 311 - Детски градини- ОБЩО   50 000 

  Заплати на персонала 
01-

00 
38 970 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
38 970 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
1 050 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
0 
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изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
900 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 

  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
150 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
9 980 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
5 200 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
1 250 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
2 200 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
1 330 

  Численост на персонала - бр., в т.ч. както следва:     

  Д. 311 - Детски градини-ДГ ВЛАДИМИРОВЦИ   50 000 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
38 970 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
38 970 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
1 050 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 
02-

02 
0 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
900 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 
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  други плащания и възнаграждения 
02-

09 
150 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
9 980 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
5 200 

  
осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд 

(УчПФ) 

05-

52 
1 250 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
2 200 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
1 330 

  Численост на персонала - бр., в т.ч. както следва:     

#

# 

Д.322-Неспециализирани училища, без професионални гимназии- 

ОБЩО 
  39 607 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
39 607 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
39 607 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
0 

  
Д.322-Неспециализирани училища, без професионални гимназии 

СУ "Св. Св. Кирил и Методий" – с. Самуил   9 320 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
9 320 
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  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
9 320 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
0 

  
Д.322-Неспециализирани училища, без професионални гимназии 

ОУ "Христо Ботев" – с. Владимировци   9 709 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 
01-

01 
9 709 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
0 

  

Д.322-Неспециализирани училища, без професионални гимназии ОУ 

"Св. Паисий Хилендарски" – с. Хърсово   20 578 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
20 578 

  заплати на персонала по трудови правоотношения 
01-

01 
20 578 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  материали 
10-

15 
0 
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  Д. 389 - Други дейности по образованието   0 

  Издръжка 
10-

00 
0 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
0 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
0 

4 Функция "Здравеопазване"   5 000 

#

# 

Д.437 - Здравен кабинет в детски градини и училища - 

Дофинасиране 
  5 000 

  
Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

01-

00 
4 000 

  
заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 

01-

01 
4 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 
02-

00 
100 

  
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер 

на възнаграждение 

02-

05 
100 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 
02-

08 
0 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 
05-

00 
900 

  
осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 

05-

51 
500 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 
05-

60 
300 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 
05-

80 
100 
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  Издръжка 
10-

00 
0 

  медикаменти 
10-

12 
0 

  постелен инвентар и облекло 
10-

13 
0 

  материали 
10-

15 
0 

  вода, горива и енергия 
10-

16 
0 

  разходи за външни услуги 
10-

20 
0 

  Численост на персонала -  1 бр.     

 

Справка за разпределение на преходния остатък от 2025 г. по бюджета за 2026 г. 

      

     в евро 

№ по 

ред 
ДЪРЖАВНИ ДЕЙНОСТИ 

Общо 

преходен 

остатък за 

разпределяне 

в това число 

за 

капиталови 

разходи 

за 

издръжка 

и ФРЗ 

Събрани 

средства 

за други 

бюджети 

1 122 Общинска администрация  96945   96945   

2 239 Други дейности по вътрешната сигурност 34199   34199   

3 282 Отбранително-мобилизационна подготовка, поддържане на запаси и мощности 10202   10202   

4 285 Доброволни формирования за защита при бедствия 33114   33114   

5 311 Детски градини 80061 76694 3367   

6 322 Неспециализирани училища, без професионални гимназии 66405         34305 32100 
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7 389 Други дейности по образованието 19865   19865   

8 431 Детски ясли, детски кухни и яслени групи в детска градина 235   235   

9 437 Здравен кабинет 848   848   

10 526 Центрове за обществена подкрепа с.Самуил 60516   60516   

11 526 Общностен център за деца и семейства 3888   3888   

12 530 Център за настаняване от семеен тип  Хърсово 107717   107717   

13 530 Център за настаняване от семеен тип Пчелина 75142   75142   

14 530 Център за настаняване от семеен тип  Хума 109621   109621   

15 530 Център за настаняване от семеен тип  Богомилци 241824   241824   

16 530 Център за настаняване от семеен тип  Самуил 113360   113360   

17 530 Център за настаняване от семеен тип  1 Самуил 32616   32616   

18 530 Център за настаняване от семеен тип 2 Самуил 59000   59000   

19 530 Център за настаняване от семеен тип Голяма вода 120873   120873   

20 530 Център за настаняване от семеен тип Ножарово 171454   171454   

21 530 Център за настаняване от семеен тип Кривица 20045   20045   

22 554 Защитено жилище с.Кривица 0   0   

23 561 Асистентска подкрепа 33215   33215   

24 619 Др. дейности по жил. Строит., благ. и рег. развитие 173282 173282 0   

25 739 Музеи, худ. Гал., пам. на културата и етногр. комплекси с нац. и рег. характер 292   292   

  Общо преходен остатък за държавни дейности: 1664719 249976 1382643 32100 

№ по 

ред 
МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

Общо 

преходен 

остатък за 

разпределяне 

в това число 

за 

капиталови 

разходи 

за 

издръжка 

и ФРЗ 

Събрани 

средства 

за други 

бюджети 

1 122 Общинска администрация 60 000   154803   
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  311 Детски градини      1569   

  604 Осветление на улици и площади   15 948     

  606 Изграждане, ремонт и поддържане на уличната мрежа   31 123     

2 
619 Други дейности по жилищното строителство, благоустройството и регионалното 

развитие 
241 867 84 809     

3 623 Чистота 107 485   82 500   

4 832 Служби и дейности по поддържане, ремонт и изграждане на пътищата 107 292   4 407   

  Общо преходен остатък за местни дейности 375 159 131 880 243 279 0 

 

Обект / 

актив 
Капиталов разход за 2026г. 

Ц

Е

Л

Е

В

А 

С

У

Б

С

И

Д

И

Я 

/

О

б

щ

о/ 

В т.ч. 

по 

изто

чниц

и на 

фина

нсир

ане 

С

о

б

с

т
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е
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е
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с
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т
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б
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и
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и
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о

т 

Р
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/
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л

. 

п
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е

х

о
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е
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о

с

т
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т

ъ

к 

П

ре

до

ст

а

ве

н

и 

т

р

а

нс

ф

ер

и 

61

-

00 

Сме

тки 

за 

сре

дст

ва 

от 

ЕС  

М

Р

Р

Б 
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Ц

е
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в

и 

р

а

з

х

о

д

и 

п

о 

З

Д

Б

Р

Б 

з

а 

2

0

2

6

г.

/3

1-

1

3/ 

Р

Б

/

3

1

-

1

3 

о

т  

2

0

2

5

г.

/

3

1

-

1

1 

  1=2+5+6+7+8+9 

2

=

3

+

4 

3 4 5 6   7 8 9 

ВСИЧКО 

КАПИТАЛО

ВИ 

РАЗХОДИ 

4 835 344 

6

5

6 

4

5

0 

6

0

3 

4

0

0 

5

3 

0

5

0 

2

0

5 

2

6

5 

3

3

2 

2

6

6 

76 

69

4 

2 

5

8

9 

5

6

3 

0 

3

0

5 

5

4

2 

669 564 

51-00 

Основен 

ремонт на 

ДМА 

2 895 867 

1

0

5 

0

9

6 

7

0 

5

1

1 

3

4 

5

8

5 

2

9 

0

2

2 

7 

7

8

7 

76 

69

4 

2 

5

4

2 

3

3

8 

  

1

3

4 

9

3

0 
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Функция I 

"Общи 

държавни 

служби" 

25 954       

2

5 

9

5

4 

            

Дейност 122 

Общинска 

администрац

ия - Местни 

дейности 

25954       

2

5

9

5

4 

            

Основен 

ремонт на 

сграда за 

делова и 

администрат

ивна дейност 

25 954       

2
5 

9

5
4 

            

Функция III 

" 

Образование

" 

150 273   

7

0 

5

1

1 

  

3 

0

6

8 

  

76 

69

4 

        

Дейност 311 

Детски 

градини - 

Местни 

дейности 

150 273   

7

0 

5

1

1 

  

                 

3 

0

6

8  

  

76 

69

4 

        

Пристройка 

за занималня 

и спалня за 

яслена група 

в ДГ 

„Кокиче“ 

73 579   

7

0 

5

1

1 

  

3 

0
6

8 

            

Ремонт на 

покрив в ДГ 

с. Хърсово 

76 694           
76 
69

4 

        

Функция V 

"Социално 

осигуряване, 

подпомагане 

и грижи" 

2 454         

2 

4

5

4 

          

Дейност 530 

Център за 

настаняване 

от семеен тип 

2 454         

2 

4

5

4 

          

Пристройка 

за лятна 

занималня в 

2 454         
2 

4
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ЦНСТ с. 

Хума  

5

4 

Функция VІ 

"Жилищно 

строителство

,благоустрой

ство , 

комунално 

стопанство и 

опазване на 

околната 

среда" 

2 582 256     

3

4 

5

8

5 

0 

5 

3

3

3 

  

2 

5

4

2 

3

3

8 

      

Дейност 606 -

Местна 

дейност 

2 542 338             

2 

5

4

2 

3

3

8 

      

Строителств

о, 

реконструкц

ия и/или 

рехабилитац

ия на нови и 

съществува

щи улици и 

тротоари и 

съоръженият

а и 

принадлежно

стите към 

тях на 

територията 

на община 

Самуил 

758 625             

7

5
8 

6

2
5 

      

Строителств

о, 

реконструкц

ия и/или 

рехабилитац

ия на нови и 

съществува

щи улици и 

тротоари и 

съоръженият

а и 

принадлежно

843 819             

8

4

3 

8
1

9 
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стите към 

тях на 

територията 

на община 

Самуил 

Рехабилитац

ия и 

реконструкц

ия на улици 

в населени 

места на 

територията 

на община 

Самуил 

852 330             

8

5
2 

3

3
0 

      

  

“Строителст

во, 

реконструкц

ия и/или 

рехабилитац

ия на нови и 

съществува

щи улици и 

тротоари и 

съоръженият

а и 

принадлежно

стите към 

тях в 

с.Богданци, 

с.Богомилци, 

с.Владимиро

вци, 

с.Желязкове

ц, с.Здравец , 

с.Пчелина и 

с.Хърсово, 

Община 

Самуил“ 

87 564             

8
7 

5

6
4 

      

Дейност 619 

Др.дейности 

по жилищно 

строителство

,благоустрой

ство и 

регионално 

развитие-

39 918     

3

4 

5

8

5 

0 

5 

3

3

3 
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Местна 

дейност 

Преустройст

во с промяна 

предназначе

нието на 

съществува

щата сграда 

в "Защитено 

жилище за 

пълнолетни 

лица с 

умствена 

изостаналост

" в с. 

Самуил, общ. 

Самуил 

37 687     

3

2 

3

5

4 

  

5 

3

3
3 

          

Преустройст

во и 

реконструкц

ия на сграда 

за 

резидентна 

грижа за 

пълнолетни 

лица над 

трудоспособн

а възраст без 

увреждания 

в с. 

Желязковец 

2 231     

2 

2

3

1 

              

Функция 

VIII 

"Функция 

Икономичес

ки дейности 

и услуги",  

134 930                 

1

3

4 

9

3

0 

  

Дейност 832 

Служби и 

дейности по 

поддържане, 

ремонт и 

изграждане 

на пътищата 

134 930                 

1

3

4 

9

3

0 

  

Рехабилитац

ия на път 

RAZ 2144 / 

134 930                 

1

3
4 
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III – 2005, 

Ножарово – 

Здравец / 

Владимиров

ци – Кара 

Михал – 

Голяма вода 

/ III – 7002 /", 

в участъка 

от края с. 

Кара Михал 

до началото 

на с. Голяма 

вода, с 

дължина до 

2000 м 

9

3

0 

52-00 

Придобиване 

на ДМА 

1 939 477 

5

5

1 

3

5

4 

5

3

2 

8

8

9 

1

8 

4

6

5 

1

7

6 

2

4

3 

3

2

4 

4

7

9 

  

4

7 

2

2

5 

0 

1

7

0 

6

1

2 

669 564 

Функция I 

"Общи 

държавни 

служби" 

10000       

1

0

0

0

0 

            

Дейност 122 

Общинска 

администрац

ия - Местни 

дейности 

10000       

1

0

0

0

0 

            

Закупуване 

на сървър 
10000       

1

0

0

0

0 

            

Функция ІII 

"Образовани

е" 

7 413         

7 

4

1

3 

    0     

Дейност 311 

Детски 

градини - 

Държавни 

дейности 

5 368         

5 

3

6

8 
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Доставка и 

монтаж на 

котел за ДГ 

"Радост" с. 

Владимиров

ци 

5 368         

5 

3
6

8 

          

Дейност 322 

Общообразов

ателни 

училища 

2 045         

2 

0

4

5 

    0     

Закупуване 

на учителско 

командно 

бюро по 

природни 

науки - 1 бр. 

за ОУ 

"Христо 

Ботев" – с. 

Владимиров

ци 

2 045         

2 
0

4

5 

          

Функция V 

"Социално 

осигуряване, 

подпомагане 

и грижи" 

819 516       

6 

1

6

8  

1

4

3 

7

8

4 

        669 564  

Дейност 526 

Център за 

обществена 

подкрепа - 

Държавни 

дейности 

3 600         

3 

6

0

0 

          

Закупуване 

на компютри 

- 3 бр. 

3 600         

3 

6
0

0 

          

Дейност 530 

Център за 

настаняване 

от семеен тип 

- Държавни 

дейности 

814 893       

6 

1

6

8  

1

3

9 

1

6

1 

        669 564  

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

1 023         

1 

0
2

3 
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ЦНСТПЛД-

с. Хума 

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

ЦНСТПЛУИ

-с. Ножарово 

1 023         

1 
0

2

3 

          

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

ЦНСТПЛУИ

-с. Голяма 

вода 

1 023         

1 

0
2

3 

          

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

ЦНСТПЛУИ

-с. 

Богомилци 

1 023         

1 
0

2

3 

          

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

ЦНСТПЛУИ

-с. Пчелина 

1 023         

1 

0

2

3 

          

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

ЦНСТПЛУИ

-с. Самуил 

1 023         

1 

0

2
3 

          

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

ЦНСТПЛФУ

-с. Хърсово 

1 023         

1 
0

2

3 

          

Закупуване 

на 

автоматичен 

превключват

ел за ЦНСТ 

с. Хърсово 

3 000         

3 
0

0

0 
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Закупуване 

на 

автоматичен 

превключват

ел за ЦНСТ 

с. Пчелина 

3 000         

3 

0
0

0 

          

Доставка и 

монтаж на 

зарядна 

станция за 

ЦНСТ с. 

Пчелина 

3 000         

3 

0

0
0 

          

Закупуване 

на тракторна 

косачка за 

ЦНСТ с. 

Хума 

4 000         

4 

0
0

0 

          

Закупуване 

на 

автоматичен 

превключват

ел за ЦНСТ 

с. Хума 

3 000         

3 
0

0

0 

          

Закупуване 

на цистерна 

за вода 

10 000         

1

0 

0

0

0 

          

Закупуване 

на 

автоматичен 

превключват

ел за ЦНСТ 

с. Богомилци 

3 000         

3 

0

0
0 

          

Закупуване 

на тракторна 

косачка за 

ЦНСТ с. 

Богомилци 

4 000         

4 

0

0
0 

          

Закупуване 

на 

автоматичен 

превключват

ел за ЦНСТ 

с. Самуил 

3 000         

3 

0
0

0 

          

Закупуване 

на 
3 000         

3 

0
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автоматичен 

превключват

ел за ЦНСТ 

с. Голяма 

вода 

0

0 

Закупуване 

на 

автоматичен 

превключват

ел за ЦНСТ 

с. Ножарово 

3 000         

3 
0

0

0 

          

Доставка и 

монтаж на 

асансьор за 

ЦНСТ с. 

Ножарово 

87 000         

8

7 
0

0

0 

          

Закупуване 

на 

автоматичен 

превключват

ел за ЦНСТ 

с. Кривица 

3 000         

3 

0
0

0 

          

Инсталиране 

на ФЕЦ в 

социални 

услуги на 

територията 

на община 

Самуил 

546 261                   546 261 

 Закупуване 

на 

електрическ

о превозно 

средство 

(Категория 

М1или N1), 

включително 

свързана 

зарядна 

станция - 

min. 22 кW-2 

бр. 

122 334       

6 

1

6
8 

          
116  

166 

Закупуване 
на 
медицинско 
оборудване 
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Дейност 554 

Защитени 

жилища -ДД 

1 023         

1 

0

2

3 

          

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

ЗЖЛУИ-с. 

Кривица 

1 023         

1 

0
2

3 

          

Функция VI 

"Жилищно 

строителство

, 

благоустройс

тво, 

комунално 

стопанство и 

опазване на 

околната 

среда" 

1 102 548 

5

5

1 

3

5

4 

5

3

2 

8

8

9 

1

8 

4

6

5 

1

6

0 

0

7

5 

1

7

3 

2

8

2 

  

4

7 

2

2

5 

  

1

7

0 

6

1

2 

 

Дейност 604 

Осветление 

на улици и 

площади - 

Местна 

дейност 

125 494 

9

4 

3

0

3 

9

4 

3

0

3 

  

3

1 

1

9

1 

            

Изграждане 

на соларно 

улично 

осветление 

на ул. 

„Хаджи 

Димитър“ с 

ОК 90-240-

216-231-680 в 

с. Самуил 

31 191       

3
1 

1

9
1 

            

Изграждане 

на соларно 

улично 

осветление 

на ул. „Иван 

Вазов“ с. 

Владимиров

ци 

94 303 

9

4 

3

0

3 

9

4 

3

0

3 

                

Дейност 606 

Изграждане, 
60 871       

6

0 
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ремонт и 

поддържане 

на уличната 

мрежа-

Местна 

дейност 

8

7

1 

„Изграждане 

на средства 

за 

ограничаван

е на 

скоростта 

чрез 

изпъкнали 

изкуствени 

напречни 

неравности с 

кръгъл 

профил“ 

60 871       

6

0 

8
7

1 

            

Дейност 623 

Чистота - 

Местна 

дейност 

61 355       

6

1 

3

5

5 

            

Закупуване 

на камион за 

извозване на 

контейнери 

за твърди 

отпадъци 

61 355       

6

1 
3

5

5 

            

Дейност 619 

Др.дейности 

по жилищно 

строителство

,благоустрой

ство и 

регионално 

развитие-

Местна 

дейност 

854 828 

4

5

7 

0

5

1 

4

3

8 

5

8

6 

1

8 

4

6

5 

6 

6

5

8 

1

7

3 

2

8

2 

  

4

7 

2

2

5 

  

1

7

0 

6

1

2 

 

Изграждане 

и оборудване 

на център за 

настаняване

от семеен тип 

за 

пълнолетни 

257 823 

8

4 

5
4

1 

6

6 

0
7

6 

1

8 

4
6

5 

  

1

7
3 

2

8
2 

          



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

лица с 

деменция в с. 

Владимиров

ци, общ. 

Самуил 

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в 

спортна 

площадка с. 

Богданци 

511       

5

1

1 

            

Изграждане 

на система за 

видеонаблюд

ение в парк 

с. 

Владимиров

ци 

1 023       

1 
0

2

3 

            

„Реконструк

ция и 

подмяна на 

вътрешна 

водопроводн

а мрежа в 

селата 

Желязковец 

и Самуил“ – 

Първи етап 

„Изпълнение 

на клонове 

от клон 1 до 

клон 16 за 

село 

Желязковец“ 

548 246 

3
7

2 

5
1

0 

3
7

2 

5
1

0 

  

5 

1

2
4 

        

1
7

0 

6
1

2 

  

Повишаване 

на 

енергийната 

ефективност 

на сгради 

общинска 

собственост в 

Община 

Самуил“ 

47 225             

4
7 

2

2

5 
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Разчет за разпределението на средствата от целева субсидия за капиталови разходи за 2026 г. 
 

 

№ 

по 

ред 

Обект / актив 

                             

Целева субсидия 

за капиталови 

разходи по 

ЗДБРБ за 2026 

г./31-13/ 

 

ВСИЧКО КАПИТАЛОВИ РАЗХОДИ  603 400  

51-00 Основен ремонт на ДМА 70 511  

  Функция III " Образование" 70511  

  Дейност 311 Детски градини - Местни дейности 70511  

  Пристройка за занималня и спалня за яслена група в ДГ „Кокиче“ 70 511  

52-00 Придобиване на ДМА 532 889  

  

Функция VI "Жилищно строителство, благоустройство, комунално стопанство и опазване на 

околната среда" 
532 889  

  
Дейност 604 Осветление на улици и площади - Местна дейност 94 303  

  
Изграждане на соларно улично осветление на ул. „Иван Вазов“ с. Владимировци 94 303  

  

Дейност 619 Др.дейности по жилищно строителство,благоустройство и регионално развитие-

Местна дейност 
438 586  

  
Изграждане и оборудване на център за настаняванеот семеен тип за пълнолетни лица сдеменция 

в с. Владимировци, общ. Самуил 66 076 
 

  
„Реконструкция и подмяна на вътрешна водопроводна мрежа в селата Желязковец и Самуил“ – 

Първи етап „Изпълнение на клонове от клон 1 до клон 16 за село Желязковец“ 372 510 
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                                                                                                              СПРАВКА                                                             

ЗА ЧИСЛЕНОСТТА НА ПЕРСОНАЛА ЗА 2026 Г. И РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПЛАНОВИТЕ РАЗХОДИ ЗА ЗАПЛАТИ ЗА 2026 

Г.  

НА ДЕЛЕГИРАНИТЕ ОТ ДЪРЖАВАТА ДЕЙНОСТИ ПО БЮДЖЕТА НА ОБЩИНА САМУИЛ ЗА 2026 Г.  

ФУНКЦИИ, ДЕЙНОСТИ 

Числено

ст за 

2026 г. 

Годишен 

размер 

на 

средства

та за 

работна 

заплата 

за 2026 г.   

§01-00 

м.01.    

2026 г. 

м.02.    

2026 г. 

м.03.    

2026 г. 

м.04.    

2026 г. 

м.05.    

2026 г. 

м.06.    

2026 г. 

м.07.    

2026 г. 

м.08.    

2026 г. 

м.09.    

2026 г. 

м.10.    

2026 г. 

м.11.    

2026 г. 

м.12.    

2026 г. 

І. Общи държавни служби 57,5 849 965 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

70 

830 

1. Кметове и кметски наместници 14 256 000 21333 21333 21333 21333 21333 21333 21333 21333 21333 21333 21333 21333 

2. Общинска администрация 43,5 593 965 49497 49497 49497 49497 49497 49497 49497 49497 49497 49497 49497 49497 

II. Отбрана и сигурност  8 65000 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 

1. Отбранително-мобилизационна 

подготовка,ПУ 8 65 000 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 5417 

ІІІ. Образование 47 617 067 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

50 

017 

1. Целодневни детски градини и 

обединени детски заведения 47 600 202 50017 50017 50017 50017 50017 50017 50017 50017 50017 50017 50017 50017 

2. Други дейности по образованието 2 16 865 1687 1687 1687 1405 1405 1405 1124 1124 1124 1405 1405 1405 

ІV. Здравеопазване 6 66 553 6 655 6 655 6 655 5 546 5 546 5 546 4 437 4 437 4 437 5 546 5 546 5 546 
1. Здравен кабинет в детски градини и 

училища 4 45 718 4572 4572 4572 3810 3810 3810 3048 3048 3048 3810 3810 3810 

2. Детски ясли 2 20 835 2084 2084 2084 1736 1736 1736 1389 1389 1389 1736 1736 1736 

V. Социално осигуряване, 

подпомагане и грижи 178,0 

2 458 

021 

245 

802 

245 

802 

245 

802 

204 

835 

204 

835 

204 

835 

163 

868 

163 

868 

163 

868 

204 

835 

204 

835 

204 

835 

1. Центрове за обществена подкрепа 

ЦОП с. Самуил 6 74 007 7 401 7 401 7 401 6 167 6 167 6 167 4 934 4 934 4 934 6 167 6 167 6 167 
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2.ОЦДС с.Самуил 6 76 686 7 669 7 669 7 669 6 391 6 391 6 391 5 112 5 112 5 112 6 391 6 391 6 391 

2. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ с. Хърсово 14,5 215 569 21 557 21 557 21 557 17 964 17 964 17 964 14 371 14 371 14 371 17 964 17 964 17 964 

3. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ-с. Пчелина 15,5 223 692 22 369 22 369 22 369 18 641 18 641 18 641 14 913 14 913 14 913 18 641 18 641 18 641 

4. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ ВХД-с. Хума 14,5 195 758 19 576 19 576 19 576 16 313 16 313 16 313 13 051 13 051 13 051 16 313 16 313 16 313 

5. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ с. Богомилци 14,5 200 307 20 031 20 031 20 031 16 692 16 692 16 692 13 354 13 354 13 354 16 692 16 692 16 692 

6. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ с. Самуил 14,5 200 580 20 058 20 058 20 058 16 715 16 715 16 715 13 372 13 372 13 372 16 715 16 715 16 715 

7. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ с. Самуил 1/Л. Каравелов/ 14,5 236 313 23 631 23 631 23 631 19 693 19 693 19 693 15 754 15 754 15 754 19 693 19 693 19 693 

8. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ с. Самуил 2/Л. Каравелов/ 15,5 243 442 24 344 24 344 24 344 20 287 20 287 20 287 16 229 16 229 16 229 20 287 20 287 20 287 

9. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ-с. Голяма вода 15,5 208 963 20 896 20 896 20 896 17 414 17 414 17 414 13 931 13 931 13 931 17 414 17 414 17 414 

10. Център за настаняване от семеен тип 

ЦНСТ-с. Ножарово 15,5 196 840 19 684 19 684 19 684 16 403 16 403 16 403 13 123 13 123 13 123 16 403 16 403 16 403 

11. Защитени жилища -ЗЖ С. Кривица 7,5 86 344 8 634 8 634 8 634 7 195 7 195 7 195 5 756 5 756 5 756 7 195 7 195 7 195 

12.ЦНСТ с.Кривица  13,5 168 564 16 856 16 856 16 856 14 047 14 047 14 047 11 238 11 238 11 238 14 047 14 047 14 047 

12. Асистентска подкрепа 10,5 130 956 13 096 13 096 13 096 10 913 10 913 10 913 8 730 8 730 8 730 10 913 10 913 10 913 

Обща численост за Държавни 

дейности: 288,5 X X X X X X X X X X X X X 

 

                                                                                                              СПРАВКА                                                             

ЗА ЧИСЛЕНОСТТА НА ПЕРСОНАЛА ЗА 2026 Г. И РАЗПРЕДЕЛЕНИЕТО НА ПЛАНОВИТЕ РАЗХОДИ ЗА ЗАПЛАТИ ЗА 

2026 Г.  

НА МЕСТНИТЕ ДЕЙНОСТИ  



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ФУНКЦИИ, ДЕЙНОСТИ 

Численос

т за 2026 

г. 

Годишен 

размер на 

средстват

а за 

работна 

заплата за 

2026 г.   

§02-00 

01-01 

м.01.    

2026 г. 

м.02.    

2026 г. 

м.03.    

2026 г. 

м.04.    

2026 г. 

м.05.    

2026 г. 

м.06.    

2026 г. 

м.07.    

2026 г. 

м.08.    

2026 г. 

м.09.    

2026 г. 

м.10.    

2026 г. 

м.11.    

2026 г. 

м.12.    

2026 г. 

І. Общи държавни служби 4 53 655 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 

1. Общинска администрация 4 53 655 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 4 471 

ІІІ. Образование 2 38 970 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 

1. Целодневни детски градини и обединени 

детски заведения 2 38 970 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 3 248 

V. Социално осигуряване, 

подпомагане и грижи 12 103 000 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 

1.Други служби и дейности по социалното 

осигуряване, подпомагане и заетостта - ОП 

Самуил-2024 12 103 000 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 8 583 

VI.Жилищно строителство, 

благоустройство, комунално 

стопанство и опазване на околната 

среда 

10 131 129 
10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

10 

927 

1.Осветление на улици и площади 2 22 735 1 895 1 895 1 895 1 895 1 895 1 895 1 895 1 895 1 895 1 895 1 895 1 895 

3. Чистота 8 108 394 9 033 9 033 9 033 9 033 9 033 9 033 9 033 9 033 9 033 9 033 9 033 9 033 

Функция  "Икономически 

дейности и услуги" 3 33 500 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 
Служби и дейности по поддържане на 

пътищата 3 33 500 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 2 792 

Обща численост Местни дейности 28 X X X X X X X X X X X X X 

Обща численост Дофинансиране 3 X X X X X X X X X X X X X 

 

Справка за разпределение на субсидията за 2026 г.  
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Бюджет 

2026 г. 
януари февруари март април май юни юли август септември октомври ноември декември 

1 

ЦСРИ ВЛ-ЦИ           

/СДРУЖЕНИЕ СОРИ 

БАНСКО/ 147 630 14 763 14 763 14 763 12 303 12 303 12 303 9 842 9 842 9 842 12 303 12 303 12 303 

 

№ по 

ред 

БУЛСТАТ 

код 
Наименование на читалище 

Местонахождение                       

(община, 

кметство) 

Субсидирана 

численост  

Субсидия общо за 2026 г.                 Одобрена 

субсидия от 

комисията 
 

11 240  

(субс. бр.) (евро) (в евро)  

1 2 3 4 5 6 7  

1 500212 

Читалище "Христо Ботев - 

1925"  
Община Самуил 2,35 26 393,00 26 393 

 

2 500411 Читалище "Паметник - 1872" Кметство Хърсово 1,09 12 239,00 12 239  

3 499806 

Читалище "Н. Й. Вапцаров - 

1930" 
Кметство Здравец 

0,88 9 908,00 9 908 
 

4 499699 
Читалище "Свобода - 1919" 

Кметство Голяма 

вода 1,04 11 656,00 11 656 
 

5 499628 
Читалище "Иван Вазов - 1018" 

Кметство 

Владимировци 2,35 26 393,00 26 393 
 

6 499788 

Читалище "Отец Паисий - 

1937" 

Кметство 

Желязковец 1,09 12 239,00 12 239 
 

7 499667 
Читалище "Напредък - 1896" 

Кметство Голям 

извор 1,04 11 656,00 11 656 
 

8 499546 
Читалище "Просвета - 1924" 

Кметство 

Богданци 0,99 11 073,00 11 073 
 

9 499521 

Читалище "Васил Левски - 

1937" 

Кметство 

Богомилци 0,88 9 908,00 9 908 
 

10 499934 Читалище "Развитие 1903" Кметство Кривица 0,83 9 325,00 9 325  
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11 500105 

Читалище "Петър Берон - 

1929" 
Кметство Пчелина 0,67 7 578,00 7 578 

 

12 116549862 

Читалище "Васил Левски - 

1945" 
Кметство Хума 

0,88 9 908,00 9 908 
 

13 499852 

Читалище "Христо Ботев - 

1921"  
с. Кара Михал 0,88 9 908,00 9 908 

 

14 500048 
Читалище Бъдещност - 1930" 

Кметство 

Ножарово 1,04 11 656,00 11 656 
 

    ВСИЧКО:   16,00 179 840 179 840,00  

 

С П Р А В К А  

                 

      ЗА РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА СУБСИДИЯТА ЗА СПОРТНИТЕ КЛУБОВЕ В ОБЩИНА САМУИЛ ЗА 2026 ГОДИНА 

       

МД 714 Спортни бази за спорт за 

всички            

№ по 

ред 

СПОРТН

И 

КЛУБОВЕ 

Годиш

на 

субсиди

я 

ОБЩ

О 

по месеци за 2026 година 

Всичк

о І ІІ ІІІ ІV V VІ 
VІ

І 

VІІ

І 
ІХ Х XI 

ХІ

І 

1 

СНЦ  ФК 

"Локомотив 

Самуил 

2019 " с. 

Самуил 4 100 4 100 

34

2 

34

2 

34

2 342 

34

2 

34

2 

34

2 342 

34

2 

34

2 

34

2 

34

2 4 100 

2 

СНЦ ФК " 

Победа " с. 

Богданци  4 100 4 100 

34

2 

34

2 

34

2 342 

34

2 

34

2 

34

2 342 

34

2 

34

2 

34

2 

34

2 4 100 

3 

Сдружение 

ФК "Вълци" 

с. 4 100 4 100 

34

2 

34

2 

34

2 342 

34

2 

34

2 

34

2 342 

34

2 

34

2 

34

2 

34

2 4 100 
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Владимиров

ци 

4 

Спортен 

клуб по 

борба 

„Зекерие 

Гючлю“ 4 100 4 100 

34

2 

34

2 

34

2 342 

34

2 

34

2 

34

2 342 

34

2 

34

2 

34

2 

34

2 4 100 

ВСИЧКО: 16 400 16 400                         16 400 

 

  Постъпленията на наеми и продажби на имоти по населени места  

         

№ Населено място Общо 

в т.ч.  

Наем 

полски 

пътища  

Наем 

пасища 

Наем земи 

ОПФ, 

училищни и 

земи в 

стр.граница  

Продажба 

на имоти 

Наем 

имущество 

30% от общо 

постъпленията 

1 с. Самуил 32 653 1 065,78   3 503,84 19 250 8 833,17 9 796 

2 с. Богданци 2 702 1 605,25   390,00   706,92 811 

3 с. Богомилци 2 345 1 825,92   168,31   351,24 704 

4 с. Владимировци 41 694 2 425,73   7 317,98 30 097 1 852,77 12 508 

5 с. Голяма вода 4 196 387,07   2 754,75   1 054,23 1 259 

6 с. Голям извор 6 083 5 985,64   97,53   0,00 1 825 

7 с. Желязковец 10 550 3 540,34   71,94 6 306 631,80 3 165 

8 с. Здравец 6 005 322,61   941,74 4 389 351,21 1 801 

9 с. Кара Михал 5 438 2 875,48   2 218,89   344,04 1 632 

10 с. Кривица 11 405 2 655,05   5,58 7 332 1 412,64 3 422 

11 с. Ножарово 5 533 418,43   694,82   4 419,93 1 660 

12 с. Пчелина 3 462 731,44   2 496,06   234,60 1 039 
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13 с. Хума 923 920,75   2,29   0,00 277 

14 с. Хърсово 11 472 10 364,73   665,24   442,44 3 442 

  Общо: 144 462 35 124,22   21 328,97 67 374,08 20 634,99 43 339 

 

 Очаквани разходи за осъществяване на функциите на органи на изпълнителната власт на територията 

на съответния район, кметство или населено място 
 

    

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Самуил 380 701 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
47 000 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
47 000 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 800 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02 0 

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
1 300 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 02-08 0 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 5 000 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
2 900 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 1 300 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
800 

  Издръжка 10-00 245 841 

  храна 10-11 0 
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  медикаменти 10-12 0 

  постелен инвентар и облекло 10-13 0 

  учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките 10-14 
0 

  материали 10-15 42 400 

  вода, горива и енергия 10-16 65 610 

  разходи за външни услуги 10-20 70 395 

  текущ ремонт 10-30 20 000 

  командировки в страната 10-51 1 200 

  разходи за застраховки 10-62 14 700 

  други финансови услуги 10-69 460 

    10-92 19 800 

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
11 276 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 36 060 

  платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-01 
2 060 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
34 000 

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 7 000 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 7 000 

  Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации и дейности 46-00 3 000 

  Основен ремонт на ДМА 51-00 25 000 

  Придобиване на ДМА 52-00 10 000 

  придобиване на компютри и хардуер  52-01 10 000 

  придобиване на друго оборудване,машини и съоръжения 52-03   
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  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Владимировци 26 724 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
14 154 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
14 154 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 200 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
700 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 866 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 732 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 716 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
418 

  Издръжка 10-00 5 504 

  материали 10-15 1 900 

  вода, горива и енергия 10-16 2 210 

  разходи за външни услуги 10-20 420 

  текущ ремонт 10-30 874 

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
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  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 3 000 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 3 000 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с.Здравец 18 477 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
12 468 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
12 468 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 174 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
674 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 540 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 536 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 634 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
370 

  Издръжка 10-00 1 595 

  материали 10-15 266 

  вода, горива и енергия 10-16 670 

  разходи за външни услуги 10-20 480 

  текущ ремонт 10-30 79 

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 
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  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

  Придобиване на ДМА 52-00 0 

  придобиване на стопански инвентар 52-05   

      0 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с.Пчелина 20 844 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
13 870 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
13 870 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 200 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
700 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 696 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 630 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 674 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
392 

  Издръжка 10-00 2 378 

  материали 10-15 978 
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  вода, горива и енергия 10-16 1 000 

  разходи за външни услуги 10-20 300 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

   52-00 0 

  52-05  

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Хърсово 23 616 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
16 976 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
16 976 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 188 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
688 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 3 282 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 984 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 820 
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  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
478 

  Издръжка 10-00 1 470 

  материали 10-15 0 

  вода, горива и енергия 10-16 980 

  разходи за външни услуги 10-20 390 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

    51-00   

     0 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство Ножарово 21 366 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
14 732 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
14 732 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 200 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
700 
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  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 940 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 778 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 734 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
428 

  Издръжка 10-00 1 794 

  материали 10-15 358 

  вода, горива и енергия 10-16 982 

  разходи за външни услуги 10-20 330 

  текущ ремонт 10-30 24 

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

    51-00 0 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство Богданци 24 832 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
16 350 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
16 350 
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  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 186 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
686 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 3 176 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 920 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 794 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
462 

  Издръжка 10-00 3 320 

  материали 10-15 1 480 

  вода, горива и енергия 10-16 1 280 

  разходи за външни услуги 10-20 460 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 800 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 800 

      0 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Кара Михал 17 562 
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  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
11 706 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
11 706 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 088 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
588 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 270 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 370 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 570 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
330 

  Издръжка 10-00 1 798 

  материали 10-15 458 

  вода, горива и енергия 10-16 818 

  разходи за външни услуги 10-20 422 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 
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  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

  Основен ремонт на ДМА 51-00   

  Придобиване на ДМА 52-00   

      0 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Голяма вода 21 728 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
13 664 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
13 664 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 170 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
670 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 690 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 624 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 674 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
392 

  Издръжка 10-00 3 504 

  материали 10-15 176 

  вода, горива и енергия 10-16 718 

  разходи за външни услуги 10-20 2 510 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   
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  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

  Придобиване на ДМА 52-00 0 

  придобиване на стопански инвентар 52-05   

      0 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Голям извор 17 160 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
11 294 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
11 294 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 200 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
700 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 542 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 476 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 710 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
356 
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  Издръжка 10-00 1 424 

  материали 10-15 0 

  вода, горива и енергия 10-16 936 

  разходи за външни услуги 10-20 388 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Богомилци 22 426 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
14 990 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
14 990 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 200 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
700 

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 918 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 764 
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  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 728 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
426 

  Издръжка 10-00 2 618 

  материали 10-15 210 

  вода, горива и енергия 10-16 1 942 

  разходи за външни услуги 10-20 366 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

      0 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Кривица 17 120 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
12 016 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
12 016 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 200 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
700 
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  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 344 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 416 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 586 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
342 

  Издръжка 10-00 860 

  материали 10-15 0 

  вода, горива и енергия 10-16 630 

  разходи за външни услуги 10-20 130 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

      0 

   0 

  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Хума 22 490 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
15 416 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
15 416 
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  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 190 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
690 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 02-08   

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 988 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 806 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 746 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
436 

  Издръжка 10-00 2 196 

  материали 10-15 446 

  вода, горива и енергия 10-16 1 270 

  разходи за външни услуги 10-20 380 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 

  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

      0 

   0 
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  Д. 122 - Общинска администрация-Кметство с. Желязковец 21 248 

  Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни правоотношения 01-00 
13 180 

  заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 
13 180 

  Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 1 200 

  за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02   

  изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 
700 

  обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 02-08   

  други плащания и възнаграждения 02-09 500 

  Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 2 576 

  осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 
1 556 

  здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 644 

  вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 
376 

  Издръжка 10-00 3 592 

  материали 10-15 580 

  вода, горива и енергия 10-16 2 588 

  разходи за външни услуги 10-20 324 

  текущ ремонт 10-30   

  разходи за застраховки 10-62   

  други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 10-98 
100 

  Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 0 
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  платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 
  

  Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинствата 42-00 700 

  обезщетения и помощи по решение на общинския съвет 42-14 700 

  ОБШО РАЗХОДИ:   656 294 
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Приложение №10 

С П И С Ъ К 

на пътуващите  служители при Общинска администрация-Самуил 

 

№ Име, презиме и фамилия Длъжност Маршрут: 

от-до и обратно 

Гюлшен Реджеб Самиева Гл. Специалист 

«Счетоводител» 

Разград-Самуил-Разград 

Фатме Осман Ефраимова Младши експерт 

«Счетоводител» 

Разград-Самуил-Разград 

Джеврие Ибрахим Али Гл.специалист «МДТ» Разград-Самуил-Разград 

Айхан Айдънов Гафуров Секретар на Община Разград-Самуил-Разград 

Селджан Зейнун Филиз-Мехмед Началник-отдел – Главен 

счетоводител 

Разград-Самуил-Разград 

Сонер Нурсел Осман Директор Дирекция 

«ОСРРСД» 

Богданци-Самуил-Богданци 

Недим Нихат Идириз Директор Дирекция Желязковец-Самуил-Желязковец 

Февзие Хюсеин Идириз Младши експерт ОСТТЗ Желязковец-Самуил-Желязковец 

Тансер Мустафа Шентюрк Младши експерт МДТ Разград-Самуил-Разград 

Иляй Еркан Шабан Специалист МДТ Владимировци-Самуил-

Владимировци 

Айше Ариф Ахмед Секретар на МКБППМН Владимировци-Самуил-

Владимировци 

Дамла Мехмед Ахмед Младши експерт 

сътрудник на кмета 

Владимировци-Самуил-

Владимировци 

Нургюн Сабри Исмаил Техник поддръжка ПУ Ножарово –Самуил-Ножарово 

Айхан Джелил Мустафа Изпълнител Домакин – 

шофьор 

Владимировци-Самуил-

Владимировци  

Вайде Хюсеин Кушчу Кметски наместник Богданци-Кара Михал-Богданци  

Джелил Кямил Ахмед Ст.специалист «ГРАО» Пчелина-Самуил-Пчелина 

Йозлем Зеррин Нури Мл.експерт Счетоводител Ножарово –Самуил-Ножарово 

Нигер Седатова Кушчу Специалист ГЗ и ОМП Разград-Самуил-Разград 

Тугай Рейхан Джелил  Мл. експерт ПП Владимировци-Самуил-

Владимировци 

Елис Ведат Мехмед Стажант одитор Владимировци-Самуил-

Владимировци 

Кадрие Сали Велиева Финансов контрольор Разград-Самуил-Разград 

Айдън Мехмед Хасан Специалист ОСПП Пчелина-Самуил-Пчелина 

Сибел Раим Мехмед Мл. експерт ОСООС Разград-Самуил-Разград 

Беркджан Синан Хилми Мл. експерт ПП  Владимировци-Самуил-

Владимировци 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

 

 

С П И С Ъ К 

на пътуващите служители /работници от ЦНСТПЛУИ – с.Пчелина 

 

С П И С Ъ К 

на пътуващите служители /работници от ЦНСТПЛУИ – с.Ножарово 

 

 

С П И С Ъ К 

на пътуващите служители/работници от ЦНСТПЛФУ с.Хърсово 
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С П И С Ъ К 

на пътуващите служители/работници от ЦНСТПЛУИ с.Голяма вода 
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С П И С Ъ К 

на пътуващите служители /работници от ЦНСТ ПЛД – с.Хума 

 

 

 

С П И С Ъ К 

на пътуващите служители /работници от ЦНСТПЛУИ-2 – с. Самуил 
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С П И С Ъ К 

на пътуващите служители /работници от ЗЖЛУИ – с.Кривица 

 

 

С П И С Ъ К 

на пътуващите служители /работници от ЦНСТ ПЛД– с.Кривица 
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С П И С Ъ К 

на пътуващите  служители/работници при Общинско предприятие “Самуил 2011” 

 

 

С П И С Ъ К 

на пътуващите медицински специалисти  в дейност „Здравеопазване” при община Самуил 
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С П И С Ъ К 

на пътуващите  учители / педагогически персонал +сестри яслена група/  при  ДГ-Самуил 

 

 

Филиал Хърсово към ДГ-Самуил 

 

С П И С Ъ К 

на пътуващите  учители/ педагогически персонал/  при  ДГ-Владимировци 
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Филиал Богданци към ДГ-Владимировци 

 

Филиал Здравец към ДГ-Владимировци 

 

 

С П И С Ъ К 
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С П И С Ъ К 

на пътуващите учители при ОУ „ Св.Паисий Хилендарски” село Хърсово 

 

 

С П И С Ъ К 

на пътуващите учители при ОУ „ Христо Ботев” село Владимировци 
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СП И С Ъ К 

на пътуващите учители при СУ „ Св. св. Кирил и Методий” село Самуил 
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Бюджет на ОП "Самуил 2011"   

   

Приходи   358 772 

за битови отпадъци 2707 156 000 

обща изравнителна субсидия и други трансфери за местни дейности от ЦБ за общини (+) 3112 120 272 

трансфери между бюджети - получени трансфери (+) 6101 0 

остатък в левове по сметки от предходния период (+) 9501 82 500 

Разходи  358 772 

Д.604 - Осветление на улици и площади   44 275 

Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни 

правоотношения 
01-00 22 735 

заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 22 735 

Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 801 

за нещатен персонал по трудови правоотношения 02-01 0 

изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 601 

обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 02-08 0 

други плащания и възнаграждения 02-09 200 

Задължителни осигурителни вноски от работодатели 05-00 4 651 

осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 2 789 

здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 1 199 

вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 663 

Издръжка 10-00 15 919 

постелен инвентар и облекло 10-13 230 

материали 10-15 8 200 

вода, горива и енергия 10-16 3 067 

разходи за външни услуги 10-20 1 530 

текущ ремонт 10-30 2 062 
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командировки в страната 10-51 100 

разходи за застраховки 10-62 730 

Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 169 

платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-01 120 

платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 49 

Придобиване на ДМА 52-00 0 

Изграждане на инфраструктурни обекти 52-01   

Придобиване на транспортни средства 52-04 0 

Придобиване на стопански инвентар 52-05   

Д.623 - Чистота   275 987 

Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни 

правоотношения 
01-00 108 394 

заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 108 394 

Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 5 052 

за нещатен персонал по трудови правоотношения 02-01 0 

изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 3 262 

обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 02-08 1 023 

други плащания и възнаграждения 02-09 767 

Задължителни осигурителни вноски от работодатели 05-00 21 812 

осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 13 294 

здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 5 368 

вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 3 150 

Издръжка 10-00 137 792 

постелен инвентар и облекло 10-13 1 023 

материали 10-15 17 895 

вода, горива и енергия 10-16 25 563 

разходи за външни услуги 10-20 83 925 

текущ ремонт 10-30 3 966 
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командировки в страната 10-51 307 

разходи за застраховки 10-62 5 113 

Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 2 937 

платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-01 2 045 

платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81 892 

Придобиване на ДМА 52-00 0 

Придобиване на транспортни средства 52-04 0 

  52-05 0 

Д. 832 - Служби и дейности по поддържане на пътищата   38 510 

Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни 

правоотношения 
01-00 19 295 

заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения 01-01 19 295 

Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 698 

изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с характер на възнаграждение 02-05 498 

  02-09 200 

Задължителни осигурителни вноски от работодатели 05-00 3 955 

осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) 05-51 2 459 

здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 931 

вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 565 

Издръжка 10-00 14 242 

материали 10-15 4 771 

вода, горива и енергия 10-16 6 600 

разходи за външни услуги 10-20 1 141 

текущ ремонт 10-30 910 

разходи за застраховки 10-62 820 

Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 320 

платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-01 320 

платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции 19-81   
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Бюджет на ОП "САМУИЛ-2024"   

   

Приходи   369 291 

нетни приходи от продажби на услуги, стоки и продукция 24-04 51 200 

за ползване на домашен социален патронаж и други общински социални 

услуги 
27-04 27 100 

Б) обща изравнителна субсидия и други трансфери за местни дейности от 

ЦБ за общини (+) 
31-12 113 285 

Б) обща  субсидия от ЦБ за общини (+) 31-11 144 491 

остатък в левове по сметки от предходния период (+) 95-01 33 215 

Разходи  369 291 

Д.336 - Столове   49 085 

Издръжка 10-00 49 085 

храна 10-11 49 085 

Д.589-Други служби и дейности по социалното осигуряване, 

подпомагане и заетостта 
  142 500 

Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 
01-00 103 000 

заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 
01-01 103 000 

Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 4 000 

за нещатен персонал по трудови правоотношения 02-01 0 

изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с 

характер на възнаграждение 
02-05 3 000 

обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 02-08 0 

други плащания и възнаграждения 02-09 1 000 

Задължителни осигурителни вноски от работодатели 05-00 19 500 
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осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 
05-51 11 000 

здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 5 000 

вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 3 500 

Издръжка 10-00 15 800 

медикаменти 10-12 0 

постелен инвентар и облекло 10-13 1 200 

материали 10-15 5 000 

вода, горива и енергия 10-16 7 000 

разходи за външни услуги 10-20 2 600 

текущ ремонт 10-30 0 

командировки в страната 10-51 0 

разходи за застраховки 10-62 0 

Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 200 

платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 
19-01 100 

платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 
19-81 100 

Придобиване на ДМА 52-00 0 

Придобиване на компютри и хардуер 52-01   

Д. 561 Асистентска подкрепа   177 706 

Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 
01-00 130 956 

заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 
01-01 130 956 

Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 9 008 

изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала, с 

характер на възнаграждение 
02-05 5 666 
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обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 02-08 1 953 

други плащания и възнаграждения 02-09 1 389 

Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 26 106 

осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО) 
05-51 14 986 

здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 6 819 

вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 05-80 4 301 

Издръжка 10-00 11 534 

постелен инвентар и облекло 10-13 1 744 

материали 10-15 7 784 

вода, горива и енергия 10-16 200 

разходи за външни услуги 10-20 1 237 

текущ ремонт 10-30 369 

командировки в страната 10-51 200 

разходи за застраховки 10-62 0 

Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 102 

платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 
19-01 102 

платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции 
19-81 0 

Придобиване на ДМА 52-00 0 

Придобиване на компютри и хардуер 52-01 0 

Придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения 52-03 0 

 

 

 

 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

Индикативен годишен разчет за сметките за средства от Европейския съюз през 2026 г. на Община Самуил 

       

  §§ 

ОП ЗА ХРАНИ 

И/ИЛИ 

ОСНОВНО 

МАТЕРИАЛНО 

ПОДПОМАГА

НЕ 

ОП 

РАЗВИТИЕ 

НА 

ЧОВЕШКИТ

Е РЕСУРСИ 

ОП 

ПРОГРАМА 

ЗА 

ОБРАЗОВАН

ИЕ  

ПРОГРАМ

А ЗА 

РАЗВИТИ

Е НА 

СЕЛСКИТ

Е 

РАЙОНИ 

ОБЩО ПО 

ПАРАГРАФ

И 

I ПРИХОДИ, в т.ч.:           3 100 475,00 

Помощи и дарения от чужбина 46-00           

Получени чрез небюджетни предприятия 

средства от КФП по международни програми 

47-00 

          

Трансфери между бюджети и сметки за 

средствата от Европейския съюз (трансфер от 

бюджета на общината) 

62-00 

          

Трансфери между сметки за средствата от 

Европейския съюз (трансфер от управляващия 

орган) получени трансфери (+) 

63-00 

175 000,00 310 450,00 220 450,00 2 542 338,00 3 248 238,00 

Временни безлихвени заеми между бюджети и 

сметки за средствата от Европейския съюз 

(нето) (заем от бюджета на обюината) 

76-00 

        0,00 

предоставени заеми (+)           0,00 

възстановени заеми (-)   -53 685,00 -94 078,00     -147 763,00 

II РАЗХОДИ, в т.ч.:   176 000,00 250 000,00 210 000,00 2 464 475,00 3 100 475,00 

Разходи за персонала 01,02,05 16 000,00 250 000,00 70 000,00   336 000,00 

Издръжка 10-00 160 000,00 0,00 135 000,00 6 540,00 301 540,00 
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Текущи трансфери и помощи за домакинствата 42-00         0,00 

Придобиване на нефинансови активи 
51,52,53,5

4   0,00 5 000,00 2 457 935,00 2 462 935,00 

Остатък в левове по сметки от предходния 

период 
95-01 

65 051,00 45 000,00 65 000,00 26 400,00 201 451,00 

Наличност в левове по сметки в края на 

периода (ПРИХОДИ-РАЗХОДИ) 
95-07 

64 051,00 199 528,00 75 450,00 97 723,00 436 752,00 

 

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

     за периода от  до       

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)         

                

Самуил код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
         

                

                

Бланка версия 1.01 от 2026г.           

                

             (в евро) 
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I. П Р И Х О Д И,  

П О М О Щ И   И   

Д А Р Е Н И Я 

Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 
Н А И М Е Н О В 

А Н И Е 
     

               

 
Данък върху доходите на 

физически лица: 
     

   

патентен данък 

и данък върху 

таксиметров 

превоз на 

пътници 

     

 
Имуществени и други местни 

данъци : 
     

   

данък върху 

недвижими 

имоти 

     

   

данък върху 

превозните 

средства 

     

   

данък при 

придобиване на 

имущество по 

дарения и 

     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

възмезден 

начин 

 Други данъци          

 Приходи и доходи от собственост      

   

нетни приходи 

от продажби на 

услуги, стоки и 

продукция 

     

   

приходи от 

наеми на 

имущество 

     

   
приходи от 

наеми на земя 
     

 Общински такси      

   

за ползване на 

домашен 

социален 

патронаж и 

други общински 

социални услуги 

     

   

за ползване на 

пазари, 

тържища, 

панаири, 

тротоари, 
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улични платна и 

др. 

   
за битови 

отпадъци 
     

   
за технически 

услуги 
     

   

за 

административ

ни услуги 

     

   
за притежаване 

на куче 
     

   
други общински 

такси 
     

 
Глоби, санкции и наказателни 

лихви 
     

   

глоби, санкции, 

неустойки, 

наказателни 

лихви, 

обезщетения и 

начети 

     

   

наказателни 

лихви за 

данъци, мита и 

осигурителни 

вноски 
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 Други приходи      

   

получени 

застрахователни 

обезщетения за 

ДМА 

     

   

получени други 

застрахователни 

обезщетения 

         

   

други 

неданъчни 

приходи 

     

 
Внесени ДДС и други данъци 

върху продажбите  
     

   внесен ДДС (-)      

   

внесен данък 

върху 

приходите от 

стопанска 

дейност на 

бюджетните 

предприятия (-) 

     

 
Постъпления от продажба на 

нефинансови активи (без § 40-71) 
     

   постъпления от 

продажба на 
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транспортни 

средства 

   

постъпления от 

продажба на 

земя 

     

 Приходи от концесии      

 Помощи и дарения от страната      

   

текущи помощи 

и дарения от 

страната 

     

ВСИЧКО  

I. В С И Ч К О   П 

Р И Х О Д И,  П О 

М О Щ И   И   Д 

А Р Е Н И Я 

     

    

    в т.ч. данък 

върху 

таксиметров 

превоз на 

пътници 

          

                

                

                

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 
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      за периода от  до       

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

               

             (в евро) 

    

II. РАЗХОДИ - 

РЕКАПИТУЛАЦИ

Я ПО 

ПАРАГРАФИ И 

ПОДПАРАГРАФИ 

Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Е НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 
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Заплати и възнаграждения за 

персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

     

   

заплати и 

възнаграждени

я на персонала 

нает по трудови 

правоотношени

я 

     

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   

за нещатен 

персонал нает 

по трудови 

правоотношени

я  

     

   

за персонала по 

извънтрудови 

правоотношени

я 

     

   

изплатени суми 

от СБКО за 

облекло и други 

на персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 
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обезщетения за 

персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

     

   

другиплащания 

и 

възнаграждени

я 

     

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 

обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Учителския 

пенсионен 

фонд (УчПФ) 

     

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 
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вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

     

 Издръжка      

   Храна      

   Медикаменти      

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

     

   

Учебни и 

научно-

изследователск

и разходи и 

книги за 

библиотеките 

     

   материали      

   
вода, горива и 

енергия 
     

   
разходи за 

външни услуги 
     

   Текущ ремонт      

   
командировки в 

страната 
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разходи за 

застраховки 
     

   

други 

финансови 

услуги 

     

   

разходи за 

договорни 

санкции и 

неустойки, 

съдебни 

обезщетения и 

разноски 

     

   

други разходи, 

некласифицира

ни в другите 

параграфи и 

подпараграфи 

     

 
Платени данъци, такси и 

административни санкции 
     

   

платени 

държавни 

данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

     

   платени 

общински 
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данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

 
Текущи трансфери, обезщетения и 

помощи за домакинствата 
     

   

обезщетения и 

помощи по 

решение на 

общинския 

съвет 

     

   

други текущи 

трансфери за 

домакинствата 

     

 

Субсидии и други текущи 

трансфери за юридически лица с 

нестопанска цел 

     

 

Разходи за членски внос и участие 

в нетърговски организации и 

дейности 

     

 

Основен ремонт на дълготрайни 

материални активи 
     

 

Придобиване на дълготрайни 

материални активи 
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 придобиване на 

компютри и 

хардуер 

     

  

 придобиване на 

сгради 
     

  

 придобиване на 

друго 

оборудване, 

машини и 

съоръжения 

     

  

 придобиване на 

транспортни 

средства 

     

  

 придобиване на 

стопански 

инвентар 

     

  

 изграждане на 

инфраструктурн

и обекти 

     

 

Резерв за непредвидени и 

неотложни разходи 
     

ВСИЧКО  

II. ВСИЧКО 

РАЗХОДИ - 

РЕКАПИТУЛАЦИ

Я ПО 
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ПАРАГРАФИ И 

ПОДПАРАГРАФИ 

                

                

                

                

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до       

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на 

първостепенния разпоредител с 

бюджет) 

            

               

             (в евро) 

    
III-ІV. 

ТРАНСФЕРИ И 

ВРЕМЕННИ 

Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 
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БЕЗЛИХВЕНИ 

ЗАЕМИ - 

РЕКАПИТУЛАЦИ

Я 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Е НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

  ІІІ. ТРАНСФЕРИ              

                

 

Трансфери между бюджета на 

бюджетната организация и ЦБ 

(нето) 

     

   

обща 

изравнителна 

субсидия и 

други 

трансфери за 

местни 

дейности от ЦБ 

за общини (+) 

     

   

получени от 

общини целеви 

субсидии от ЦБ 

за капиталови 

разходи (+) 
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получени от 

общини 

трансфери за 

други целеви 

разходи от ЦБ 

чрез  кодовете в 

СЕБРА 488 001 

ххх-х 

     

 Трансфери между бюджети (нето)      

   

трансфери 

между бюджети 

- получени 

трансфери (+) 

         

 
Трансфери между бюджети и 

сметки за средствата от ЕС (нето) 
     

   
- получени 

трансфери (+/-) 
         

   
- предоставени 

трансфери (+/-) 
         

ВСИЧКО  
III. ВСИЧКО 

ТРАНСФЕРИ 
     

 

Временни безлихвени заеми 

между бюджети и сметки за 

средствата от ЕС (нето) 

         

ВСИЧКО  IV. ВСИЧКО 

ВРЕМЕННИ 
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БЕЗЛИХВЕНИ 

ЗАЕМИ 

                

                

                

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до       

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на 

първостепенния разпоредител с 

бюджет) 

            

                

             (в евро) 

     Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

    
V.-VІ. 

БЮДЖЕТНО 

САЛДО и 
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ФИНАНСИРАНЕ 

НА 

БЮДЖЕТНОТО 

САЛДО 

               

    

V. БЮДЖЕТНО 

САЛДО - 

ДЕФИЦИТ (-) / 

ИЗЛИШЪК (+)      

(V.=I.-II.+III.+ІV.) 

     

    

VІ. 

ФИНАНСИРАНЕ 

НА 

БЮДЖЕТНОТО 

САЛДО (VІ.=-V.) 

     

          

                

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до       

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           
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Самуил        код по ЕБК:        

               

               

             (в евро) 

       VI. ОПЕРАЦИИ С ФИНАНСОВИ АКТИВИ И ПАСИВИ 

(финансиране на бюдж. салдо) 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Е НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

 
Заеми от банки и други лица в 

страната - нето (+/-) 
     

   

получени 

дългосрочни 

заеми от банки 

в страната (+) 

         

 

Събрани средства и извършени 

плащания за сметка на други 

бюджети, сметки и фондове  

     

   

събрани 

средства и 

извършени 

плащания от/за 
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сметки за 

средствата от 

Европейския 

съюз  

 
Депозити и средства по сметки - 

нето (+/-)    
     

   

остатък по 

сметки в евро 

от предходния 

период (+) 

     

   

наличност по 

сметки в евро в 

края на периода 
         

ВСИЧКО  

VI. ВСИЧКО 

ОПЕРАЦИИ С 

ФИНАНСОВИ 

АКТИВИ И 

ПАСИВИ 

     

          

                

     
ГЛ. 

СЧЕТОВОДИТЕЛ: 
Селджан Филиз-Мехмед 

        ( име и фамилия) 
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ИЗГОТВИЛ: Йозлем Нури РЪКОВОДИТЕЛ: инж. Джевдет Азис 

дата 

                                                                      

( име и 

фамилия) 

  ( име и фамилия) 

 
служебни 

телефони  
   

                

        Web-адрес:   

        

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 
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II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

               

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   
102 Общи 

служби 
          

    
(наименование 

на дейността) 
          

 

Заплати и възнаграждения за 

персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

     

   

заплати и 

възнаграждени

я на персонала 

нает по трудови 

правоотношени

я 
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Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   

за персонала по 

извънтрудови 

правоотношени

я 

     

   

изплатени суми 

от СБКО за 

облекло и други 

на персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

     

   

обезщетения за 

персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

     

   

другиплащания 

и 

възнаграждени

я 

     

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 
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обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

     

  

 

вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

     

 Издръжка      

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

     

   

Учебни и 

научно-

изследователск

и разходи и 

книги за 

библиотеките 

     

   материали      

   
вода, горива и 

енергия 
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разходи за 

външни услуги 
     

   Текущ ремонт      

   
командировки в 

страната 
     

   
разходи за 

застраховки 
     

   

други 

финансови 

услуги 

     

   

разходи за 

договорни 

санкции и 

неустойки, 

съдебни 

обезщетения и 

разноски 

     

   

други разходи, 

некласифицира

ни в другите 

параграфи и 

подпараграфи 

     

 
Платени данъци, такси и 

административни санкции 
     

   платени 

държавни 
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данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

   

платени 

общински 

данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

     

 
Текущи трансфери, обезщетения и 

помощи за домакинствата 
     

   

обезщетения и 

помощи по 

решение на 

общинския 

съвет 

     

 

Субсидии и други текущи 

трансфери за юридически лица с 

нестопанска цел 

         

 

Разходи за членски внос и участие 

в нетърговски организации и 

дейности 

     

 

Основен ремонт на дълготрайни 

материални активи 
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Придобиване на дълготрайни 

материални активи 
     

  

 придобиване на 

компютри и 

хардуер 

     

  

 придобиване на 

друго 

оборудване, 

машини и 

съоръжения 

         

  

 придобиване на 

стопански 

инвентар 

         

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        

                

        

        

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   
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Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

               

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   
301 

Образование 
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(наименование 

на дейността) 
          

 

Заплати и възнаграждения за 

персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

     

   

заплати и 

възнаграждени

я на персонала 

нает по трудови 

правоотношени

я 

     

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   

изплатени суми 

от СБКО за 

облекло и други 

на персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

     

   

обезщетения за 

персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

         

   другиплащания 

и 
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възнаграждени

я 

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 

обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Учителския 

пенсионен 

фонд (УчПФ) 

     

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

     

  

 

вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

     

 Издръжка      
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   Храна      

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

         

   
разходи за 

външни услуги 
         

   Текущ ремонт          

 

Основен ремонт на дълготрайни 

материални активи 
      

 

Придобиване на дълготрайни 

материални активи 
     

  

 придобиване на 

друго 

оборудване, 

машини и 

съоръжения 

      

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        

                

        

        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
.1. РАЗХОДИ ПО 

ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

               



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   

503 Програми, 

дейности и 

служби по 

социалното 

осигуряване, 

подпомагане и 

заетостта 

          

    
(наименование 

на дейността) 
          

 

Заплати и възнаграждения за 

персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

     

   

заплати и 

възнаграждени

я на персонала 

нает по трудови 

правоотношени

я 

     

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   
за нещатен 

персонал нает 

по трудови 

         



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

правоотношени

я  

   

изплатени суми 

от СБКО за 

облекло и други 

на персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

     

   

обезщетения за 

персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

         

   

другиплащания 

и 

възнаграждени

я 

     

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 

обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

     

  

 

вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

     

 Издръжка      

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

     

   материали      

   
вода, горива и 

енергия 
     

   
разходи за 

външни услуги 
     

   Текущ ремонт          

   
разходи за 

застраховки 
         

 
Платени данъци, такси и 

административни санкции 
     

   платени 

държавни 
     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

   

платени 

общински 

данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

      

 

Основен ремонт на дълготрайни 

материални активи 
         

 

Придобиване на дълготрайни 

материални активи 
     

  

 придобиване на 

компютри и 

хардуер 

         

  

 придобиване на 

стопански 

инвентар 

         

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

                

        

        

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

               

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   

601 Жилищно 

строителство, 

благоустройство

, комунално 

стопанство 

          

    
(наименование 

на дейността) 
          

 

Заплати и възнаграждения за 

персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

     

   

заплати и 

възнаграждени

я на персонала 

нает по трудови 

правоотношени

я 

     

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   

изплатени суми 

от СБКО за 

облекло и други 

на персонала, с 

характер на 

     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

възнаграждени

е 

   

другиплащания 

и 

възнаграждени

я 

      

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 

обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

     

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

     

  

 

вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

     

 Издръжка      



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

     

   материали      

   
вода, горива и 

енергия 
     

   
разходи за 

външни услуги 
     

   Текущ ремонт      

   
командировки в 

страната 
      

   
разходи за 

застраховки 
     

 
Платени данъци, такси и 

административни санкции 
     

   

платени 

държавни 

данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

      

   

платени 

общински 

данъци, такси, 

наказателни 

     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

лихви и 

административ

ни санкции 

 

Основен ремонт на дълготрайни 

материални активи 
     

 

Придобиване на дълготрайни 

материални активи 
     

  

 придобиване на 

сгради 
     

  

 придобиване на 

друго 

оборудване, 

машини и 

съоръжения 

     

  

 изграждане на 

инфраструктурн

и обекти 

     

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        

                

        

        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

               



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   

602 Опазване 

на околната 

среда 

          

    
(наименование 

на дейността) 
          

 

Заплати и възнаграждения за 

персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

     

   

заплати и 

възнаграждени

я на персонала 

нает по трудови 

правоотношени

я 

     

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   

изплатени суми 

от СБКО за 

облекло и други 

на персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

обезщетения за 

персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

      

   

другиплащания 

и 

възнаграждени

я 

     

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 

обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

     

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

     

  

 

вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

 Издръжка      

   

Постелен 

инвентар и 

облекло 

     

   материали      

   
вода, горива и 

енергия 
     

   
разходи за 

външни услуги 
     

   Текущ ремонт      

   
командировки в 

страната 
      

   
разходи за 

застраховки 
     

 
Платени данъци, такси и 

административни санкции 
     

   

платени 

държавни 

данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

     

   платени 

общински 
     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

 

Основен ремонт на дълготрайни 

материални активи 
         

 

Придобиване на дълготрайни 

материални активи 
     

  

 придобиване на 

друго 

оборудване, 

машини и 

съоръжения 

         

  

 придобиване на 

транспортни 

средства 

      

  

 придобиване на 

стопански 

инвентар 

         

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        

                



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

        

        

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил .1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

               

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   
702 Физическа 

култура и спорт 
          

    
(наименование 

на дейността) 
          

 

Субсидии и други текущи 

трансфери за юридически лица с 

нестопанска цел 

     

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        

                

        

        

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
I.1. РАЗХОДИ ПО 

ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

               

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   703 Култура           

    
(наименование 

на дейността) 
          

 Издръжка      



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   Храна       

   Медикаменти      

   материали      

   
разходи за 

външни услуги 
     

 
Текущи трансфери, обезщетения и 

помощи за домакинствата 
     

   

други текущи 

трансфери за 

домакинствата 

     

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        

                

        

        

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до . РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

               

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   
803 Транспорт и 

съобщения 
          

    
(наименование 

на дейността) 
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Заплати и възнаграждения за 

персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

     

   

заплати и 

възнаграждени

я на персонала 

нает по трудови 

правоотношени

я 

     

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   

изплатени суми 

от СБКО за 

облекло и други 

на персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

     

   

другиплащания 

и 

възнаграждени

я 

      

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 

     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

     

  

 

вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

     

 Издръжка      

   материали      

   
вода, горива и 

енергия 
     

   
разходи за 

външни услуги 
     

   Текущ ремонт      

   
разходи за 

застраховки 
      

 
Платени данъци, такси и 

административни санкции 
     

   платени 

държавни 
     



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

данъци, такси, 

наказателни 

лихви и 

административ

ни санкции 

 

Основен ремонт на дълготрайни 

материални активи 
      

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        

                

        

        

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

               

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   

806 Други 

дейности по 

икономиката 

          

    
(наименование 

на дейността) 
          

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   за персонала по 

извънтрудови 
      



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

правоотношени

я 

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
     

  

 

осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 

обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

      

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

      

  

 

вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

      

 Издръжка      

   
разходи за 

външни услуги 
     

   
разходи за 

застраховки 
      



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        

                

        

        

ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 
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 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 

     

               

               

   

<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   

901 Разходи 

некласифицира

ни в другите 

функции 

          

    
(наименование 

на дейността) 
          

 

Резерв за непредвидени и 

неотложни разходи 
      

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 

     

край на група        
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ПРОГНОЗА ЗА ПЕРИОДА 2026-2029 г. НА 

ПОСТЪПЛЕНИЯТА ОТ МЕСТНИ ПРИХОДИ  И НА 

РАЗХОДИТЕ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

          

      за периода от  до         II.1. РАЗХОДИ ПО ГРУПИ   

Община Самуил 01.1.2026 г. 31.12.2029 г.       

(наименование на разпоредителя с бюджет)           

                

Самуил        код по ЕБК:        

(наименование на първостепенния разпоредител с 

бюджет) 
          

              

              (в евро) 

    
II.1. РАЗХОДИ 

ПО ГРУПИ 
Годишен отчет Бюджет Проектобюджет Прогноза Прогноза 

 под-§§ 

НАИМЕНОВАНИ

Я НА 

ПАРАГРАФИТЕ И 

ПОДПАРАГРАФИ

ТЕ 
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<------          

ГРУПА    -  код  

по  ЕБК 

          

   
401 

Здравеопазване 
          

    
(наименование 

на дейността) 
          

 

Заплати и възнаграждения за 

персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения 

     

   

заплати и 

възнаграждени

я на персонала 

нает по трудови 

правоотношени

я 

     

 
Други възнаграждения и 

плащания за персонала 
     

   

изплатени суми 

от СБКО за 

облекло и други 

на персонала, с 

характер на 

възнаграждени

е 

     

 
Задължителни осигурителни 

вноски от работодатели 
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осигурителни 

вноски от 

работодатели за 

Държавното 

обществено 

осигуряване 

(ДОО) 

     

  

 

здравно-

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

     

  

 

вноски за 

допълнително 

задължително 

осигуряване от 

работодатели 

     

   

II. ОБЩО 

РАЗХОДИ ЗА 

ДЕЙНОСТ 0000 
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Приложение №14 

 

СПИСЪК 

на второстепенните разпоредители с бюджетни кредити за 2026 г. 

У „Св. Св. Кирил и Методий” – с. Самуил 

У „Христо Ботев” – с. Владимировци 

У „Св. Паисий Хилендарски” – с. Хърсово 

П „Самуил 2011” – с. Самуил 

П „Самуил 2024” – с. Самуил 

 

П Р О Т О К О Л 
от публично обсъждане 

на проекта за бюджет на Община Самуил за 2026 г. 

 

 Днес, 18.08.2026 г. /вторник/ от 14:00 часа в заседателната зала на Община Самуил, 

с. Самуил, ул. „Хаджи Димитър“ № 2, се проведе публично обсъждане на Проекто - Бюджет 

– 2026 г. на Община Самуил. 

 Присъстваха: Кмета на община Самуил – инж. Джевдет Азис, главния счетоводител 

– Селджан Филиз-Мехмед, заместник кмет – Сами Сами, Председателя на Общински съвет 

– Самуил – д-р Бейтула Сали, директор на дирекция “АПОФД” – Недим Идириз, секретаря 

на общината – Айхан Гафуров, общински съветници, служители от общинска 

администрация, управители на социални услуги, представители на бизнеса и граждани. 

 

 Обсъждането започна под ръководството на кмета инж. Джевдет Азис, който 

запозна присъстващите с целта на срещата.  

 инж. Джевдет Азис: ,,В изпълнение на разпоредбите на Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и Закона за публичните финанси, във връзка с 

разпоредбите на Закона за държавния бюджет на Р България за 2026 година, предлагам на 

вниманието Ви проект за бюджета на Община Самуил за 2026 година. Предложението за 

бюджета за 2026 година е в размер на 12 260 542 евро по приходната, респективно и 

разходната част. Предвижда се средносрочна цел за бюджетно салдо по бюджета на Община 

Самуил, изчислено на касова основа да е в размер на 0 евро. С най-голям относителен дял в 

общата рамка на бюджета са разходите във функция ,,Социално осигуряване, подпомагане 

и грижи” – 34 %. Целевата субсидия за капиталови разходи е увеличена с 9,30 % спрямо 

предходната година. И през бюджетната 2026 година основно инвестициите ще са насочени 

към изграждане и ремонт на инфраструктурни обекти. Обектите, заложени в 

инвестиционната програма и текущите ремонти, в по-голямата си част са съобразени с 

нуждите на жителите в общината. През тази година продължават да се реализират редица 

социални услуги и проекти, които са в помощ на гражданите и активно се следят 

възможностите за кандидатстване по проекти от новия програмен период.” 

  След изказването на кмета, г-жа Селджан Филиз-Мехмед – Началник отдел 

“БФСД и ТРЗ“-Главен счетоводител, направи подробен обзор на проекта за бюджет на 

Община Самуил за 2026 година. Госпожа Филиз-Мехмед разясни, че проектът за бюджет 

актове и отразява намеренията на общината за провеждане на комплексна финансова 
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политика. Съобразен е с икономическите тенденции и рамката установена със Закон за 

държавния бюджет на Република България за 2026 година. Госпожа Филиз-Мехмед обясни, 

че размерът на очакваните приходи за 2026 г. е определен на база размера на общата 

субсидия за делегираните от държавата дейности, общата изравнителна субсидия и целевата 

субсидия за капиталови разходи, прогноза на общинската администрация за постъпленията 

от местни данъци, разпореждане с общинско имущество, приходите от общински такси, 

глоби, приходи от концесии и други неданъчни приходи и е съобразен с измененията в 

нормативната уредба. При съставянето проекта на бюджета за 2026 г. общо плануваните 

приходи, които се очаква да постъпят по бюджета са в размер на 23 363 928 € в т.ч.  –  

 приходи за делегирани от държавата дейности    -  9 435 642 €;  

 местни приходи                                                      -    2 824 900 €;   

 

ПРИХОДИ И РАЗХОДИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА ДЕЛЕГИРАНИ ОТ ДЪРЖАВАТА 

ДЕЙНОСТИ 

 

 В проекта на бюджет за 2026 г. в приходи за финансиране на държавните дейности 

са заложени средствата от общата субсидия за делегираните от държавата дейности, чиито 

размер за 2026 г. е 7 803 023 €, както и преходен остатък в делегирани от държавата дейности 

от 2025 г. в размер на 1 664 719 €, от който 32 100 €, преходен остатък на ВРБ, отчитан в 

отчетна група „СЕС“. В разходната част разпределението  им e определено със Закона за 

държавния бюджет на Република България за 2026 г., по натурални и стойностни показатели 

по функции, в съответствие със стандартите,  утвърдени с Решение на Министерски съвет 

за 2026г.  Общо предвидените разходи по функции са както следва:            

  -   Общи държавни служби                               –   1 094 645 € 

  -   Отбрана и сигурност                                      –     214 518 € 

  -   Образование                                                    –   2 571 524 €  

  -   Здравеопазване                                               –    59 763 € 

  -   Социално осигуряване, подпомагане и грижи – 5 141 778 € 

  -    Жил. строт. благ., комунално стоп. и опазв. окол. среда – 173 282 € 

-   Почивно дело, култура и религиозни дейности –180 132 €  

 

ПРИХОДИТЕ ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА ОБЩИНСКИ ДЕЙНОСТИ 

    Заложеният размер на общинските приходи е 2 824 900 евро.  Размерът на 

данъчните приходи е 256 000  €, а постъпленията от неданъчни приходи е 468 799 €, като в 

т.ч. приходи от такса за битови отпадъци 156 000 евро. В приходите за местни дейности са 

заложени: общата изравнителна субсидия, която идва от централния бюджет и за 2026 

година е в размер на 725 800 евро,   цялата сума на целевата субсидия за капиталови разходи 

в размер на 603 400  € и трансфер за зимно поддържане и снегопочистване на стойност 57 

дейности в общ размер на 375 159 евро. Общият размер на средствата за дофинансиране на 

държавни дейности е 115 107 €             

 През 2026 г. в бюджета на общината от общински приходи се предвиждат да се 

дофинансират следните държавни дейности: Детски градини, Общообразователни училища 

и Общинска администрация и Здравен кабинет в детски градини и училища.  

 

РАЗХОДИ ЗА МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 

 Видът, обхватът и качеството на местните услуги е в зависимост от решенията 

на Общинския съвет в съответствие с местните традиции, заявените потребности, 
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годишните цели и приоритети съобразно собствените ресурси. За местните дейности няма 

разработени национални стандарти. При планирането им са отчетени достигнатото ниво, 

измененията в обхвата и качеството на услугите, както и поетите ангажименти пред 

населението.  Разходите за местните дейности се финансират от местни приходи, обща 

изравнителна субсидия, целеви субсидии за капиталови разходи и др. При планирането им 

е спазено изискването - размера на разходите за делегирани от държавата дейности, 

дофинансирани с местни приходи и разходите за местни дейности да бъде равен на размера 

на местните приходи.  Общият размер на предвидените средства за финансиране на 

местните дейности е 2 824 900 €, те са разпределени по функции и дейности.  Предвижда се 

да бъдат финансирани издръжката на домашните патронажи, уличното осветление, 

поддържане и ремонт на уличната мрежа и общинските пътища, общинска администрация 

и общински съвет. Предвиждат се и средства за културен и спортен календар, както и 

субсидии за организации с нестопанска цел.  

 

 

 

КАПИТАЛОВИ РАЗХОДИ 

  Инвестиционната програма за 2026 г. е съобразена с разпоредбите на чл.52 от 

ЗМСМА. Заложените средства   за   капиталови  разходи по  бюджета за 2026 г. са  4 835 344 

€, по източници както следва:  

 от целевата субсидия за капиталови разходи                                -   603 400 €;   

 от преходен остатък от целева субсидия от 2024 и 2025 г.          -   53 050 €;  

 от обща субсидия за държавни дейности                                      -    332 266 €; 

 от собствени приходи                                                                       -   205 265 €;  

 от сметки за средства от ЕС                                                           -     2 589 563 €; 

 от МРРБ                                                                                            -     305 542 €; 

 от МТСП (ПВУ)                                                                                -    669 564 € 

  В заключение г-жа Филиз-Мехмед отбеляза, че приходната част на бюджета за 2026 

година е разработена оптимално и за да се изпълни следва усилията да се насочат към 

събиране на просрочените общински вземания от данъци, такси, наеми и др. Плануваните 

разходи задоволяват основните потребности на разпоредителите с бюджет и от 

ръководителите на бюджетните звена се изисква да прилагат стегната политика на 

разходване на средствата. След изказването на г-жа Филиз-Мехмед кметът направи кратко 

резюме на инвестиционната програма като обърна внимание на по-големите обекти. Той 

определи проектобюджета като ,,амбициозен и оптимистичен”. Кметът Джевдет Азис каза, 

че за ръководството е приоритет инфраструктурата, качеството на предлаганите социални 

услуги, осветлението и чистота на населените места в общината. ,,Целта е да се вижда 

промяната в общината към по-добро и се надявам да запазим  същото равновесие и за 

напред.“ – отбеляза кметът.    

Кметът даде думата на присъстващите в залата за въпроси, мнения и предложения.  В залата 

нямаше желаещи за изказвания и въпроси. С това публичното обсъждане на проекта за 

бюджет на Община Самуил за 2026 г. пред местната общност приключи.      
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Докладна записка с вх. № 61-02-671 от инж. Джевдет Азис – Кмет на Община Самуил. 

 

ОТНОСНО: Определяне размера на индивидуалните основни месечни заплати на  

кметове на кметства. 

 

Д-р Бейтула Сали - Председател на ОбС-Самуил даде думата на инж. Джевдет 

Азис – кмет на община Самуил да направи разяснения по докладната. След изказването 

на кмета на общината, думата бе дадена на председателите на постоянните комисии да 

представят становищата на комисиите относно докладната записка. 

 Г-н Ерсин Исмаил – на проведеното заседание на 28.08.2026 г. с 3 гласа 

,,За”, „Против” – няма, „Въздържал се” – няма, комисията по законност, 

сигурност, превенция на корупцията, молби, жалби и предложения на 

гражданите, реши докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен 

от вносителя.  

 Г-н Бюлент Али – на проведеното заседание на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За“, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма, постоянната комисия по бюджет, 

финанси и икономическа политика реши докладната записка да се допусне 

за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме 

във вида предложен от вносителя и да се допълни с точка 2 

„Възнаграждението на кмета на община Самуил да се увеличи с 6% считано 

от 01.08.2026 г. 

След изложените становища от страна на председателя на ПК, председателят на ОбС- 

Самуил даде думата на общинските съветници за допълнителни въпроси и предложения 

към проекта за решение на докладната записка. Новопостъпили такива – нямаше и д-р 

Сали подложи на поименно гласуване проекта за решение със направеното 

предложение за допълнение от ПК по бюджет, финанси и икономическа политика. 

 

СПИСЪК 

на поименно гласувалите общинските съветници 

от 31.08.2026г. 

№ Име, Презиме, Фамилия Гласуване 

1 Бейтула Сали Мюмюн ЗА 

2 Мелегбер Ибрахим Селиман ЗА 

3 Ибрахим Сюлейман Ахмед ЗА 

4 Бюлент Кадир Али ЗА 

5 Джошкун Бахри Джавдет ЗА 

6 Шукри Ахмед Шукри ЗА 

7 Ерол Ехлиман Шакир ЗА 

8 Тунчер Сезгин Февзи ЗА 

9 Исак Фикрет Хасан ЗА 

10 Ерсин Февзи Исмаил ЗА 

11 Йозджан Мехмед Ахмед    ЗА 

12 Нихат Ахмед Мехмед ЗА 

13 Реджеб Халил Назиф ЗА 

14 Кадир Юмер Сали ЗА 
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15 Мариян Иванов Боянов ЗА 

16 Азем Хълми Шакир ЗА 

17 Петър Стоянов Василев ЗА 

     Общински съвет – Самуил приема следното 

 

РЕШЕНИЕ 50.664 

Съгласно чл. 21, ал. 1, т. 5 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация, трудовите възнаграждения на кметовете се определят от Общинския 

съвет по предложение на кмета на общината в рамките на действащата нормативна 

уредба. С приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. 

и съгласно Постановление № 102 на Министерския съвет от 12.08.2026 г. за 

изпълнението на държавния бюджет на Република България за 2026 г., са утвърдени 

средствата за делегираната от държавата дейност 122 ”Общинска администрация”. В 

тези рамки са разчетени и средствата за заплати, както и съответните осигурителни 

вноски от работодател за кметове на кметства и кметски наместници в община Самуил. 

 

На основание чл.21, ал.1, т. 5 и чл.38, ал.7 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл.5, ал.16 от ПМС №67/2010 за заплатите в бюджетните 

организации и дейности, Общински съвет –Самуил, „За” – 17 гласа;  „Против” – няма; 

„Въздържали се” – няма. 
 

Р  Е  Ш  И : 

1.Увеличава с 6 % индивидуалните основни месечни заплати на кметове на 

кметства и кметския наместник в община Самуил, считано от 01.08.2026 г. 

Определя индивидуалните основни месечни заплати на кметове на кметства в 

община Самуил, както следва: 

- Кмет на кметство с.Богданци  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Богомилци  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Владимировци  - в размер на 1 100.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Голяма вода  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Голям Извор - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Желязковец  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Здравец  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Кривица  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Ножарово  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Пчелина  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Хума  - в размер на 1 002.00 EUR; 

- Кмет на кметство с.Хърсово  - в размер на 1 002.00 EUR; 

2. Увеличава с 6% индивидуалната основна  месечна заплата на Кмета на Община 

Самуил. 

3. Размерът на допълнителните трудови възнаграждения с постоянен и 

непостоянен характер на кметовете на кметства се определя съгласно Наредбата за 

структурата и организацията на работната заплата, приета с ПМС №4 на МС от 

17.01.2007 г., действащата нормативна уредба и в рамките на утвърдения бюджет. 

4. Изпълнението на настоящото решение се възлага на Кмета на Община Самуил. 
 

Настоящето решение да бъде изпратено на кмета на Община Самуил и на областния 

управител на Област Разград в 7 –дневен срок от приемането му. 
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Настоящото решение подлежи на оспорване в 14-дневен срок по АПК пред 

Административен съд-гр.Разград. 

 

 

Докладна записка с вх. № 61-02-667 от д-р Бейтула Сали – Председател на Общински 

съвет – Самуил. 

 

ОТНОСНО: Провеждане на редовно присъствено заседание на Общото събрание на 

Асоциация по В и К на обособената територия, обслужвана от „Водоснабдяване и 

канализация” ООД, гр. Исперих. 

 

Д-р Бейтула Сали - Председател на ОбС-Самуил направи разяснения по 

докладната. След направените разяснения от председателя на ОбС-Самуил, думата бе 

дадена на председателите на постоянните комисии да представят становищата на 

комисиите относно докладната записка. 

 Г-н Тунчер Февзи – на проведено заседание на 28.08.2026 г. постоянната комисия  

по околна среда, селско, горско, водно стопанство реши с 3 гласа ,,За”, „Против“ – 

няма, „Въздържал се“ – няма,  докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

 Г-н Ерсин Исмаил – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г.  с 3 гласа ,,За”, 

„Против” – няма, „Въздържал се” – няма, комисията по законност, сигурност, 

превенция на корупцията, молби, жалби и предложения на гражданите, реши 

докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил с 

предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-н Бюлент Али – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За“, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма, постоянната комисия по бюджет, финанси 

и икономическа политика реши докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

След изложените становища от страна на председателите на ПК, председателят на 

ОбС- Самуил даде думата на общинските съветници за допълнителни въпроси и 

предложения към проекта за решение на докладната записка. Новопостъпили такива – 

нямаше и д-р Сали подложи на поименно гласуване проекта за решение. 

СПИСЪК 

на поименно гласувалите общинските съветници 

от 31.08.2026г. 

№ Име, Презиме, Фамилия Гласуване 

1 Бейтула Сали Мюмюн ЗА 

2 Мелегбер Ибрахим Селиман ЗА 

3 Ибрахим Сюлейман Ахмед ЗА 

4 Бюлент Кадир Али ЗА 

5 Джошкун Бахри Джавдет ЗА 

6 Шукри Ахмед Шукри ЗА 

7 Ерол Ехлиман Шакир ЗА 

8 Тунчер Сезгин Февзи ЗА 
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9 Исак Фикрет Хасан ЗА 

10 Ерсин Февзи Исмаил ЗА 

11 Йозджан Мехмед Ахмед    ЗА 

12 Нихат Ахмед Мехмед ЗА 

13 Реджеб Халил Назиф ЗА 

14 Кадир Юмер Сали ЗА 

15 Мариян Иванов Боянов ЗА 

16 Азем Хълми Шакир ЗА 

17 Петър Стоянов Василев ЗА 

     Общински съвет – Самуил приема следното 

 

РЕШЕНИЕ 50.665 

В деловодството на Общински съвет - Самуил е получено писмо от Областния 

управител  на област Разград  АВиК-Их- Изх.-4-1/03.08.2026г., с което ни уведомява, че 

свиква редовно присъствено заседание на Общото събрание на  Асоциацията по В и К 

на обособена територия, обслужвана от „Водоснабдяване и канализация” ООД, гр. 

Исперих, което ще се състои  на  04.09.2026г. от 14.00 часа,  в Областна администрация 

гр. Разград, при следния дневен ред: 

1. Приемане на отчет за дейността на Асоциацията по В и К за 2025г. по смисъла 

на  чл. 198в, ал. 4, т.10 от Закона за водите; 

2. Приемане на отчет за изпълнение на бюджета на Асоциацията по В и К за 2025г. 

по смисъла на  чл. 9, ал. 2 от Правилника за организацията и дейността на асоциациите 

по водоснабдяване и канализация; 

3. Приемане на Годишен финансов отчет на Асоциацията по В и К за 2025г.; 

4. Приемане на бюджет на Асоциацията по В и К за 2026г. по смисъла на  чл. 

198в, ал. 4, т.9 от Закона за водите; 

5. Други.  

При липса на кворум и при спазване на чл. 10, ал. 5, т.6 от  Правилника за организацията 

и дейността на асоциациите по водоснабдяване и канализация, определена резервна дата 

за провеждане на редовно присъствено заседание на 11.09.2026  год. от 11.00ч., без 

промяна на дневния ред. 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 15 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация във връзка с чл.198в, ал.4, т.9 и т.10 от Закона за водите и чл.10, ал.5, т.5 

и т.6 от Правилника за организацията и дейността на асоциациите по водоснабдяване и 

канализация, Общински съвет Самуил, „За” – 17 гласа;  „Против” – няма; 

„Въздържали се” – няма. 

Р  Е  Ш  И : 

 I. Упълномощава инж. Джевдет Ахмед Азис – Кмет на Община Самуил да   

представлява Община Самуил за участие в редовно присъствено заседание на Общото 

събрание на Асоциацията по В и К на обособена територия, обслужвана от 

„Водоснабдяване и канализация” ООД, гр. Исперих, което ще се състои на  04.09.2026г. 

от 14.00 часа,  в Областна администрация гр. Разград както и при липса на кворум и при 

спазване на чл. 10, ал. 5, т.6 от  Правилника за организацията и дейността на асоциациите 

по водоснабдяване и канализация, определена резервна дата за провеждане на редовно 

присъствено заседание на 11.09.2026 год. от 11.00ч., без промяна на дневния ред. 

 II. Кмета на Община Самуил - инж. Джевдет Ахмед Азис гласува, както следва:   
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Решение 1 по т.1: На основание чл.198в, ал.4, т. 10 от Закона за водите във връзка с  чл. 

9, ал. 2 от Правилника за организацията и дейността на асоциациите по водоснабдяване 

и канализация, членовете на Общото събрание на Асоциацията по  В и К на обособената 

територия, обслужвана от „Водоснабдяване и канализация” ООД, гр. Исперих, приемат 

годишен отчет за дейността на Асоциация по В и К за 2025г. – гласува: „Въздържал се”. 

Решение 2 по т.2: На основание чл. 9, ал. 2 във връзка с чл.26, ал.3 от Правилника за 

организацията и дейността на асоциациите по водоснабдяване и канализация, членовете 

на Общото събрание на Асоциацията по  В и К на обособената територия, обслужвана 

от „Водоснабдяване и канализация” ООД, гр. Исперих, приемат годишен отчет за 

изпълнение на бюджета на Асоциацията по В и К за 2025г. и взимат решение за 

публикуване на същия на интернет страницата на Областна администрация Разград, 

раздел Асоциации по В и К - гласува: „Въздържал се”. 

Решение 3 по т.3: Членовете на Общото събрание на Асоциацията по  В и К на 

обособената територия, обслужвана от „Водоснабдяване и канализация” ООД, гр. 

Исперих, приемат Годишен финансов отчет за 2025г. - гласува: „Въздържал се”. 

Решение 4 по т.4: На основание чл.198в, ал.4, т. 9 от Закона за водите, членовете на 

Общото събрание на Асоциацията по  В и К на обособената територия, обслужвана от 

„Водоснабдяване и канализация” ООД, гр. Исперих, приемат бюджет на Асоциацията за 

2026г. – гласува: „Въздържал се”. 

ІІІ. Упълномощава Кмета на Община Самуил – инж. Джевдет Ахмед Азис, при 

невъзможност за участие в редовно присъствено заседание на Общото събрание на 

Асоциацията по В и К на обособена територия, обслужвана от „Водоснабдяване и 

канализация” ООД, гр. Исперих, с правото да преупълномощи зам. – кмета на Община 

Самуил с посочените в т. І и ІІ права. 

 

Настоящето решение да бъде изпратено до кмета на Община Самуил и на 

Областния Управител на Област Разград в 7 – дневен срок от приемането му. 

Настоящото решение подлежи на оспорване в 14 дневен срок по АПК пред  

Административен съд Разград. 

 

Докладна записка с вх. № 61-02-668 от Севим Рамаданова  – зам.-кмет на Община 

Самуил. 

 

ОТНОСНО: Продажба на поземлен имот - частна общинска собственост на 

собственика на законно построените в имота сгради. 

 

Д-р Бейтула Сали - Председател на ОбС-Самуил даде думата на г-жа Севим 

Рамаданова зам.-кмет на община Самуил да направи разяснения по докладната. След 

направените разяснения от зам.-кмета на общината, думата бе дадена на председателите 

на постоянните комисии да представят становищата на комисиите относно докладната 

записка. 

 Г-н Ерсин Исмаил – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г.  с 3 гласа ,,За”, 

„Против” – няма, „Въздържал се” – няма, комисията по законност, сигурност, 

превенция на корупцията, молби, жалби и предложения на гражданите, реши 

докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил с 

предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-н Реджеб Назиф– на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 2 гласа ,,За”, 

„Против” – няма, „Въздържал се” – няма, постоянната комисия по устройство и 

развитие на територията, търговия и транспорт, реши докладната записка да се 
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допусне за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил, с предложение да се приеме 

във вида предложен от вносителя.  

 Г-н Бюлент Али – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За“, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма, постоянната комисия по бюджет, финанси 

и икономическа политика реши докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

След изложените становища от страна на председателите на ПК, председателят на ОбС- 

Самуил даде думата на общинските съветници за допълнителни въпроси и предложения 

към проекта за решение на докладната записка. Новопостъпили такива – нямаше и д-р 

Сали подложи на поименно гласуване проекта за решение. 

СПИСЪК 

на поименно гласувалите общинските съветници 

от 31.08.2026г. 

№ Име, Презиме, Фамилия Гласуване 

1 Бейтула Сали Мюмюн ЗА 

2 Мелегбер Ибрахим Селиман ЗА 

3 Ибрахим Сюлейман Ахмед ЗА 

4 Бюлент Кадир Али ЗА 

5 Джошкун Бахри Джавдет ЗА 

6 Шукри Ахмед Шукри ЗА 

7 Ерол Ехлиман Шакир ЗА 

8 Тунчер Сезгин Февзи ЗА 

9 Исак Фикрет Хасан ЗА 

10 Ерсин Февзи Исмаил ЗА 

11 Йозджан Мехмед Ахмед    ЗА 

12 Нихат Ахмед Мехмед ЗА 

13 Реджеб Халил Назиф ЗА 

14 Кадир Юмер Сали ЗА 

15 Мариян Иванов Боянов ЗА 

16 Азем Хълми Шакир ЗА 

17 Петър Стоянов Василев ЗА 

     Общински съвет – Самуил приема следното 

 

РЕШЕНИЕ 50.666 

  В общинска администрация Самуил е получено Заявление с Вх.№257/26.01.2026 

г. от Б. С. К.  с постоянен адрес: с. Ножарово, община Самуил, област Разград за 

закупуване на поземлен имот  с идентификатор  52341.501.37 с площ от 1118 кв. м., с 

начин на трайно ползване „Ниско застрояване до 10 м.“.  по КККР на с.Ножарово, ул. 

„Бели Лом“ №4, община Самуил, област Разград,  по АЧОС №5019/03.05.2022 г. 

Господин К е собственик на законно построените в имота сгради с идентификатори: 

52341.501.37.1  със застроена площ от 56 кв.м., ведно с принадлежащо мазе с площ 16 

кв.м., 52341.501.37.2 със застроена площ от 52 кв.м., 52341.501.37.3 със застроена площ 

от 28 кв.м., 52341.501.37.4 със застроена площ от 40 кв.м., по Нотариален акт  128, том 

IХ, Рег.№10634, дело №1421 от 2015 г. , вписан в Служба по вписванията гр. Исперих 
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по Акт №154, том 10, дело 1928/2015 г. Гореописаният имот е  включен в „Програмата 

за управление и разпореждане с имоти - общинска собственост за 2026 г.”  на ОбС 

Самуил в Раздел  ІV. РАЗПОРЕЖДАНЕ С ИМОТИ ОБЩИНСКА СОБСТВЕНОСТ  

ЧРЕЗ ПРОДАЖБА, ЗАМЯНА, ДЕЛБА, т. 2. Продажба на  имоти – частна общинска 

собственост  на собственика на законно  построената върху нея  сграда, съгласно 

чл.35, ал.3 от ЗОС, (т.2.6.), за който е  изготвена  пазарна оценка  от лицензиран 

оценител  - „ДИВЕСТ-В“ ООД, представлявано от Диана Великова Иванова на  

15.06.2026 г. в размер на  2840,00 € без ДДС.  Данъчната оценка на имота е в размер на  

1306,40 €  изготвена на  09.06.2026 г.   

 

На основание чл.8 ал.1 и чл.35, ал.3 от ЗОС; чл.49, ал.1 от Наредба №2 на ОбС – 

Самуил за „Реда за придобиване, управление и разпореждане с общинското имущество 

и конкретните правомощия на кмета на общината“,Общински съвет Самуил да приеме 

решение за продажба на гореописаният имот на собственика на законно построените в 

имота сгради. 

 

На основание чл.21, ал.1, т.8 от ЗМСМА; чл.8, ал.1, и чл.35, ал.3 от ЗОС; чл.49, 

ал.1 от Наредба №2 на ОбС – Самуил за „Реда за придобиване, управление и 

разпореждане с общинското имущество и конкретните правомощия на кмета на 

общината“, Общински съвет Самуил, „За” – 17 гласа;  „Против” – няма; „Въздържали 

се” – няма. 

 

Р  Е  Ш  И : 

 1. Дава съгласие да се продаде на Б. С. К. с постоянен адрес: с. Ножарово, община 

Самуил, област Разград за закупуване на поземлен имот  с идентификатор  52341.501.37 

с площ от 1118 кв. м., с начин на трайно ползване „Ниско застрояване до 10 м.“.  по 

КККР на с.Ножарово, ул. „Бели Лом“ №4, община Самуил, област Разград,  по АЧОС 

№5019/03.05.2022 г.  за сумата в размер на 2840,00 € без ДДС или  3408,00€. с ДДС.  

Господин К. с постоянен адрес: с. Ножарово, община Самуил, област Разград е 

собственик на законно построените в имота сгради с идентификатори: 52341.501.37.1  

със застроена площ от 56 кв.м., ведно с принадлежащо мазе с площ 16 кв.м., 

52341.501.37.2 със застроена площ от 52 кв.м., 52341.501.37.3 със застроена площ от 28 

кв.м., 52341.501.37.4 със застроена площ от 40 кв.м., по Нотариален акт  128, том IХ, 

Рег.№10634, дело №1421 от 2015 г. , вписан в Служба по вписванията гр.Исперих по Акт 

№154, том 10, дело 1928/2015 г. 

2. Разноската  от  100 €  за изготвената  пазарна оценка да се възстанови от купувача в 

касата на община Самуил. 

3. Съгласно чл.52, ал.5 от ЗМСМА,  30 % от постъпилите средства да бъдат използвани 

за финансиране на изграждането, за основен и текущ ремонт на социалната и 

техническата инфраструктура на територията на съответното населено място. 

4. Упълномощава кмета на община Самуил да издаде заповед за продажба на имота  и 

подпише договор за покупко-продажба след заплащане на дължимите суми.  

 

            Настоящото решение подлежи на оспорване в 14-дневен срок по АПК пред 

Административен съд Разград.  

 Настоящото решение да бъде изпратено на кмета на Община Самуил и Областния 

управител  на Област Разград  в 7-дневен срок от приемането му.  
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Докладна записка с вх. № 61-02-669 от Севим Рамаданова  – зам.-кмет на Община 

Самуил. 

 

ОТНОСНО: Изменение и допълнение на РЕШЕНИЕ 49.653  по Протокол №49 от 

29.07.2026г. 

 

Д-р Бейтула Сали - Председател на ОбС-Самуил даде думата на г-жа Севим 

Рамаданова зам.-кмет на община Самуил да направи разяснения по докладната. След 

направените разяснения от зам.-кмета на общината, думата бе дадена на председателите 

на постоянните комисии да представят становищата на комисиите относно докладната 

записка. 

 Г-н Мариян Боянов– на проведеното заседание на 28.08.2026 г. постоянната комисия 

по образование, наука, култура и духовни ценности реши с 2 гласа ,,За”, „Против“ 

– няма, „Въздържал се“ – няма, докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил. 

 Г-н Ерсин Исмаил – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г.  с 3 гласа ,,За”, 

„Против” – няма, „Въздържал се” – няма, комисията по законност, сигурност, 

превенция на корупцията, молби, жалби и предложения на гражданите, реши 

докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на ОбС-Самуил с 

предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-жа Мелегбер Селиман – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За”, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма,  постоянната комисия по здравеопазване, 

социална политика, проблеми на децата, младежта и семействата спорта, отдиха и 

туризма. реши докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на 

ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-н Бюлент Али – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За“, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма, постоянната комисия по бюджет, финанси 

и икономическа политика реши докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

След изложените становища от страна на председателите на ПК, председателят на ОбС- 

Самуил даде думата на общинските съветници за допълнителни въпроси и предложения 

към проекта за решение на докладната записка. Новопостъпили такива – нямаше и д-р 

Сали подложи на поименно гласуване проекта за решение. 

СПИСЪК 

на поименно гласувалите общинските съветници 

от 31.08.2026г. 

№ Име, Презиме, Фамилия Гласуване 

1 Бейтула Сали Мюмюн ЗА 

2 Мелегбер Ибрахим Селиман ЗА 

3 Ибрахим Сюлейман Ахмед ЗА 

4 Бюлент Кадир Али ЗА 

5 Джошкун Бахри Джавдет ЗА 

6 Шукри Ахмед Шукри ЗА 

7 Ерол Ехлиман Шакир ЗА 

8 Тунчер Сезгин Февзи ЗА 
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9 Исак Фикрет Хасан ЗА 

10 Ерсин Февзи Исмаил ЗА 

11 Йозджан Мехмед Ахмед    ЗА 

12 Нихат Ахмед Мехмед ЗА 

13 Реджеб Халил Назиф ЗА 

14 Кадир Юмер Сали ЗА 

15 Мариян Иванов Боянов ЗА 

16 Азем Хълми Шакир ЗА 

17 Петър Стоянов Василев ЗА 

     Общински съвет – Самуил приема следното 

 

РЕШЕНИЕ 50.667 

  Със свое РЕШЕНИЕ 49.653 по Протокол №49 от 29.07.2026г., Общински съвет 

– Самуил даде съгласие „Да се осигурят финансовите средства  в размер на 25 000 

/двадесет и пет хиляди/ евро за текущия ремонт на покрива на ОУ “Христо Ботев“ с. 

Владимировци“. До настоящия момент няма подадена нито една оферта за 

извършването на текущия ремонт на покрива. С цел до началото на учебната година да 

са приключили всички СМР на обекта, се налага незабавното действие от страна на 

ръководството  да се извършат всички необходими текущи ремонти на сградата на ОУ 

“Христо Ботев“ с. Владимировци. 

 

На основание чл.21, ал.1,т.6 и т.8 и чл.52, ал.5 от ЗМСМА; чл. 60, ал. 1 от АПК, 

Общински съвет – Самуил, „За” – 17 гласа;  „Против” – няма; „Въздържали се” – 

няма. 
 

Р  Е  Ш  И : 

1. Изменя и допълва РЕШЕНИЕ 49.653  по Протокол №49 от 29.07.2026г.,което 

придобива следния вид: Да се осигурят финансовите средства  в размер на 10 000 /десет  

хиляди/ евро за текущи ремонти  на ОУ “Христо Ботев“ с. Владимировци. 

2. Възлага на кмета на общината да извърши необходимите законови действия за 

изпълнение на Решението.   

МОТИВИ: Предварителното изпълнение на основание чл. 60, ал. 1 от АПК, е 

необходимо, за да може  своевременно да се извърши  възлагане и приключване на СМР. 

С цел до началото на учебната година да са приключили всички ремонтни дейности на 

обекта, което налага незабавното действие на настоящия акт. 

    Настоящото решение да бъде изпратено на Кмета на Община Самуил и Областния 

управител на Област Разград в 7 /седем/ - дневен срок от приемането му. 

    Настоящото решение подлежи на оспорване в 3/три/ дневен срок по АПК пред 

Административен съд - гр. Разград. 

 

Докладна записка с вх. № 61-02-670 от Сами Сами  – зам.-кмет на Община Самуил. 

 

ОТНОСНО: Приемане на Програма за овладяване популацията на безстопанствените 

кучета на територията на община Самуил за периода 2026-2030г. 
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Д-р Бейтула Сали - Председател на ОбС-Самуил даде думата на г-н Сами Сами 

зам.-кмет на община Самуил да направи разяснения по докладната. След направените 

разяснения от зам.-кмета на общината, думата бе дадена на председателите на 

постоянните комисии да представят становищата на комисиите относно докладната 

записка. 

 Г-жа Мелегбер Селиман – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За”, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма,  постоянната комисия по здравеопазване, 

социална политика, проблеми на децата, младежта и семействата спорта, отдиха и 

туризма. реши докладната записка да се допусне за разглеждане на заседание на 

ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 Г-н Бюлент Али – на проведеното  заседание  на 28.08.2026 г. с 3 гласа „За“, 

„Против“ – няма, „Въздържал се“ – няма, постоянната комисия по бюджет, финанси 

и икономическа политика реши докладната записка да се допусне за разглеждане на 

заседание на ОбС-Самуил с предложение да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

След изложените становища от страна на председателите на ПК, председателят на ОбС- 

Самуил даде думата на общинските съветници за допълнителни въпроси и предложения 

към проекта за решение на докладната записка. Новопостъпили такива – нямаше и д-р 

Сали подложи на гласуване проекта за решение. 

Общински съвет-Самуил, „За” – 17 гласа;  „Против” – няма; „Въздържали се” – 

няма. 

 

РЕШЕНИЕ 50.668 

 Настоящата Програма за овладяване популацията на безстопанствените кучета на 

територията на община Самуил за периода 2026-2030 е подзаконов нормативен акт по 

прилагане на Закона за Защита на животните.  

Програмата е в съответствие със Закона за защита на животните, с Национална 

програма за 

овладяване популацията на безстопанствените кучета приета с Решение № 136 от 

14.03.2019 год. на Министерски съвет, Наредба № 4 от 01.02.2021 год. за прилагане на 

Националната програма за овладяване популацията на безстопанствените кучета на 

територията на Република България и за процедурите по нейното изпълнение. 
I. Причини, налагащи приемането на подзаконовия нормативен акт: 

На основание приетата с Решение № 136 от 14.03.2019 год. на министерски 

съвет Национална програма за овладяване популацията на безстопанствените кучета и 

Наредба № 4 от 01.02.2021 год. за прилагане на Национална програма за овладяване 

популацията на безстопанствените кучета на територията на Република България и за 

процедурите по нейното изпълнени, механизма на финансиране и отчетност, в 

изпълнение на разпоредбите на чл. 40, ал. 3 от Закона за защита на животните, следва 

общинските съвети да примат общинска програма за изпълнение на националната 

програма за която да отговаря на изискванията горецитираната наредба. 

При изработването на проекта на Програма за овладяване популацията на 
безстопанствените кучета на територията на община Самуил за периода 2026-2030 
г., са спазени принципите на необходимост, обоснованост, предвидимост, откритост, 
съгласуваност, субсидираност, пропорционалност и стабилност. 

Принцип на необходимост - необходимо е приемането на Програма за 
овладяване популацията на безстопанствените кучета на територията на община 
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Самуил за периода 2026-2030 г., с цел трайно намаляване популацията на 
безстопанствените кучета. 

Принципът на обоснованост - Програмата се приема в изпълнение на чл. 40, ал. 
3 от Закопа за защита на животните, във връзка с делегираното на местната власт 
правомощие да приеме подзаконов нормативен акт за изпълнение на приетата с 
Решение № 136 от 14.03.2019 год. на Министерски съвет Национална програма за 
овладяване популацията на безстопанствените кучета и Наредба № 4 от 01.02.2021 год. 
за прилагане на Национална програма за овладяване популацията па безстопанствените 
кучета на територията на Република България и за процедурите по нейното изпълнение, 
механизма на финансиране и отчетност. 

Принципите на предвидимост и откритост са спазени - проектът на докладна с 

мотивите са качени на официалния сайт на община Самуил за становища и предложения 

от заинтересованите лица. 

Принципът на съгласуваност -  постъпилите становища и предложения от 

заинтересованите лица  ще бъдат разгледани и представени на вниманието на общинския 

съвет преди окончателното й приема. 
Принципът на субсидиарност, пропорционалност и стабилност - чрез 

приемането па Проекта за Програма за овладяване популацията на безстопанствените 
кучета на територията на община Самуил за периода 2026-2030, ще се определят 
основните насоки свързани с овладяване и намаляване популацията на 
безстопанствените кучета на територията на община Самуил. 

II. Цели и задачи които се поставят с приемането на програмата : 
Основната цел на пpoграмата е намаляване на популацията на безстопанствените 

кучета, чрез прилагане на комплекс от мерки, при които усилията на общинската власт, 

ветеринарните специалисти и гражданите са насочени в една обща посока - намиране 

на хуманно и съвременно решение на проблема. Формирането на конкретни цели и 

мерки на Програмата е извършено на базата на анализ на съществуващото състояние и 

специфичните местни условия и нужди. 

Задачите на програмата са няколко, а именно: 

 Намаляване броя на безстопанствените кучета до трайното изчезване на 

явлението "безстопанствени кучета". 
 Контрол върху отглеждането на домашни кучета. Регистрация на домашните 

кучета и популяризирането на ползите от кастрацията им, с цел установяване 
на 
контрол върху размножаването им и предотвратяване на евентуалното им 
изоставяне. 

 Стимулиране осиновяването на безстопанствени кучета. 
 Намаляване до минимум рисковете от разпространение на заразни 

заболявалия, които касаят хора и животни. 
 Повишаване чистотата на населените места на общината 
 Повишаване на информираността и отговорността на гражданите относно 

отглеждането, развъждането, обучението и търгуването на животни чрез 
изготвяне и провеждане на образователни кампании, съгласно чл.2 от Закона 
за защита на 
животните. 

III. Финансови и други средства, необходими за приемането на програмата: 
Източници на финансиране и материално обезпечаване па Програмата за 

овладяване популацията на безстопанствените кучета на територията на Община 
Самуил, съгласно чл. 406 от ЗЗЖ са: 

1. държавния бюджет; 
2. общинския бюджет; 
3. дарения от физически и юридически лица; 
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4. международни програми и проекти. 
IV. Очаквани резултати от прилагането, включително финансови, ако има такива. 
Вследствие изпълнение на програмата очакваните резултати по въведени 

критерии са, както следва: 
1. Качествени промени: 

 постепенно намаляване на популацията на безстопанствени кучета; 
 овладяване на притока на нежелани домашни кучета от дома към улицата, 

следствие от извършената регистрация на домашните кучета и стимулиране 
на 
кастрацията им чрез освобождаване от такса за притежаване на куче; 

 мониторинг върху популацията на безстопанствените кучета; 
 намаляване на социалното напрежение и повишаване безопасността на 

гражданите; 
 утвърждаване на европейските критерии за третиране на животните. 

2. Количествени подобрения (резултати): 
 увеличаване на броя на регистрираните домашни кучета; 

 увеличаване на броя на кастрираните домашни кучета; 
 повишаване на приходите от таксата „Куче” по чл. 175 от ЗВМД.  
На основание чл. 21, ал. 1, т. 12 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация и чл. 40, ал.3 и ал.4 от Закона за защита на животните, Общински съвет-

Самуил, „За” – 17 гласа;  „Против” – няма; „Въздържали се” – няма. 

Р  Е  Ш  И : 

I. Приема „Програма за овладяване популацията на безстопанствените 

кучета на територията на община Самуил за периода 2026-2030г.“ 

II. Отменя досега действащата програма приета с Решение № 34.663 от 31.01.2022 

г.  на ОбС-Самуил. 

III. Възлага на Кмета на община Самуил да предприеме последващи действия по 

изпълнение на „Програма за овладяване популацията на безстопанствените 

кучета на територията на община Самуил 2026-2030 г.“ 

 

Настоящото решение да бъде изпратено на Кмета на Община Самуил и Областния 

управител на област Разград в 7 – дневен срок от приемането му. 

Настоящото решението подлежи на оспорване в 14-дневен срок след обявяването му 

пред Административен съд гр. Разград по реда на АПК. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

 

ОБЩИНА САМУИЛ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАМА 

ЗА ОВЛАДЯВАНЕ ПОПУЛАЦИЯТА НА 

БЕЗСТОПАНСТВЕНИТЕ КУЧЕТА НА 

ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА САМУИЛ 

2026- 2030 год.



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

 
СЪДЪРЖАНИЕ: 
 
ЪВЕДЕНИЕ 

ЕЛИ И ЗАДАЧИ НА ПРОГРАМАТА 

ЦЕНКА НА СЪСТОЯНИЕТО И ДИНАМИКА НА ПОПУЛАЦИЯТА НА 

БЕЗСТОПАНСТВЕНИТЕ КУЧЕТА 

ЕТОДОЛОГИЯ, МЕРКИ ЗА ОВЛАДЯВАНЕ И КОНТРОЛ НА ПОПУЛАЦИЯТА НА 

БЕЗСТОПАНСТВЕНИТЕ КУЧЕТА 

ЗИСКВАНИЯ ЗА РЪКОВОДСТВО, КООРДИНАЦИЯ, КОНТРОЛ И ИЗПЪЛНЕНИЕ НА 

ПРОГРАМАТА 

ЗИСКВАНИЯ ЗА УПРАВЛЕНИЕ И ОЦЕНКА НА ПРОГРАМАТА, ДОКЛАДВАНЕ И 

ОТЧЕТНОСТ, УВЕДОМЯВАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНОСТТА 

ОНИТОРИНГ ЧРЕЗ ИНДИКАТОРИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ 

ОРИГИРАЩИ ДЕЙСТВИЯ ПРИ КОНСТАТИРАНЕ НА НЕСЪОТВЕТСТВИЯ ПРИ 

ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОГРАМАТА 

ЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ



  

ПРОТОКОЛ №50/31.08.2026Г.  

 

ЪВЕДЕНИЕ 
 

Разработването и приемането на Програма за овладяване популацията на 

безстопанствените кучета на територията на общината се налага поради това, че проблемът 

с безстопанствените кучета на територията на община Самуил, както и на територията на 

Република България е сериозен за обществото и има многостранни измерения - здравни, 

социално-битови, икономически и екологични. В съответствие с разпоредбите на Закона за 

защита на животните и Националната програма за овладяване на популацията на 

безстопанствените кучета на територията на Република България е вменено на общините да 

разработват и прилагат Общински програми за овладяване на популацията на 

безстопанствените кучета. Общинската програма за овладяване популацията на 

безстопанствените кучета на територията на Община Самуил и план за действие са 

изготвени 

в изпълнение на чл. 40, ал.3 от Закона за защита на животните (ЗЗЖ) и разпоредбите на 

Закона за ветеринарномедицинската дейност (ЗВМД). Програмата се основава на 

принципите, заложени в Закона за защита на животните, във връзка с Националната 

програма 

за овладяване популацията на безстопанствените кучета на територията на Република 

България. 

Овладяването на популацията на безстопанствените кучета е научно обосновано 

регулиране, което позволява осъществяване на контрол и намаляване на броя им до 

минимум. 

Популацията на безстопанствените кучета се състои от изоставени, изгубени, родени 

на улицата и домашни кучета, оставени на обществени места без надзор, които водят до 

рискове за населението, като се създава опасност от пренасяне на заразни и паразитни 

болести, нападения, ухапвания и предизвикване на пътнотранспортни произшествия, 

замърсяване на околната среда. Безстопанствените кучета създават дискомфорт, провокиран 

от шума и предизвикват страх сред гражданите. 

Причините за наличието на безстопанствени кучета са от различен характер. 

Част от проблема с безстопанствените кучета е тяхното физиологично състояние, като 

същите страдат от болести, глад и студ. 

Действията от страна на общината за решаването на проблема са свързани със 

значителни финансови разходи, а в същото време не са постигнати задоволителни резултати. 

Националната програма за овладяване на популацията на безстопанствените кучета на 

територията на Република България, въвежда интегриран, цялостен, дългосрочен подход на 

национално ниво, целящ управление на съществуващите популации от безстопанствени 

животни. 

Принципите, на които се основава Програмата, съгласно чл. 40а, ал. 1 от Закона за 

защита на животните са: 

остигане на здравословна среда за гражданите на Община Самуил и 

подобряване хуманното отношение към животните; 

правление и намаляване на популацията от безстопанствени кучета по 

ефективен начин чрез масова кастрация. 

През последните години „проблемът“ с безстопанствените кучета се нареди като 

един от сериозните проблеми за повечето населени места в общината, както и в страната. 

Все още не може да се намери цялостно и трайно решение на проблема. Успехът на 

програмата за овладяване популацията на бездомни кучета е в прилагане на комплекс от 

мерки, при които усилията на общинската власт, ветеринарните специалисти, 
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природозащитните организации и 

гражданите са насочени в една обща посока -намиране на хуманно и съвременно решение 

на 

проблема. 
ЕЛИ И ЗАДАЧИ НА ПРОГРАМАТА 
ели: 

Програмата за овладяване популацията на безстопанствените кучета и план за 

действие на територията на община Самуил, за периода 2026-2030 г., цели установяване на 

дългосрочни и ефективни мерки, които ще доведат до овладяване на популацията на 

безстопанствените кучета на територията на общината, чрез: 

а) прилагане на механизмите за ефективен контрол и намаляване на популацията на 

безстопанствените кучета на територията на страната, предвидени в българското 

законодателство; 

б) прилагане на механизмите за ефективен контрол на отглеждането, развъждането 

и 

търговията с кучета, предвидени в българското законодателство; 

в) повишаване културата на отглеждане на домашни кучета и насърчаване на 

тяхната 

кастрация и регистрация. 

2.Задачи на програмата: 

2.1.Овладяване броя на безстопанствените кучета до трайното им изчезване, чрез 

набелязване на мерки за отстраняване на причините, водещи до възникване и увеличаване 

на популацията им; 

Контрол върху отглеждането на домашните кучета, чрез идентификация, 

регистрация и въвеждане на данни за кучетата на територията на общината в Интегрираната 

информационна система на Българска агенция по безопасност на храните; 

Регистрация на всички обекти за развъждане на кучета, съгласно изискванията 

на чл. 137 от Закона за ветеринарномедицинската дейност; 

Регистрация и контрол на всички търговци на кучета (обекти и/или 

юридически/физически лица); 

Масова кастрация на безстопанствените кучета в общината; 

Стимулиране на кастрацията на домашни кучета на територията на общината; 

Стимулиране осиновяването на безстопанствени кучета; 

Повишаване на информираността и отговорността на гражданите при 

отглеждането на домашни кучета; 

Засилване на обществения контрол и контрола на държавните органи, както и 

на гражданското съзнание при работата по овладяване на популацията на безстопанствените 

кучета на територията на страната. 

 

3.ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ 

С прилагането на Общинската програма за овладяване популацията на 

безстопанствените кучета на територията на община Самуил се очакват следните резултати: 

-Намаляване на броя на безстопанствените кучета и установяване на траен контрол 

върху тяхната популация на територията на общината; 

-Намаляване на рисковете от разпространението на заболявания, пренасяни от 

безстопанствените кучета; 

-Увеличаване на информираността, отговорността и активността на гражданите при 
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отглеждане на домашни кучета. 

-Повишаване безопасността на среда в населените места. 

 

ЦЕНКА НА СЪСТОЯНИЕТО И ДИНАМИКА НА ПОПУЛАЦИЯТА НА 

БЕЗСТОПАНСТВЕНИТЕ КУЧЕТА 

 

Първоначалната оценка и последващият мониторинг са от ключово значение за 

успеха на Програмата. Реалната информация за състоянието и динамиката на популацията 

на 

безстопанствените кучета позволява да бъдат предприети максимално ефективни мерки и 

оптимизация на изразходваните ресурси. 

Основните причини за увеличаващата се популация на бездомните кучета са 

свързани с: 

ипсата на контрол върху популацията на безстопанствените кучета; 

зоставяне на домашни кучета от собствениците; 

омашните кучета свободно се размножават и стават причина за увеличаване 

популацията на безстопанствените кучета;  

ременното използване на кучета за пазачи на вили, гаражи и други обекти от 

физически и юридически лица, след което те се изоставят; 

ипса на хуманно отношението към животните и грижите, от които се нуждаят - 

собственикът не е подготвен за проблемите, съпровождащи отглеждането на куче, в резултат 

на което при възникнали трудности го изоставя; 

ипсата на контрол върху регистрацията и популацията на домашни кучета; 

еефективност на прилаганите до момента методи и несъобразяване с комплексния 

характер на проблема; 

ипсата на финансов ресурс за справяне с проблема, ограничава възможността за 

прилагане на ефективна система за регулиране популацията на безстопанствените кучета. 

Ясно е, че наличието на безстопанствени кучета води до проблеми. Трудно осъзнато 

обаче е това, че наличието на кучета по улиците основно е причинено от хората и тяхната 

безотговорност. За да се появи на улицата, където се превръща в проблем, кучето е дошло 

от 

нечий дом. Собствениците на кучета не са достатъчно запознати с изискванията на тези 

животни, по отношение на грижите при отглеждането им и при първите срещнати трудности 

животното или неговото потомство е изоставено на улицата. Не се спазват и най- 

елементарните нормативни изисквания при извеждане на кучето в извън жилищна среда и 

това не е от непознаване на законовите разпоредби, а от липса на правилно изградено 

мислене и нагласа в тази посока. Малцина са тези, които са запознати с биологията на вида, 

и които си дават реална сметка за това, каква вреда може да нанесем с едно единствено 

изоставено на улицата куче. Особено важно е да се осъзнае, че бездомните животни са плод 

на нашата без отговорност. 

Във връзка с динамиката на популацията на безстопанствените кучета в 

Националната програма за овладяване на популацията на безстопанствените кучета е 

предвидено преброяването им на територията на всяка община. 

Преброяването започва с уведомление от министъра на земеделието, храните и 

горите до кмета на общината със заложен в него срок; 

Кметът на общината издава заповед за извършване на преброяването. 

Същото се извършва от представители на общината, организации за защита на 
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животните или от други юридически или физически лица с опит в областта на статистиката 

или ветеринарната медицина при спазване на принципа за липса на конфликт на интереси 

по смисъла на чл. 52 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на 

незаконно придобитото имущество. В преброяването не се допускат да участват лица, 

извършващи кастрация и обработка на кучетата по Националната програма на територията 

на общината. 

- Преброяването се извършва веднъж на всеки две години в периода март-юни или 

септември-ноември; 

- При преброяването се отчита всяко куче, намиращо се на обществено място без 

видимо присъствие на собственик; 

- Преброяването се извършва по методика, утвърдена от кмета на общината, като 

задължително се отчита приблизителната възраст, пол, видимото здравословно състояние и 

наличието или липсата на видима маркировка за извършена кастрация. 

IV. МЕТОДОЛОГИЯ, МЕРКИ ЗА ОВЛАДЯВАНЕ И КОНТРОЛ НА ПОПУЛАЦИЯТА 

НА БЕЗСТОПАНСТВЕНИТЕ КУЧЕТА 

ЕТОДОЛОГИЯ 

Успешната практика налага прилагането на регламентирания от Закона за защита на 

животните метод за кастрация на уличните кучета и връщането им по обитаваните от тях 

места до блокиране на раждаемостта -ограничаване капацитета на средата само със 

стерилни 

животни. Съгласно препоръките на Световната здравна организация, масова кастрация, 

ваксинация срещу бяс, обезпаразитяване и връщане по местата на залавяне на обработените 

животни, са единственият ефективен начин за намаляване на възпроизводството на 

безстопанствените кучета. 

Действащото законодателство от своя страна насърчава кастрацията на домашните 

кучета като техните собственици са освободени от „такса за притежаване на куче”, съгласно 

разпоредбите на чл. 175, ал. 1 и ал. 2, т. 5 от ЗВМД. 

Кучетата достигат полова зрялост на ранна възраст, бързо се възпроизвеждат и броят 

им нараства за кратко време. В случай, че се подходи с отстраняване на безстопанствените 

кучета и прибирането им в приют се наблюдава временно освобождаване на терени, които 

постепенно се населяват и запълват от мигриращи животни. В резултат на това този метод 

е 

неефективен и предизвиква непрекъснат цикличен процес. За разлика от него, прилагането 

на метода „кастрирай и върни”, при който кучетата се връщат по места, не се наблюдава 

този 

ефект, тъй като средата се запълва с вече кастрирани животни и се блокира раждаемостта. 

 
ЕРКИ ПО ПРОГРАМАТА 

ерки за овладяване и контрол на популацията на безстопанствените 

кучета чрез кастрация. 

Подходът за овладяване на популацията на безстопанствените кучета, заложен в 

Закона за защита на животните, включва тяхното залавяне, кастрация и връщане по местата 

на залавянето им, чиято цел е да спре цикличния процес по запълване на освободените 

места. Кастрирането на кучетата и връщането им по местата, от които са заловени няма да 

позволи 

освобождаване на ниши, защото ще са запълнени с животни, които не се възпроизвеждат, 

т.е. 

https://web.apis.bg/p.php?i=3263996&b=0#p36607112
https://web.apis.bg/p.php?i=3263996&b=0#p36607112
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ще се блокира раждаемостта. 

Националната програма въвежда масова кастрация, което включва кастрация на 

такъв брой животни, който ще доведе до постигане на ниво не по-ниско от 50% кастрирани 

животни от общата популация на безстопанствените кучета в рамките на първите 12 месеца 

от изпълнението на Програмата и поддържане на ниво над 70% за следващите години от 

изпълнението й. 

Процесът по залавяне и обработка на безстопанствените кучета включва следните 

етапи: 

- публикуване на интернет страницата на общината на обявление за заявяване на 

участие за извършване на дейностите по залавяне, кастрация, маркиране, ваксинация, 

обезпаразитяване и връщане по места на обработените безстопанствени кучета; 

- акциите по залавяне на кучета се извършват по предварително изготвен и утвърден 

годишен график от екипи за залавяне на безстопанствените кучета и от доброволци, 

съгласно 

изискванията на чл. 42 от Закона за защита на животните; 

- за извършване на ветеринарномедицинските дейности, екипите и доброволците 

предоставят заловените безстопанствените кучета с приемо-предавателен протокол (когато 

се предоставят от екип по залавяне) или информационен талон за залавяне, приемане и 

връщане на безстопанствени кучета (когато се предоставят от доброволец) на 

амбулаториите. 

Протоколът/информационния талон се издава в три екземпляра - един за 

екипа/доброволците, един за амбулаторията и един за съответната община. Управителят на 

амбулаторията предприема незабавни мерки за установяване на данни за наличие или липса 

на регистрация на кучето и изпълнява предвидените в Националната програма действия, 

включително при неявяване на собственика в 7- дневен срок от уведомяването (ако кучето 

е 

регистрирано), кучето се кастрира, маркира, обезпаразитява, ваксинира срещу бяс и се 

предоставя на нов собственик. Не осиновените се връщат по местата на залавянето им. 

-Управителят на ветеринарномедицинската амбулатория вписва кучетата в регистър 

и издава ветеринарномедицински паспорт. Ветеринарните лекари удостоверяват 

извършените ветеринарномедицински дейности чрез водене на дневник по образец с данни 

за всяко куче -възраст, външни белези, пол, килограми, номер на микрочип и паспорт, дати 

на кастрация и поставени ваксини, обезпаразитяване, въвеждане във ВетИС и попълнен 

информационен талон за кастриране, обезпаразитяване и маркиране на безстопанствено 

куче. В началото на всеки месец ветеринарните лекари представят на кмета на общината 

копия от посочените документи и копия от приемо-предавателните протоколи и 

информационни талони. 

- След извършване на ветеринарномедицинските дейности, ветеринарният лекар 

преценява продължителността на следоперативния престой, след което безстопанствените 

кучета се връщат по местата на тяхното залавяне, като същите предварително се съгласуват 

с кметовете на общини или кметовете по населени места. Не се допуска 

връщането на кучетата в дворове на детски ясли и градини, училища, болници и в близост 

до 

площадки за игра на деца, автомагистрали и летища, съгласно чл. 48 от Закона за защита на 

животните. 

- В случаите на чл. 48 от Закона за защита на животните или при болни и нуждаещи 

се от продължително лечение кучета, същите се настаняват във временни приюти. 
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Евтаназия на безстопанствени кучета, настанени във временни приюти, се допуска 

при условията на чл. 179, ал. 3, т. 1, 2 и 4 от Закона за ветеринарномедицинската дейност. За 

върнатите по места кучета, граждани и организации за защита на животните могат да заявят 

желание за поемане на грижите за тях. В тези случаи те се задължават да подпишат 

декларация по чл. 47, ал. 3 от Закона за защита на животните и да изпълняват изискванията 

на чл. 49 и 50 от Закона за защита на животните, т. е. да обезпаразитяват на всеки три месеца 

и да реваксинират срещу бяс върнатите по места кучета, за които поемат грижи и 

отговорност. Задължават се ежегодно да заверяват паспорта на кучето в общинската 

администрация за извършените обезпаразитявания и ваксинации, и да вземат мерки за 

предотвратяване на агресивното поведение на кучетата към хора или животни. При сигнал 

за 

агресивно поведение на куче се извършва проверка от общината с участието на 

регистрирани/официални ветеринарни лекари. В случай, че сигналът за агресивно 

поведение 

на куче е подаден от организации за защита на животните, последните също могат да 

участват в проверката. При липса на граждани и организации за защита на животните, 

заявили желание за поемане на грижите за тях, върнатите по места кучета са под контрола 

и грижите на общината. 

ерки за подпомагане изграждането на регионални приюти за 

безстопанствени кучета. 

Регионални приюти могат да бъдат изграждани и/или стопанисвани от: 

- две или повече съседни общини, в рамките на сключено споразумение за 

сътрудничество, съгласно Глава осма от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация; 

- юридически лица с нестопанска цел, с предмет на дейност защита на животните; 

- съвместно от община и организация с предмет на дейност защита на животните или 

община и регистрирана ветеринарномедицинска амбулатория. 

Изграждането на регионални приюти се подпомага, когато са изпълнени 

едновременно следните условия: 

- на територията на съответните общини няма изградени общински или частни 

приюти или са с недостатъчен капацитет; 

- на територията на всяка община е извършено най-малко две преброявания на 

безстопанствените кучета в рамките на последните 4 години. 

Регионални приюти могат да бъдат изграждани чрез: 

- предоставяне на терени и сгради - държавна и общинска собственост; 

 предоставяне на целеви трансфери по бюджетите на общините в рамките на 

средствата по държавния бюджет за годините на одобрената от Министерския съвет средно 

срочна бюджетна прогноза. За годините извън нея посочените стойности за изпълнение на 

целите имат прогнозен характер; 

изготвяне и прилагане на национални механизми за финансиране и подкрепа; 

- включване на мерки за кандидатстване по европейските фондове; 

- включване в проекти, финансирани от ЕК и по международни програми и проекти; 

- изработване на типов проект за изграждане на регионален приют. Регионалните 

приюти се изграждат в съответствие с изискванията на глава IV, раздел I на Наредба № 41 

от 

2008 за изискванията към обекти, в които се отглеждат, развъждат и/или предлагат домашни 

любимци с цел търговия, към пансиони и приюти за животни. 
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Регионалните приюти се изграждат след обявено блокиране на раждаемостта на 

територията на цялата страна. 

. Мерки за контрол върху развъдниците, търговците на кучета, пазарите за 

животни, зоомагазините и собствениците на кучета, отглеждани като компаньони. 

Особено голям проблем през последните години е осъществяването на търговия и 

подаряване на кучета чрез интернет-сайтовете. Тази дейност все повече се разширява, 

поради 

липсата на регистрация, което от своя страна лишава компетентните органи от 

възможността 

да осъществяват контрол и да налагат санкции. С това се задълбочава ситуацията с 

нарастване на броя на безстопанствените кучета. Поради тази причина е необходимо 

активизиране на обществената намеса и повишаване информираността на гражданите за 

изпълнение на задълженията и контрола в тази област. За ограничаване на подобен тип 

дейности би спомогнало своевременното уведомяване на Областните дирекции по 

безопасност на храните, като лицата, които подаряват или придобиват кучета следва да 

предоставят данни за новия собственик и за самото куче (име, пол, дата на раждане, паспорт, 

извършени ваксинации, данни за родителите на кучето). За справяне с проблема е 

необходимо познаване на действащото законодателство, както и подзаконовата нормативна 

база в тази област. Основни актове са Закона за ветеринарномедицинската дейност, Закона 

за защита на животните, Наредба № 41 от 2008 г. за изискванията към обекти, в които се 

отглеждат, развъждат и/или предлагат домашни любимци с цел търговия, към пансиони и 

приюти за животни, Наредба № 39 от 2008 г. за условията за отглеждане на животни 

компаньони, съобразени с техните физиологически и поведенчески особености и други. 

Право да осъществяват развъждане и търговия на кучета имат лицата, чиито обекти са 

регистрирани по чл. 137 от Закона за ветеринарномедицинската дейност. Търговия с кучета 

се осъществява само в развъдници и зоомагазини регистрирани по реда на чл. 137 от Закона 

за ветеринарномедицинската дейност. Контролът върху развъдниците, зоомагазините и 

пазарите за животни се извършва съгласно чл. 59, ал. 1 от Закона за защита на животните и 

чл. 7, ал. 1 от Закона за ветеринарномедицинската дейност. За активизиране на 

обществеността във връзка с овладяване популацията на безстопанствени кучета се 

извършват информационни кампании, организирани от общината. Същите целят 

задълбочено запознаване с проблема, с действащата нормативна база и насърчаване на 

гражданската активност. Само чрез намеса от страна на обществото могат да се постигнат 

добри резултати. Информираността ще спомогне гражданите да регистрират своите 

домашни кучета, да предпочетат тяхната кастрация, да не извършват нерегламентирана 

търговия, при подаряване да уведомяват компетентните органи, за да могат да осъществят 

контрол. Следва да се засили обществената намеса, като всеки гражданин, който забележи 

нарушение и неспазване на изискванията да сигнализира своевременно общинските органи, 

които да осъществят своите правомощия и да предприемат необходимите мерки. Чрез 

засилване на контрола в тази област, чрез адекватни мерки и налагане на санкции могат да 

се постигнат задоволителни резултати за справяне с проблема. 

 

V. ИЗИСКВАНИЯ ЗА РЪКОВОДСТВО, КООРДИНАЦИЯ, КОНТРОЛ И 

ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОГРАМАТА 

ъководство- Кметът на общината ръководи изпълнението на програмата и планът по 

чл.40, ал.3 и ал.4 от ЗЗЖ. 

оординация 
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На местно ниво координацията се осъществява чрез взаимодействие между Кмета на 

общината, Областната дирекция по безопасност на храните, Областната колегия към 

българския ветеринарен съюз и Организация за защита на животните. На национално ниво 

координирането е чрез взаимодействие между Министерството на земеделието, храните и 

горите, Българската агенция по безопасност на храните, Министерство на финансите, 

Министерство на здравеопазването, Национално сдружение на общините в република 

България, Български ветеринарен съюз и Организации за защита на животните. 

онтрол по изпълнение на програмата 

Контролът по изпълнение на общинската програма и планът по чл. 40 ал. 3 от Закона 

за защита на животните се осъществява от министъра на земеделието, храните и горите чрез 

Българската агенция по безопасност на храните. 
ормативна база 

акон за защита на животните. 

Предметът на ЗЗЖ е посочен в неговия чл.1, съгласно който законът урежда 

защитата на животните и механизмите за нейното осъществяване. Посочено е в какво 

се изразява защитата на животните - в опазване на техния живот, здраве и добро 

състояние, предпазването им от нехуманно, жестоко и особено жестоко отношение, 

осигуряване на подходящи грижи и условия за живот, съобразени с техните 

физиологични и поведенчески особености. 

акон за ветеринарномедицинската дейност. 

ационална програма за овладяване популацията на безстопанствените кучета. 

тановище на Световната здравна организация. 

вропейската конвенция за защита на животните. 

аредба № 4 от 1.02.2021 г. за прилагане на Националната програма за овладяване 

популацията на безстопанствените кучета на територията на Република България и 

за процедурите по нейното изпълнение, механизма на финансиране и отчетност. 

инансиране 

ържавния бюджет 

юджет на Общината; 

ъбрани средства от “такса за притежаване на куче”; 

арения от граждани, фирми и неправителствени организации; 

еждународни програми и проекти; 

руги източници на финансиране. 

VI. ИЗИСКВАНИЯ ЗА УПРАВЛЕНИЕ И ОЦЕНКА НА ПРОГРАМАТА, 

ДОКЛАДВАНЕ 

И ОТЧЕТНОСТ, УВЕДОМЯВАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНОСТТА 

 

1. Управление и оценка на програмата. 

Изпълнението на Общинската програма за овладяване популацията на 

безстопанствените кучета на територията на община Самуил се управлява от кмета на 

общината и/или от упълномощено от него лице. 

Оценката за изпълнение на общинската програма се извършва на базата на прилагане 

на мерките и постигането на заложените задачи. 

Оценката се реализира с оглед постигане на ефективност и ефикасност от 

изпълнението на Програмата. Управлението включва наблюдение на изпълнението на 

заложените цели и задачи в Програмата, организацията и методите на изпълнение, 
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прилагани 

за намаляване популацията на безстопанствените кучета. В процеса на наблюдение се 

допуска участие на организация за защита на животните, като се спазва принципа за 

партньорство, публичност и прозрачност. Оценката и наблюдението ще дадат възможност 

да 

се анализират постигнатите резултати, както и да се предприемат при необходимост 

коригиращи действия. 

Докладване и отчетност. 

а) Кметът на общината, ежегодно до 1 март внася отчет за изпълнението на 

Програмата до изпълнителния директор на Българската агенция по безопасност на храните, 

чрез съответната Областна дирекция по безопасност на храните. 

б) Изпълнителният директор на Българската агенция по безопасност на храните 

ежегодно до 1 април внася отчет за изпълнение на общинските програми до Министъра на 

земеделието, храните и горите. 

в) Министърът на земеделието, храните и горите ежегодно до 30 април внася за 

приемане от Министерския съвет отчет за изпълнението на Националната програма. 

ведомяване на обществеността 

Приетата общинска програма и планът по чл. 40, ал. 3 от Закона за защита на 

животните се публикува на интернет страница на община Самуил в срок от 14 дни от 

тяхното 

приемане. При всяко изменение и допълнение, информацията следва да се актуализира. 

реме за изпълнение 

Програмата влиза в сила след приемането и от Общински съвет - Самуил и 

обявяването и на официалния сайт на Общината. Срокът за изпълнение на тази програма е 

2026-2030 год. 

 
VII.МОНИТОРИНГ ЧРЕЗ ИНДИКАТОРИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ 
 

Мониторингът ще бъде осъществяван по следните индикатори за изпълнение: 
Брой на безстопанствени кучета, както следва: 

-заловени; 

-маркирани; 

-кастрирани; 

-ваксинирани (вкл. реваксинирани); 

-обезпаразитени; 

-настанени в приюти; 

-върнати по места; 

- осиновени; 

-евтаназирани; 

-умрели. 

Брой на домашни кучета, както следва: 

-регистрирани; 

-кастрирани. 

Брой извършени проверки, както и: 

-подадени сигнали, молби и жалби; 

-констатирани нарушения; 

-дадени предписания; 
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-съставени актове за установяване на административни нарушения и наказателни 

постановления. 

КОРИГИРАЩИ ДЕЙСТВИЯ ПРИ КОНСТАТИРАНЕ НА НЕСЪОТВЕТСТВИЯ 

ПРИ ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОГРАМАТА 

 

ОРИГИРАЩИ ДЕЙСТВИЯ 

Настоящата Общинска програма се изготвя в изпълнение на Националната програма, 

която въвежда единен подход за овладяване на популацията на безстопанствените кучета на 

територията на цялата страна. В случай, че се констатират несъответствия на общинската 

програма с Националната програма, следва да се предприемат коригиращи действия. 

Предприемането на коригиращи действия възниква с откриването на свързан с 

изпълнението 

на общинската програма проблем и включва вземане на мерки за отстраняване и 

предотвратяване на повторно проявление. 

Прилагането на коригиращите действия включва: 

становяване на несъответствие и анализ на причините, довели до него; 

редложение за коригиращо действие и вземане на решение за прилагането му; 

редприемане на коригиращото действие и оценка на ефективността му. 

Оценката и наблюдението ще дадат възможност да се анализират постигнатите 

резултати, както и да се предприемат при необходимост коригиращи действия. 

 2. ДРУГИ МЕРКИ И ДЕЙНОСТИ 

Във връзка с овладяване популацията на безстопанствените кучета на територията 

на община Самуил може да се организират информационни кампании, съвместно с 

Областната дирекция по безопасност на храните, областната колегия към Български 

ветеринарен съюз и неправителствени организации за защита на животните, които да 

популяризират проблема с безстопанствените кучета и да активизират обществеността за 

намиране на постоянен дом на безстопанствените кучета. 

Кампаниите включват програми: 

включително за разясняване на обществеността за ползата от мерките по 

Програмата и нейното прилагане; 

- рисковете и предпазването от зоонози; 

- насърчаване на кастрацията и регистрацията на домашните кучета; 

- ползата от кастрацията и връщането по места на безстопанствените животни, като 

се запълват градските ниши с кучета, които са ваксинирани и не се възпроизвеждат; 

осиновяването на безстопанствени кучета; 

- повишаване на културата на отглеждане на домашни кучета; 

- набиране на доброволци, които да подпомагат ежедневните грижи за кучетата; 

- набиране на средства за лечение на болни кучета. 

Информационните кампании се извършват чрез разпространение на дипляни, 

брошури, видео клипове, публикуване на информация в печатни и електронни медии. 

Настоящата Програма за овладяване популацията на безстопанствените кучета на 

територията на Община Самуил е изготвена, съгласно чл. 40, ал. 3 и ал. 4 от ЗЗЖ, приета е 

с 

Решение № ……………….от ………..2026 год., взето с Протокол № …… / ……..2026 г. на 

Общинския съвет и влиза в сила, след приемането й от Общински съвет Самуил за срок 2026 

г. - 2030 г., като отменя досега действащата програма с Решение № 34.663 от 31.01.2022 г. на 
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ОбС-Самуил. 

ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ КЪМ ПРОГРАМА ЗА ОВЛАДЯВАНЕ 

ПОПУЛАЦИЯТА НА БЕЗСТОПАНСТВЕНИТЕ КУЧЕТА НА 

ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА САМУИЛ 2026 г. – 2030 г. 

 

 

  

№ МЯРКА СРОК НА 

ИЗПЪЛНЕНИЕ 

ОЧАКВАН 

ЕФЕКТ 

МЯРКАТА СЕ 

ИЗПЪЛНЯВА ОТ 

I. Мерки за овладяване и контрол на популацията на безстопанствените кучета чрез кастрация 

на безстопанствени и домашни/дворни кучета. 
 

1. Масова кастрация на безстопанствени 

кучета от територията на Община 

Самуил, като в първата година след 

всяко извършено преброяване бъдат 

кастрирани до 50% от преброените 

некастрирани кучета.  

Постоянен.  Блокиране на 

раждаемостта 

на 

безстопанствен

ите кучета.  

Община Самуил;  

ОДБХ – Разград;  

Областна колегия на 

БВС – Разград;  

СНЦ „Германо – 

Българска помощ за 

животните“.  

2. Иницииране на кореспонденция с МЗХГ 

за осигуряване на средства от 

допустимите източници по чл. 40б от 

ЗЗЖ за финансиране на информационни 

кампании и кампании за кастрация, 

обезпаразитяване и идентификация на 

дворни/домашни кучета, които да се 

безплатни за населението.  

2026 г.  

 

Блокиране на 

раждаемостта 

на 

безстопанствен

ите кучета и 

спиране на 

притока на 

нежелани 

поколения от 

домашни/дворн

и кучета.  

Община Самуил  

  

3. При осигуряване на средства от 

допустимите източници по чл. 40б от 

ЗЗЖ - провеждане на ежегодни 

информационни кампании (в т.ч. 

провеждане на събития, изработване на 

печатни информационни материали) за 

насърчаване на кастрацията и 

идентификацията на домашни/дворни 

кучета.  

Постоянен.  Спиране на 

притока на 

нежелани 

поколения от 

домашни/дворн

и кучета.  

Община Самуил;  

СНЦ „Германо – 

Българска помощ за 

животните“;  

ОДБХ – Разград;  

Областна колегия на 

БВС – Разград.  

4. При осигуряване на средства от 

допустимите източници по чл. 40б от 

ЗЗЖ - провеждане на  

ежегодни кампании за кастрация, 

ваксинация, обезпаразитяване и 

идентификация на домашни/дворни 

кучета, като манипулациите са 

Постоянен.  Спиране на 

притока на 

нежелани 

поколения от  

домашни/дворн

и кучета.  

 

Община Самуил;  

СНЦ „Германо – 

Българска помощ за 

животните“.  
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безплатни за собствениците на 

животните или са на много ниска цена.  

5. При осигуряване на средства от 

допустимите източници по чл. 40б от 

ЗЗЖ - провеждане на ежегодни 

информационни кампании (в т.ч. 

провеждане на събития, изработване на 

печатни информационни материали) 

насочени срещу изоставянето на 

домашни/дворни кучета.  

Постоянен.  Спиране на 

притока на 

нови 

безстопанствен

и кучета.  

Община Самуил;  

СНЦ „Германо – 

Българска помощ за 

животните“;  

ОДБХ – Разград;  

Областна колегия на 

БВС – Разград.  

6. При осигуряване на средства от 

допустимите източници по чл. 40б от 

ЗЗЖ – проучване на възможностите да се 

извършват кастрации, обезпаразитяване 

и идентификация на домашни/дворни 

кучета във ветеринарните лечебни 

заведения на територията на общината, 

като манипулациите са безплатни за 

собствениците на животните или са на 

много ниска цена.  

Постоянен.  Спиране на 

притока на 

нежелани 

поколения от 

домашни/дворн

и кучета.  

Община Самуил  

7. Преценяване на възможността за 

използване на неусвоения финансов 

лимит по договора със СНЦ „Германо – 

Българска помощ за животните“ за 

обезпечаване извършването на 

информационни кампании, които да 

бъдат възложени за изпълнение на 

Сдружението.  

 

2026 г.  Спиране на 

притока на 

нежелани 

поколения от 

домашни/дворн

и кучета.  

Община Самуил;  

СНЦ „Германо – 

Българска помощ за 

животните“.  

8. Иницииране на съвместни дейности и 

кампании между Община Самуил и 

Областна колегия на БВС – Разград за 

кастрация, ваксинация, 

обезпаразитяване и безплатна 

идентификация на домашни/дворни 

кучета.  

Постоянен.  Спиране на 

притока на 

нежелани 

поколения от 

домашни/дворн

и кучета.  

Община Самуил;  

Областна колегия на 

БВС – Разград.  

9. Публикуване на централно място на 

електронната страница на Община 

Самуил на информационен материал за 

ползите от кастрацията и 

идентификацията на домашни/дворни 

кучета и вредните последици от 

изоставянето на кучета.  

2026 г.  Спиране на 

притока на 

нежелани 

поколения от 

домашни/дворн

и кучета.  

Община Самуил 

II. Мерки за подпомагане изграждането на евентуален бъдещ регионален приют за 

безстопанствени кучета.  

1. Провеждане на консултации със 

съседните общини, относно 

възможностите за евентуално 

Постоянен.  Осигуряване на 

условия за 

настаняване и 

Общините в региона.  
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изграждане на бъдещ регионален приют 

за безстопанствени кучета или 

реорганизиране на съществуващ 

общински приют в регионален такъв.  

 

хуманно 

отглеждане на 

безстопанствен

и кучета.  

III. Мерки за контрол върху собствениците на домашни и дворни кучета.  

1. Извършване на регулярни проверки на 

собствениците на кучета, при 

извеждането на животните на разходка.  

Постоянен.  Контрол върху 

собствениците 

на кучета.  

Община Самуил  

2. Нормативно определяне на размер за 

таксата за отглеждане на куче с цел 

развъждане (по смисъла на ЗЗЖ) на 

територията на Община Самуил  

2027 г.  Спиране на 

притока на 

нежелани 

поколения от 

домашни/дворн

и кучета.  

ОбС - Самуил 

3. Въвеждане и поддържане на данни в 

Регистъра на домашните и 

безстопанствените кучета в Община 

Самуил.  

Постоянен  Контрол върху 

собствениците 

на кучета.  

Община Самуил  
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Точка  втора 

ТЕКУЩИ 

Инж. Джевдет Азис – Кмет на Община Самуил – благодари на всички че 

присъстваха на заседанието на ОбС-Самуил и за съвместната работа на общинска 

администрация и Общинския съвет. 

Д-р Бейтула Сали - Председател на Общински съвет-Самуил благодари за 

съвместната          работа на Общинска администрация и Общинския съвет. 

Поради изчерпване на дневния ред, д-р Бейтула Сали - Председател на Общински 

съвет-Самуил закри заседанието в 14:35ч. 

 

Настоящият протокол се състави в четири еднообразни екземпляра, един за Кмета 

на община Самуил, един за Общински съвет – Самуил, един за Областен управител на 

Област Разград и един за Окръжен Прокурор – гр. Разград. 

 

 

Председател   Секретар: 

на ОбС-Самуил:   / Нихат Мехмед / 

/д-р Бейтула Сали/ 

 

Протоколчик: 

                            / Дамла Ахмед/ 

 


